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IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2015-2017

(preparado por la Secretaria)

Resumen

Por primera vez un Programa de Trabajo (PdT) presupuestado para 2015-2017
fue presentado a la COP11 (noviembre 2014, Ecuador), donde fue discutido y
finalmente fue adoptado por medio de la Resolucion 11.1 sobre ‘Asuntos
financieros y administrativos’.

Este informe describe el estado de implementacion del PdT desde el 1 de
enero hasta el 1 de julio de 2015. Ademas indica los retos a los que se enfrenta
la Secretaria con respecto a algunas de las actividades previstas, asi como los
préximos pasos a seguir para abordarlos.

Por razones de economia se imprimira un ndmero limitado de documentos y no se distribuiran en la reunion.
Se solicita a los delegados que traigan sus propias copias a la reunion y no pidan copias adicionales.
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IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2015-2017

(preparado por la Secretaria)

INTRODUCCION

1. A lo largo de los afios las Partes Contratantes han expresado el deseo de recibir més
informacion sobre la manera en que la Secretaria asigna y utiliza los recursos. Hasta ahora la
Secretaria ha informado de manera regular a los érganos subsidiarios de la Convencion sobre sus
actividades y los recursos financieros utilizados. Alentada por las discusiones durante la COP10
(noviembre 2011, Noruega) la Secretaria presentdé al 42° Comité Permanente un borrador del
Programa de Trabajo (PdT) presupuestado. Este borrador fue aprobado por el Comité y sentd las
bases para que el PdT fuera presentado a la COP11. Fue la primera vez que se presentd un PdT (que
cubre el periodo 2015-2017) a la COP11 (noviembre 2014, Ecuador). La COP11 revisé y discutio
exhaustivamente el PdT y lo adopté por medio de la Resolucion 11.1 sobre ‘Asuntos financieros y
administrativos’. El PdT es una herramienta de planificacion muy importante para la implementacion
de las actividades, ya que permite a la Secretaria incrementar su responsabilidad y proporciona una
vision clara de donde se encuentran sus prioridades de trabajo y qué se puede lograr en base a los
fondos disponibles. También permitira a las Partes comprender y llevar un mejor seguimiento del
trabajo de la Secretaria. La Secretaria utilizard el PdT como marco de trabajo para informar al
Comité Permanente y a la COP sobre sus actividades. La Secretaria ha redactado su Plan de Trabajo
interno anual basandose en el PdT.

2. Este informe refleja el estado actual de implementacion del PAT desde el 1 de enero hasta el 1
de julio de 2015.

3. Se estima que para implementar el PdT plenamente es necesaria una cantidad total de 19,5
millones de euros aproximadamente, sin embargo el Presupuesto Basico asciende solamente a 7,4
millones de euros. EI PAT es muy ambicioso y su plena implementacion supondria un reto importante
para la Secretaria, que tendria que cubrir la diferencia. Evidentemente la Secretaria se esforzara en
implementar el PdT en la medida de lo posible dados los recursos disponibles.

4. Este informe sigue la estructura del PdT. Las actividades del PdT se han agrupado bajo los
siguientes apartados:

I. Direccidn y gestion ejecutivas
Il. Plan Estratégico
I11. Apoyo a la implementacion dividido en las siguientes areas de actividad:
I11.1 Equipo de especies acuaticas
1.2 Equipo de especies de aves
I11.3 Equipo de especies terrestres
I11.4  Servicios de asesoramiento cientifico
IV. Movilizacién de recursos y asuntos interinstitucionales
V. Informacion, comunicacion y divulgacion
VI. Creacion de capacidad
VII. Prestacion de servicios a los 6rganos de gobierno y otras reuniones de la CMS
Costes de operacién
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5. Los apartados mencionados arriba, a excepcion de los costes de operacion, reflejan la
estructura organizativa de la Secretaria. Se ha pedido a todos los equipos que informen sobre sus
actividades desde el 1 de enero hasta el 1 de julio de 2015.

6. El informe consiste en dos partes, un informe narrativo sobre el estado de la implementacion,
y el PdT 2015-2017 en forma de tabla en un anexo (Anexo I). Este Gltimo ofrece un breve resumen
del estado de implementacion incluyendo comentarios y anotaciones pertinentes.

7. El PdT fue adoptado por la COP11. Desde entonces algunas actividades ya previstas en el
PdT, p. €]. la implementacién de resoluciones adoptadas por la COP11, se han elaborado en més
detalle y se han subdividido en varias actividades. Aquellas no previstas se han indicado como
actividades nuevas.

8. Aunque la intencion era incluir también en el PdT 2015-2017 actividades que seran realizadas
por la Oficina de Proyectos de la CMS en Abu Dabi, el Memorando de Entendimiento sobre la
Conservacion y la Gestion de las Tortugas Marinas y sus Habitats en el Océano indico y el Sudeste
Asiatico (IOSEA) y el Memorando de Entendimiento sobre la Conservacion de los Tiburones
Migratorios, no hubo tiempo suficiente antes de la COP11. No obstante est4 planeado presentar a la
proxima reunion de la Conferencia de las Partes un PdT que incluira todas estas actividades. Mientras
tanto el informe presentado al Comité Permanente incluye estas actividades. De esta manera se
presenta un cuadro completo del trabajo de la Secretaria de la CMS.

9. Las enmiendas al PdT original mencionadas mas arriba se han resaltado en el documento.
10. Por dltimo, contar con un PdT permite a la Secretaria informar sobre todas sus actividades
bajo un mismo punto de la agenda en vez de tener que hacerlo diferentes veces a lo largo de la

reunion como se ha hecho en el pasado. En concreto la tabla del Anexo | ofrece un breve resumen del
estado de implementacion y los retos a los que se enfrenta la Secretaria.

Accion solicitada:

Se invita al Comité Permanente a:

i. Tomar nota del estado de implementacion del PdT 2015-2017, los retos que se plantean y los
préximos pasos propuestos para abordar esos retos, asi como proporcionar orientacién donde
sea pertinente.
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EL ESTADO DE IMPLEMENTACION DEL PdT 2015-2017

. DIRECCION Y GESTION EJECUTIVAS

Estado de implementacion

Actividad 1': Direccion y gestion ejecutivas

11. La Direccion de la CMS proporciona una orientacion general a la Secretaria. Esto se lleva a
cabo mediante reuniones regulares con los equipos sobre diferentes asuntos o a veces directamente,
p. ej. con el Oficial de Programas correspondiente. Las reuniones regulares de la Direccion tienen
lugar una vez al mes con toda la Familia CMS incluyendo al Secretario ejecutivo de AEWA, el
Secretario Ejecutivo de EUROBATS, el Coordinador de IOSEA, el Coordinador de la Oficina de la
CMS en Abu Dabi y los Jefes de los diferentes equipos de la CMS. Estas reuniones estan abiertas a
todos los miembros del personal. La mejora de la planificacion de las actividades y la organizacion
del trabajo han sido y siguen siendo una prioridad para la Direccion de la CMS. Se han producido
avances y el PdT se esta utilizando como herramienta para realizar mas mejoras a este respecto. El
objetivo es incrementar el nivel de productividad. No obstante, cabe sefialar que el PdT actual es
ambicioso y que los recursos disponibles limitaran la medida en que la Secretaria podra implementar
el Programa. Se agradeceran sumamente las contribuciones voluntarias adicionales y/o apoyo de las
Partes y de los Socios.

Actividad 2: Supervision de la gestion administrativa y financiera de la Secretaria

12. La ONU ha decidido reformar completamente su manera de gestionar la administracién, tanto
en lo que se refiere a procesos empresariales como a tecnologias de la informacion. El elemento
central de esta transformacion es la implementacion de un software puntero de planificacion de
recursos empresariales (ERP, por sus siglas en inglés) que proporcionara una estrategia armonizada y
optimizada para las siguientes funciones basicas de organizacion: gestion de finanzas y presupuesto,
gestion de recursos humanos, gestion del personal (gestion organizativa, gestion de viajes, ndminas,
gestion de programas y proyectos) y gestion de la cadena de suministros/contrataciones/logistica. El
nuevo sistema que ya se encuentra en marcha se llama Umoja, que significa ‘unidad’ en swahili.

13. La implementacion de Umoja es un gran proyecto que ha tenido y sigue teniendo un gran
impacto en el trabajo diario de todo el personal, pero en particular para aquellos que trabajan en la
Unidad de gestién administrativa y financiera (AFMU). Todos los miembros del personal han tenido
que realizar varios cursos en relacion con los nuevos roles que les han sido asignados en Umoja.
Antes de proceder a la migracion de datos del antiguo sistema IMIS, la AFMU tuvo que limpiar toda
la informacion. En mayo de 2015 se realiz6 la migracion de datos a Umoja y ahora la Secretaria se
encuentra en el proceso de comprobacion para asegurarse de que no se ha perdido informacion y de
dividir la cantidad total de fondos de los Fondos Fiduciarios en diferentes lineas presupuestarias. Este
proceso todavia sigue en curso y llevara algun tiempo verificar que toda la informacion es correcta.
Desafortunadamente el Jefe de la AFMU dejé la Secretaria para asumir un nuevo puesto en la
Secretaria de los Convenios de Basilea, Rotterdam y Estocolmo en Ginebra. No obstante continta
ofreciendo apoyo a la Secretaria de la CMS. Se espera que su sucesor entre en posesion de su cargo
el 17 de agosto de 2015.

14, La Direccion de la CMS participa de cerca en la implementacion de Umoja. Ademas de
proporcionar asesoramiento directo y orientacion al personal, la Direccion de la CMS también
organiza reuniones para mantener al personal informado de las Gltimas novedades respecto a Umoja
y responder a cuestiones especificas. Esto continuara en los proximos meses.

L El nimero de la actividad se refiere al nimero mencionado en el PdT 2015-2017 (ver Anexo 1)

4
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Actividad 3: Representacion de la CMS y/o Familia CMS; concienciacion, visibilidad, etc.

15. La Direccion de la CMS ha representado a la CMS y/o Familia CMS en diferentes reuniones
para concienciar, aumentar la visibilidad de la CMS y de la Familia CMS y para estimular la
adhesién de nuevos paises e incrementar el apoyo a la implementacion de la CMS y sus
instrumentos.

16.  De manera rotacional y durante un afo, uno de los Jefes de las Agencias de la ONU asume la
funcion de Presidente del Foro de Jefes de Agencias de la ONU en Alemania. En octubre de 2014 el
Secretario Ejecutivo de la CMS comenz6 su turno como Presidente y en esta funcion, ademés de
presidir las reuniones del Foro, también representa a las Naciones Unidas en el exterior en diferentes
eventos.

17. Debe tenerse en cuenta que el personal de la CMS y miembros de la Familia CMS han
asistido a reuniones para representar a la CMS y/o uno o mas de sus instrumentos.

Actividad 4: Analisis independiente de sinergias dentro de la Familia CMS

18.  Se ha contratado al Instituto de Estudios Europeos de la Universidad de Bruselas para llevar a
cabo un analisis independiente de las sinergias dentro de la Familia CMS. El resultado de este
analisis se presentara durante la 44® Reunién del Comité Permanente (ver documento:
PNUMA/CMS/StC44/Doc15.1).

Actividad 5: Examen de decisiones

19. La COP11 adopt6 la Resolucion 11.6 ‘Examen de Decisiones’ y se ha decidido que esta
actividad se sitia mejor bajo la Direccion y Gestion Ejecutivas. A través de la resolucion se encarga a
la Secretaria preparar listas de (1) Resoluciones y Recomendaciones que deben ser derogadas y (2)
partes de Resoluciones y Recomendaciones que deben ser derogadas. Ademas la Secretaria debe
presentar esta lista a la 45 Reunion del Comité Permanente que tendra lugar en 2016. Por
consiguiente esta actividad se ha programado para el afio que viene.

Actividad 6: Proceso para revisar la implementacién

20. La COP11 adopt6 la Resolucion 11.7 ‘Proceso para revisar la implementacion’. Por razones
similares a las mencionadas mas arriba se decidié asignar estas actividades al apartado Direccion y
Gestion Ejecutivas. De acuerdo a la resolucion la Secretaria redact6 los términos de referencia para
un grupo de trabajo (ver documento PNUMA/CMS/StC44/doc16.1) cuya adopcidn sera considerada
por el Comité Permanente en su 442 reunion.

Retos

21.  Para poder implementar plenamente el PdT se necesitan méas recursos humanos y financieros.
La recaudacién de fondos adicionales se esta convirtiendo en un reto en si mismo teniendo en cuenta
la dificil situacion financiera de muchos de los paises donantes en la actualidad.

Préximos pasos

e Continuar mejorando los procesos internos de planificacion y la organizacion del trabajo con el
fin de incrementar el nivel de productividad.

e Continuar promocionando y aumentando el conocimiento sobre la CMS y sus instrumentos.

e ldentificar maneras de incrementar los recursos de la Secretaria para poder implementar
plenamente el PdT.
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Direccion de la Oficina de la CMS en Abu Dabi?
Estado de implementacion

22. La Oficina de la CMS en Abu Dabi es la oficina méas grande de la CMS fuera de Bonn
con seis puestos a tiempo completo. La Oficina proporciona la Secretaria para el MDE sobre
Dugongos de la CMS y la Unidad de Coordinacion para el MDE sobre Rapaces de la CMS.

23. Esta Oficina se establecié en 2009 gracias a la amable invitacion de la Agencia de
Medio Ambiente de Abu Dabi (EAD, por sus siglas en inglés) en nombre del Gobierno de los
Emiratos Arabes Unidos (EAU) y ha sido hospedada generosamente desde el principio por la
EAD en su sede central. La inversion de la EAD en la Oficina entre 2009 y mediados de 2015
ascendid a casi 9,3 millones de ddlares para su financiacion bésica junto con la provision de
un espacio de oficinas de alto nivel y apoyo préctico. En 2014 el Consejo Ejecutivo de Abu
Dabi aprobd, en principio, una extension del acuerdo de cinco afios (2015-2019) por valor de
10 millones de dolares. La EAD ha ofrecido generosamente una cantidad de aproximadamente
1,3 millones de dolares para financiar el primer afio de esta extension y continuar alojando la
Oficina en su sede central. Las consultas contintan entre la EAD y el Consejo Ejecutivo de
Abu Dabi para el periodo restante de cuatro afios (2016-2019) que implica una cantidad de 8,1
millones de dolares aproximadamente. De forma paralela, el Ministerio de Medio Ambiente y
Agua de los EAU ha indicado que los EAU estan dispuestos a unirse a la Convencién y se
entiende que ya se han puesto en marcha los procesos internos para dar este importante paso
en un futuro préximo.

24, La inversidn econdmica y en especie de la EAD ha presentado una oportunidad sin
precedentes que ha permitido a la Oficina de la CMS en Abu Dabi llevar a cabo un amplio
rango de actividades especificas para apoyar a los MDE sobre Dugongos y Rapaces, ademas
de promocionar la conservacion de las especies migratorias en la region de Asia Occidental
incluyendo la promocion de la CMS vy sus instrumentos. Entre las principales iniciativas se
encuentran la celebracion regular de reuniones de los Signatarios del MDE, la organizacion de
reuniones de grupos de expertos, el desarrollo de Planes de Accién de especies individuales o
multiespecies y la obtencion de fondos de diferentes fuentes para proyectos en paises en vias
de desarrollo que comparten animales migratorios con los EAU. La Oficina ha buscado
activamente oportunidades para desarrollar asociaciones a nivel de los Emiratos, nacional,
regional e internacional, a la vez que apoyando los intereses regionales y globales de la
Familia CMS, concretamente a la hora de abordar amenazas comunes a las especies
migratorias de importancia regional incluyendo aves, mamiferos marinos, tortugas y tiburones.

Retos

25. El acuerdo de financiacion actual para la Oficina de la CMS en Abu Dabi vencera al
final de 2015. Se estan realizando consultas para pactar una extension de cuatro afos del
acuerdo de donante con la EAD, que acttia en nombre del Gobierno de los Emiratos Arabes
Unidos.

Préximos pasos

e Trabajar estrechamente con representantes de la EAD con el fin de asegurar una
extension del acuerdo de donante existente por un periodo adicional de cuatro afios.

2 Esta actividad no era parte del PdT original pero muestra el trabajo realizado por la Oficina de la CMS en Abu Dabi.
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e Continuar identificando y aprovechando oportunidades en la region de Asia Occidental
para promocionar el trabajo de los MDE sobre Dugongos y Rapaces, la CMS y la Familia
CMS.

1. PLAN ESTRATEGICO

Actividad 1y 2: Grupo de Trabajo para el Plan Estratégico y desarrollo del Plan

Estado de implementacion

26. La Secretaria abrid la nominacion de candidatos para elegir a los miembros regionales del
Grupo de Trabajo para la Implementacion del Plan Estratégico (SPIWG, por sus siglas en inglés)
mediante la notificacion 2014/037 el 4 de diciembre de 2014. La composicién del Grupo de Trabajo
se comunicoO a las Partes mediante la notificacién 2015/010 el 26 de marzo de 2015. La primera
reunién del SPIWG se celebrara en Bonn y esta programada para octubre de 2015 coincidiendo con
el StC44. En el momento de redaccion de este informe los preparativos técnicos y logisticos para la
reunién estan ya en marcha. Se han asegurado recursos para cubrir al menos una parte del trabajo
esperado de los consultores para apoyar el SPIWG gracias a una generosa contribucion del Gobierno
de Alemania.

Retos

e La Secretaria tuvo que cambiar el arreglo acordado para apoyar al SPIWG a comienzos de
2015. Concretamente la consultoria ofrecida por la Secretaria para ofrecer asistencia diaria al
grupo de trabajo no se pudo prolongar debido a limitaciones financieras. La responsabilidad de
sequir el trabajo del SPIWG paso al Consejero Cientifico, aunque afiadida a otras tareas y
responsabilidades mas directamente relacionadas con su puesto. Por lo tanto la capacidad de la
Secretaria para seguir y apoyar el trabajo del SPIWG ha estado limitada en la primera mitad de
2015. Se estan tomando medidas para aumentar la capacidad en la segunda mitad de 2015 y en
los afios futuros, cuando se espera que el SPIWG esté plenamente operativo.

e Los cambios administrativos relacionados con la implementacion de Umoja también han hecho
mas dificil organizar el trabajo de consultoria técnica para apoyar al SPIWG.

Préximos pasos

e La planificacion, preparacién y busqueda de un anfitrion para la primera reunion del SPIWG
estan ya en marcha y seran una tarea prioritaria durante los préximos meses.

e Se espera poder contratar uno 0 mas consultores para ayudar con el trabajo técnico del SPIWG
en la ultima parte de 2015 segun los Términos de Referencia que se acuerden en la reunion del
SPIWG.

Actividad 3: Enmienda del formato de los informes nacionales que permita evaluar la
implementacion del Plan Estratégico

217. Esta actividad ha sido ahora incluida en el PdT para cumplir una provision de la Resolucion
11.2, la cual solicita a la Secretaria considerar la enmienda del formato de los informes nacionales.
Puede que sea necesario hacer cambios respecto al método de evaluacion de la implementacion del
Plan Estratégico, asi como en aquellos indicadores para los cuales los informes nacionales son una
importante fuente de informacion potencial. Existen posibilidades de agilizar el proceso de
presentacion de informes existente para reducir la carga de trabajo y se pueden presentar propuestas
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de enmienda al Comité Permanente para su consideracion y transmision a la 122 Reunion de la
Conferencia de las Partes. Se espera llevar a cabo esta actividad principalmente en 2016, en paralelo
con el desarrollo de indicadores y el Volumen Complementario. Se espera presentar una version
revisada de la plantilla para los informes nacionales al StC45 para su adopcion, con vistas a su
utilizacion en la presentacion de informes nacionales para la COP12 en 2017.

I1l.  APOYO A LA IMPLEMENTACION

I11.1 ESPECIES ACUATICAS

Actividad 2. Implementacion de Resoluciones

Actividad 2.1: Res. 10.14 — Pesca incidental de especies de los apéndices de la CMS en pesquerias
con redes de enmalle

28.  Se ha programado un taller de capacitacion conjunto entre la CMS y la IOTC (Comision del
Atdn para el Océano indico) para los jefes del Programa regional de observadores de la IOTC en
Iran, Oméan y Pakistan para octubre de 2015. EI MDE sobre Tiburones de la CMS e IOSEA esta
implicados en la organizacion del taller.

Actividad 2.2: Res. 10.15 — Programa de Trabajo mundial para los cetaceos

29. La Resolucion establece las tareas y prioridades para el trabajo relacionado con los cetaceos
del Grupo de Trabajo de Mamiferos Acuaticos del Consejo Cientifico, del Consejo mismo y de la
Secretaria. Una de las acciones claves solicitadas fue la organizacion del taller en abril de 2014 sobre
las implicaciones de la cultura de los cetaceos en su conservacion, el cual derivo en la elaboracion de
la Res.11.23 mencionada mas abajo. La COP11 nombr6 a Giuseppe Notarbartolo di Sciara como
nuevo Consejero Designado para mamiferos acuaticos. Actualmente se esta planificando el trabajo de
acuerdo a las prioridades descritas en la Res.10.15, enfocandose especialmente en la definicion de
medidas para la proteccion de habitats, el desarrollo de directrices para Evaluaciones de Impacto
Ambiental para evaluar el impacto de la contaminacién acustica, la identificacion de medidas de
adaptacion para contrarrestar los efectos del cambio climatico en las especies migratorias y la
cuantificacién del impacto de la caza de mamiferos marinos por su carne incluyendo posibles
medidas de mitigacion.

Actividad 2.3: Res.11.20 — Conservacion de tiburones y rayas

30. La Secretaria de la CMS continta en contacto con la FAO, las Organizaciones Regionales de
Ordenacion Pesquera (OROP), CITES, la sociedad civil y otros actores interesados relevantes con el
fin de promover acciones coordinadas para la conservacion y el uso sostenible de tiburones y rayas y
ha comenzado a crear capacidad para lograr este objetivo, tal como se describe en la seccion del
Memorando de Entendimiento sobre la conservacion de los tiburones migratorios.

Actividad 2.4: Res.11.22 — Capturas de cetaceos vivos en su medio natural para fines comerciales

31. En abril de 2015 se envid un cuestionario a todas las Partes con el objetivo de determinar el
estado de implementacion de esta Resolucion. Concretamente se solicitaba a las Partes proporcionar
informacion sobre legislacion nacional existente que prohiba la captura de cetaceos vivos en su
medio natural para fines comerciales, o planes para desarrollar tales leyes. Ademas se pregunto a las
Partes si sus paises contaban con legislacion nacional que imponga medidas mas estrictas a las
requeridas por el Articulo XIV de CITES con respecto a la importacion y transito internacional de
cetaceos Vvivos, o si existen planes para elaborar tales leyes. Hasta el 6 de julio de 2015 se habian
recibido 37 respuestas. Una vez se hayan finalizado las consultas, la Secretaria recopilard y analizara
esta informacion con el fin de evaluar el nivel de implementacion de esta Resolucion y proporcionar
ayuda a las Partes que deseen adecuar mas su legislacion nacional a la Resolucion. La Secretaria
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presentara también un informe a la COP12 de la CMS ofreciendo una vision general del estado de las
diferentes legislaciones nacionales con respecto a este asunto.

Actividad 2.5: Res.11.23 — Implicaciones de conservacion que derivan de la cultura de los cetaceos
32.  Tras un llamamiento para la nominacién de expertos enviado al Consejo Cientifico en abril de
2015 se ha invitado a expertos en temas relacionados con diversas especies a unirse al grupo de
expertos. Hasta el 6 de julio de 2015 unos 40 expertos habian aceptado. Se han elaborado los
Términos de Referencia y un Plan de Trabajo para el grupo de expertos en consulta con el Consejero
Designado para Mamiferos Acuaticos y pronto comenzaran las discusiones en el espacio de trabajo
en linea del Consejo Cientifico, donde se ha establecido un &rea de discusion cerrada.

Actividad 2.6: Res.10.24 — Otras medidas para reducir la contaminacion del ruido submarino para
la proteccion de cetaceos y otras especies migratorias

33. La Resolucién resalta la importancia de realizar Estudios de Impacto Ambiental que tengan
en cuenta todos los efectos de las actividades generadoras de ruido sobre los cetaceos y otros
animales; esta idea se expresa también con palabras similares en las resoluciones de ACCOBAMS y
ASCOBANS. En consonancia con estos mandatos, las Secretarias de la CMS/ASCOBANS vy
ACCOBAMS estan preparando actualmente términos de referencia de la CMS para el desarrollo de
directrices de EIA para las industrias costeras generadoras de ruido. Esta prevista la presentacion de
borradores avanzados para la proxima reunion del Consejo Cientifico en 2016 para sus comentarios.

34.  El Grupo de Trabajo conjunto sobre ruido, establecido por los Acuerdos relacionados con
cetaceos, ACCOBAMS y ASCOBANS, ahora también incluye a la CMS y cumple sus mandatos.

Actividad 2.7: Res.11.29 — Observacién sostenible de la fauna marina desde embarcaciones
35. No se ha podido progresar debido a la falta de financiacion.

Actividad 2.8: Res.11.30 — Gestién de desechos marinos

36.  Se han dado los primeros pasos para traducir el panfleto “Oceans Full of Plastic” (Océanos
llenos de plastico) al francés, espafiol y posiblemente también al alemén. Tan pronto se haya
completado la migracién del sistema administrativo a Umoja podrd comenzar la produccién de las
versiones en otros idiomas. En mayo de 2015 se mantuvieron discusiones con el PNUMA para
determinar la mejor forma de colaborar y contribuir a procesos como la Cooperacion Global sobre
Desechos Marinos. También se ha pedido a la CMS contribuir en el desarrollo de un curso en linea
masivo y abierto sobre desechos marinos que estd siendo elaborado por la Open University en
colaboracion con el PNUMA.

Actividad nueva®: Osos polares (incluido en el Apéndice 11 por la COP11)

37. La Secretaria se encuentra actualmente en consultas con el Gobierno de Noruega, discutiendo
opciones para organizar de manera conjunta un simposio para analizar los efectos del cambio
climatico en las diferentes subpoblaciones de osos, asi como la mejor manera de utilizar la
informacion cientifica en el disefio de politicas a nivel mundial. La reunién contaria con expertos en
0s0s polares junto con expertos en aspectos relevantes del cambio climatico, como por ejemplo el
desarrollo de modelos climéaticos que permitan tener en cuenta los efectos futuros del cambio
climético en su gestion.

Actividad nueva: Anqguilas europeas (incluida en el Apéndice Il por la COP11)

3 Tras la inclusién del oso polar y la anguila europea en el Apéndice Il de la Convencién han surgido oportunidades para
desarrollar nuevas actividades.
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38. La Secretaria estd consultando con los interesados pertinentes, incluyendo la Alianza del Mar
de los Sargazos y el grupo de especialistas de la UICN, sobre actividades futuras que podrian incluir
un simposio cientifico sobre el estado y las necesidades de conservacion de la especie.

MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO

Actividad 3: Memorando de Entendimiento relativo a las medidas de conservacion para las
tortugas marinas de la costa atlantica de Africa

Estado de implementacion

39. La Secretaria esté trabajando con la Convencion de Abidjan del PNUMA en un MDE para
emprender algunas actividades conjuntas relativas a tortugas y otras especies de la region.

Retos

e Falta de recursos financieros y de personal para implementar las actividades del MDE en los
estados del area de distribucion.

e Identificar socios que puedan ayudar en la coordinacion de actividades.

e ldentificar socios internacionales (p. ej. ONG, agencias donantes) que puedan apoyar la
implementacion del MDE a través de sus actividades y/o de manera economica.

Préximos pasos

40.  Continuar la recaudacion de fondos.

Actividad 4: Memorando de Entendimiento concerniente a la conservacion de los pequefios
cetaceos y los manaties de Africa Occidental y Macaronesia (WAAM)

Estado de implementacion

41. Debido a la falta de recursos financieros no se ha podido llevar a cabo ninguna de las
actividades previstas en el PdT para 2015.

Retos

e Falta de recursos financieros y de personal para implementar las actividades del MDE en los
estados del area de distribucion.
e Identificar socios que puedan ayudar en la coordinacion de actividades.
e ldentificar socios internacionales (p.ej. ONG, agencias donantes) que puedan apoyar la
implementacion del MDE a través de sus actividades y/o de manera econémica.
Préximos pasos

42.  Continuar la coordinacién con la Convencion de Abidjan y la recaudacion de fondos.

Actividad 5: Memorando de Entendimiento para la conservacion de los cetaceos y sus habitats en
la region de las islas del Pacifico (PIC)

Estado de implementacion

43. La Secretaria de la CMS (para los MDE sobre Dugongos y PIC) estuvo representada en la
Conferencia Regional de Ecoturismo Journées Bleues en junio de 2015. Continda la coordinacion
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con SPREP sobre asuntos futuros incluyendo el Afio de la Ballena en el Pacifico, programado para
2016-2017.

Retos

44, El puesto de Oficial de la CMS para SPREP finaliz6 en diciembre de 2014, cuando se
agotaron los fondos. No ha sido posible asegurar financiacion adicional ni encontrar otra solucion
para la coordinacion técnica del MDE.

Préximos pasos

45.  Continuar la recaudacion de fondos para permitir la coordinacion técnica a la vez que
continuar la coordinacion con el equipo de especies de SPREP.

Actividad 6: Memorando de Entendimiento sobre medidas de conservacion para las poblaciones
del Atlantico oriental de la foca monje del Mediterraneo (Monachus Monachus)

Estado de implementacion
46.  Esta prevista una reunion para revisar el Plan de Accién en 2017.

Actividad 7: Memorando de Entendimiento sobre la conservacién de los tiburones migratorios*

Estado de implementacion

47. La 1% Reunion del Comité Asesor (AC1) y la 22 Reunién de los Signatarios (MOS2) se
celebraran en febrero de 2016 en San José, Costa Rica, para las cuales se han puesto ya en marcha los
preparativos asi como actividades de recaudacion de fondos. Al mismo tiempo la Secretaria continta
apoyando el trabajo del Comité Asesor y del Grupo de Trabajo entre reuniones.

48. El nimero de miembros del MDE continla creciendo gracias a la labor activa de promocion y
difusion en los estados del area de distribucion no Signatarios para que se conviertan en Signatarios.
En el momento de finalizarse este informe el nimero total de Signatarios era de 39.

49.  Aunque que el Grupo de Trabajo entre reuniones esta elaborando actualmente los Términos
de Referencia para socios cooperantes con el MDE, la Secretaria continta estableciendo relaciones
de trabajo con las ONG y con otros organismos y entidades relevantes. Se llevo a cabo una encuesta
entre socios cooperantes potenciales con el fin de proporcionar informacion al Grupo de Trabajo
entre reuniones para esta tarea.

50. En cooperacion con organizaciones asociadas y otros acuerdos de la Familia CMS la
Secretaria lleva a cabo actividades para mejorar la capacidad de los paises y las regiones, lo cual
permitira implementar los objetivos del MDE vy facilitar y promover la implementacion de
actividades cooperativas por parte de los estados signatarios. Gracias a la ayuda econdmica del
Gobierno Aleman se elabor6 una guia de identificacion “Tiburones de los mares de Arabia” que entre
otras cosas servira como herramienta de entrenamiento en el proximo taller de capacitacion sobre
“Captura accidental en redes de enmalle” organizado conjuntamente por la IOTC, IOSEA y el MDE
sobre Tiburones que tendra lugar en octubre de 2015.

4 Cabe sefialar que solo una pequefia parte de las actividades mencionadas arriba relacionadas con la organizacion de la
proxima Reunidn de los Signatarios eran parte del PdT y que el resto estan cubiertas por recursos proporcionados por
los Signatarios del MDE sobre Tiburones.
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51. Por dltimo la Secretaria apoya a organizaciones y Signatarios en busca de recursos
financieros para implementar los objetivos del MDE sobre Tiburones. Un proyecto de investigacion
sobre tiburones, que incluye al tiburén blanco en Tlnez, fue seleccionado para recibir financiacion a
través del Fondo de Pequefias Subvenciones de la CMS vy se esta discutiendo con los paises donantes
la posible financiacion de un proyecto de monitoreo sobre la distribucion y el comportamiento
migratorio de las mantarrayas de arrecife en las Galapagos.

52. La Secretaria, que actia como Secretaria provisional del MDE sobre tiburones, continta
proporcionando gestion y apoyo en especie en forma de tiempo del personal de la unidad
administrativa.

Retos

e Muchos de los estados del area de distribucién del MDE son paises en vias de desarrollo o
menos desarrollados con capacidad limitada para implementar el MDE. Por consiguiente la
movilizacién de recursos para el apoyo técnico y la creacion de capacidad necesarios para
implementar acciones de conservacion sigue suponiendo un reto y una prioridad principal para
la Secretaria.

e Envista de la naturaleza voluntaria de las contribuciones de los Signatarios al Fondo Fiduciario
y la falta continua de contribuciones voluntarias entrantes, la Secretaria ha tenido que adoptar
una estrategia conservadora con respecto a los recursos del Fondo Fiduciario. Esto ha sido
necesario para asegurar los puestos del personal para 2015.

e La falta de fondos para organizar reuniones entre sesiones del Consejo Asesor o permitir que
expertos representen al MDE en reuniones de OROP relevantes.

Préximos pasos

e Continuar la preparacion de la MOS2 y la primera reunién del Comité Asesor.
e Continuar las actividades de recaudacion de fondos tanto para las funciones de secretaria como
para la implementacion de actividades.

MDE sobre Dugongos®

Estado de implementacidn

53. La Secretaria del MDE sobre dugongos se ha centrado en proporcionar apoyo a
proyectos, talleres técnicos y de capacitacion, asi como en recaudar fondos para iniciativas
regionales y nacionales. La implementacion del Plan de Conservacion y Gestién del MDE
sobre dugongos esta facilitada por medio de la Iniciativa para los dugongos, pastos marinos y
comunidades costeras (DSCCI, por sus siglas en inglés) cuyo objetivo es mejorar la gestion
basada en la comunidad, ensayar soluciones alternativas de sustento, tratar el impacto de la
pesca en los dugongos y otras especies marinas migratorias, aumentar la educacion y la
concienciacion, subsanar carencias de conocimiento, incorporar la conservacion de los
dugongos y los pastos marinos en las politicas, planificacion y marcos legislativos e
incrementar la capacidad de conservacion. Entre las principales iniciativas en funcionamiento
para contribuir a la DSCCI estan:

[0 GEF-5 Proyecto de conservacion de los dugongos y los pastos marinos (Proyecto del
Fondo para el Medio Ambiente Mundial, FMAM): se ha ofrecido apoyo para el traspaso
con éxito y la iniciacion del Proyecto del FMAM mediante 1) la contratacion de un

5 Este es un resumen de las actividades llevadas a cabo por la Oficina de la CMS en Abu Dabi en relacién con el MDE
sobre dugongos, las cuales no eran parte del PdT original.
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Coordinador del Proyecto, 2) la coordinacion y facilitacion de apoyo a nivel de expertos
tanto para el equipo de coordinacién del proyecto, como para los socios nacionales a través
de la participacion en reuniones nacionales clave o talleres técnicos (ver mas abajo). De los
ocho paises que participan en el proyecto, Indonesia, Malasia y Timor Este todavia no son
Signatarios del MDE sobre dugongos pero todos ellos han declarado su interés en firmar
durante el periodo de implementacion del proyecto del FMAM. También se ha creado una
pagina web dedicada al MDE que muestra las actividades de conservacién a nivel global
para los dugongos y los ecosistemas de pastos marinos, en concreto el proyecto del FMAM:
http://www.dugongconservation.org

[1 Proyectos: se ha proporcionado financiacion inicial para el Proyecto de Incentivos para la
conservacion de los dugongos y los pastos marinos de Trang con la finalidad de desarrollar
un Plan de Accion para la Conservacion e implementar acciones prioritarias. También se
estan buscando fondos para implementar un Proyecto de Colaboracién en el Golfo Pérsico y
otros proyectos nacionales en paises clave, incluyendo la India, para complementar el
proyecto del FMAM.

[1 Recaudacion de fondos: una propuesta titulada ‘Mejora de la normalizacién y el acceso a
datos sobre biodiversidad de pastos marinos para la toma de decisiones y la conservacién
(985.000%) ’ desarrollada por la Secretaria del MDE sobre Dugongos, en colaboracion con la
Fundacion para la Investigacion Marina, fue seleccionada como proyecto prioritario por la
Alianza Especial Eye on Earth. La propuesta serd uno de 10 proyectos prioritarios que se
destacaran en la cumbre Eye on Earth 2105 ante 650 invitados de alto nivel incluyendo la
comunidad de donantes. Al ser seleccionado, los miembros de la Alianza se esforzaran en
asegurar financiacion preliminar para el proyecto a través de sus organizaciones donantes y
redes pertinentes.

[1 Talleres técnicos: en septiembre de 2015 se celebraran dos talleres técnicos cuyos objetivos
son (1) refinar y modernizar las metodologias centrandose en estrategias innovadoras,
incentivas y participativas y (2) preparar una reunién de exploracion para la celebracion de
un gran taller técnico en el primer trimestre de 2016. La Secretaria del MDE sobre
dugongos se ha asociado con la Agencia Ambiental de Abu Dabi y Total Abu Al Bukhoosh
para celebrar un taller en el primer trimestre del 2016 en el que se desarrollen directrices
para orientar a los investigadores de los estados del area de distribucion de los dugongos
sobre las metodologias de investigacion mas comunmente utilizadas. El objetivo es ayudar a
los investigadores a recopilar y compartir datos normalizados sobre los dugongos que
aporten informacion sobre el estado y la distribucion de sus poblaciones de manera que
pueda ser comparada por todo el area de distribucion de los dugongos. La recopilacion de
datos normalizados apropiada a las necesidades individuales de cada pais ayudara a
proporcionar informacion til para la gestion y la conservacidn de esta especie.

Retos

e Mas del 90% de los estados del area de distribucion del MDE sobre Dugongos son paises
en vias de desarrollo o menos desarrollados con capacidad limitada para implementar el
MDE. Por lo tanto la movilizacién de recursos para el apoyo técnico y la creacion de
capacidad para implementar acciones de conservacion sigue siendo un problema y una
prioridad principal para la Secretaria del MDE sobre Dugongos.

e El acuerdo para la financiacion de la Oficina de la CMS en Abu Dabi (que incluye la
Secretaria del MDE sobre Dugongos) termina a finales de 2015. Se est4 negociando una
extension de cuatro afios del acuerdo de donante con la Agencia Ambiental de Abu Dabi,
en nombre del Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos.
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Préximos pasos

e La Secretaria del MDE sobre Dugongos continuard proporcionando apoyo Yy supervision
técnica para la implementacion del Proyecto de conservacion de dugongos y pastos
marinos GEF-5.

e Los fondos asegurados por el Proyecto del FMAM vy la Alianza Eye on Earth se
utilizardn para conseguir fondos adicionales que permitan implementar mas actividades
de la DSCCI.

e Asegurarse de que el proyecto del FMAM, asi como demas proyectos y talleres son
llevados a cabo con éxito, lo cual ayudara a convencer a los estados del area de
distribucion no signatarios a firmar el MDE sobre Dugongos.

e Comenzar la planificacion preliminar de la Tercera Reunion de los Signatarios
programada para 2016.

Memorando de Entendimiento sobre la conservacion y la gestion de las tortugas marinas y
sus habitats en el Océano Indico y Sudeste Asiatico (MDE sobre tortugas marinas IOSEA)®

Estado de implementacion

54, La Séptima Reunion de los Signatarios (la ‘reunion’) se celebrd en septiembre de 2014
en Bonn, Alemania. Ademas de realizar el andlisis regular de la implementacion y consultas
sobre las acciones prioritarias entre los grupos subregionales, la reunion discutié varios
problemas importantes: la interaccion de las tortugas con la pesca basandose en el anélisis de
los informes nacionales de los paises de la Comision del Atin para el Océano indico (I0TC,
por sus siglas en inglés), la captura y el comercio ilegal de tortugas marinas, implicaciones
socioecondmicas relacionadas con la conservacién de las tortugas marinas, contaminacion
luminica y algunos hallazgos preliminares sobre los impactos del cambio climatico en las
tortugas marinas. En octubre de 2015 se celebrara un taller subregional en las Maldivas para
establecer un Grupo de Trabajo de tortugas marinas del Océano Indico Septentrional
(NIOMTTF, por sus siglas en inglés) con el fin de implementar mejor el MDE de IOSEA en la
region del indico Septentrional. Se han implementado las siguientes actividades en
consonancia con el Plan de Conservacion y Gestién, asi como el plan de accion derivado de la
reunion:

e Red de sitios de tortugas marinas de IOSEA: la reunion acept6 un total de diez
propuestas de sitios en la red, seis de los cuales estan siendo revisados por el Comité
Asesor de IOSEA antes de su publicacion en la pagina web de IOSEA. Ante las
lecciones aprendidas durante este primer ciclo de nominaciones, un subcomité de la
reunion esta actualmente revisando los documentos de solicitud, incluyendo los criterios
de evaluacién y puntuacion. Se establecerd un Comité Directivo para generar ideas de
financiacion a largo plazo y opciones para el monitoreo de los sitios de la red.

e Captura accidental y cooperacion con Organizaciones Regionales de Ordenacion
Pesquera: basandose en la cooperacion pasada entre la Secretaria de I0SEA vy la
Comision del Atdn para el Océano indico (IOTC) se redactd un Memorando de
Entendimiento entre la CMS y sus acuerdos y la I0OTC para definir la cooperacion
durante los proximos cinco afios. ElI documento ha sido presentado al Comité
Permanente de la CMS y a los miembros de la IOTC para su aprobacion. Hasta que se
haya aprobado el MDE la cooperacion entre IOSEA y la IOTC se centrard en la

6 Este es un resumen de las actividades llevadas a cabo por el Coordinador del MDE IOSEA, que no eran parte del PdT
original.
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asistencia a este ultimo para actualizar su resumen anual de tortugas marinas y la
revision de su Resolucion 12/04 sobre captura accidental de tortugas marinas que esta en
vigor actualmente. En octubre de 2015 se llevara a cabo un taller conjunto de creacion
de capacidad para los cientificos participantes y los responsables del Programa Regional
de Observadores de la IOTC de Iran, Oman y Pakistan.

e Capturay comercio ilegales: la reunion, basdndose en un informe de sintesis preparado
por la Secretaria, reconocio la gravedad del comercio ilegal de tortugas marinas. Se
establecié un Grupo de Trabajo formado por diez estados signatarios con el fin de, entre
otros, presentar un documento al 66° Comité Permanente de CITES sobre este problema
solicitando la toma de medidas apropiadas. En septiembre de 2015 se celebrara una
reunion nacional en Malasia para analizar la implementacion de los compromisos
internacionales mediante la legislacion nacional con el fin de prevenir la extraccion
continua de huevos y carne de tortugas marinas.

e Desarrollo de herramientas en linea y facilitacion del intercambio de informacion:
tanto la base de datos internacional de recuperacion de marcadores de aletas de IOSEA
como otras herramientas en linea, por ejemplo la base de meta datos de seguimiento por
satelite de IOSEA, se han ido actualizando continuamente y se han creado dos péginas
web sobre captura accidental y comercio ilegal respectivamente. Todos los meses se
envia un boletin electronico “e-News” a una lista de aproximadamente 1.000
suscriptores.

e Apoyo Técnico / Creacién de capacidad de IOSEA: Tanzania y Madagascar han
solicitado asistencia respectivamente para redactar una Estrategia Nacional de Tortugas
Marinas y para mejorar la capacidad cientifica de sus oficiales. EI Programa no ha sido
tan utilizado por los Signatarios como la Secretaria habia anticipado.

Retos

55. Dado que el MDE depende de las contribuciones voluntarias de los Signatarios para
cubrir sus costes de operacion, el apoyo de los Signatarios a la hora de implementar el MDE a
través de la Secretaria nunca se ha podido asegurar. A pesar de la introduccién de una escala
de contribuciones evaluadas, cuyo pago es voluntario, las operaciones de la Secretaria a
principios de 2015 solamente se han asegurado para cinco meses.

Préximos pasos

56.  Con el fin de aumentar las contribuciones voluntarias, la Reunién de los Signatarios
decidio en septiembre de 2014 que la Secretaria debera emitir facturas a todos los Signatarios
en base a la escala acordada. Diez de los 35 Signatarios habian pagado contribuciones a 31 de
julio de 2015.

PLANES DE ACCION
Actividad 8: Plan de Accion para la tortuga boba del Pacifico

57. Tras la adopcion del Plan de Accion en la COP11 la Secretaria ha recibido nominaciones de
Puntos Focales para casi todos los estados del area de distribucion (Fiyi, Ecuador y Per( todavia
faltaban a 31 de julio). La Secretaria se estd coordinando con la Secretaria de la Convencién
Interamericana para las tortugas y SPREP. Se dispone de fondos para algunas actividades de
implementacidn, por tanto uno de los préximos pasos sera que los estados del area de distribucion
decidan qué actividades del Plan han de implementarse primero.
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I11.2 ESPECIES DE AVES

Actividad 11: Implementacion de Resoluciones

Actividad 11.1: Resolucion 11.14 sobre el Programa de Trabajo para las aves migratorias y sus
corredores aéreos’

58. La Resolucion 11.14 adoptd un programa de trabajo global para las aves migratorias y sus
corredores aéreos con el propdsito general de identificar y promover la implementacion de
actividades a nivel nacional e internacional que contribuyan de manera efectiva a mejorar el estado
de las aves migratorias y sus habitats en todo el mundo. La Resolucidn adopt6é también un marco de
trabajo de corredores aéreos en las Américas para ayudar a gobiernos, ONG, institutos de
investigacion, empresas y ciudadanos en la conservacion de las aves migratorias y sus habitats en el
Hemisferio Occidental.

59.  El principal problema de esta Resolucion es la falta de fondos asignados especificamente para
su implementacion. Esta prevista una reunién del Grupo de Trabajo de corredores aéreos para 2016,
si los recursos lo permiten. Las negociaciones estan ya en marcha para organizar esta reunion en un
pais latinoamericano con el fin de promover el marco de trabajo de corredores aéreos en las
Américas. Se esta preparando un Plan de Accidn para la implementacion del marco de trabajo sobre
el terreno. Durante la COP de Ramsar en Uruguay en junio de 2015 la WHMSI organiz6 un evento
paralelo sobre corredores aéreos con la participacion de Rob Clay, el Consejero Cientifico Designado
de la COP para aves, en representacion de la CMS.

60.  En febrero de 2015 se envi6 una notificacion coordinada con el CDB en apoyo a la iniciativa
para las aves migratorias del Artico (AMBI, por sus siglas en inglés) del Grupo de Trabajo del
Consejo del Artico sobre la conservacion de la flora y fauna articas (CAFF, por sus siglas en inglés),
con el objetivo de mejorar el estado de conservacion durante todo el ciclo biolégico de las aves
migratorias que se reproducen en el Artico.

Actividad 11.2: Resolucién 11.15 sobre la prevencidn del envenenamiento de aves migratorias

61. La Resolucion adoptd directrices detalladas para prevenir el envenenamiento de las aves
migratorias incluyendo pesticidas, rodenticidas, cepos envenenados, drogas veterinarias y plomo. La
CMS, AEWA y el MDE sobre rapaces han organizado un taller conjunto sobre el envenenamiento de
aves en el sur de Africa para el 24 de agosto de 2015 en Sudafrica, coincidiendo con la reunion de
AEWA previa a la MOPS. Este taller ha sido posible gracias a la contribucion econémica de la Union
Europea a través del Acuerdo de Cooperacion Estratégica ENRTP con el PNUMA bajo el proyecto
“Implementacién efectiva de la CMS, AEWA y otros instrumentos de la Familia CMS en varias
regiones y en varios idiomas mediante la creacion de capacidad”.

Actividad 11.3: Resolucidon 11.6 sobre la prevencién de la matanza, captura y comercio ilegales de
aves migratorias

62. La Resolucién reconoce la matanza, captura y comercio ilegales de aves migratorias como un
problema global, pero se centra en la region del Mediterraneo donde estas actividades son
especialmente graves y necesitan una estrategia proactiva. Con este proposito la Resolucion preve el
establecimiento de un Grupo de Trabajo especial intergubernamental para abordar la matanza,
captura y comercio ilegales de aves migratorias en el Mediterraneo, incluyendo representantes de los
gobiernos de todas las Partes de la CMS en la regién y otros interesados como BirdLife International,
la UICN y la Federacion de Asociaciones para la Caza y la Conservacion de la UE (FACE).

7 En el PdT original aparece como actividad 19 ‘Programa de Trabajo para aves migratorias y sus corredores aéreos
incluyendo la organizacion de la reunion del grupo de trabajo’.

16



UNEP/CMS/StC44/10.3/Rev.1

63. La Secretaria ha desarrollado una nota de concepto y se ha establecido un grupo de consultas
para guiar el trabajo del Grupo de Trabajo especial. Se han enviado cartas a las Partes del
Mediterraneo y a los interesados solicitando el nombramiento de puntos focales para el Grupo de
Trabajo. Gracias al apoyo recibido de la Union Europea sera posible designar un Coordinador y
organizar una primera reunion de los miembros. El Coordinador trabajara en la Secretaria de la CMS
en Bonn y la primera reunion del Grupo de Trabajo esta prevista para el primer trimestre de 2016,
coincidiendo con la reunion del Grupo de Expertos de la Convencién de Berna sobre la matanza
ilegal de aves.

Actividad 11.4: Resolucion 11.17 sobre el Plan de Accidn para las aves terrestres migratorias en la
region de Africa y Eurasia

64. El 12 de junio de 2015 se celebré una teleconferencia del Grupo Directivo del Plan de Accion
para proporcionar asesoramiento sobre los pasos a seguir en el futuro en relacion con esta
Resolucién. Gracias a los fondos recibidos de Suiza sera posible organizar una reunion del Grupo de
Trabajo de aves terrestres en Abidjan (Costa de Marfil) a finales de noviembre de 2015. La reunién
se beneficiara del apoyo logistico ofrecido por la Oficina Subregional del PNUMA para Africa
Occidental con sede en Abidjan. En 2016 est& planeado organizar, siempre y cuando los recursos lo
permitan, un taller dedicado al cambio del uso de la tierra en Africa y como este afecta a las aves
terrestres migratorias. Esta reunion se organizard en estrecha colaboracion con BirdLife
Internacional.

MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO

Actividad 12: Memorando de Entendimiento concerniente a las medidas de conservacion para el
carricerin cejudo

Estado de implementacion

65. El 20 y 21 de mayo de 2015 se celebrd la Tercera Reunion de los Signatarios (MOS) del
MDE sobre el carricerin cejudo en el Parque Regional de Nemunas Delta por amable invitacion del
Gobierno de Lituania. Ocho signatarios estuvieron presentes en la reunion junto con varias ONG y
expertos. La reunién fue organizada en conjunto por la Secretaria de la CMS y la organizacion
lituana, el Foro Ambiental del Baltico, bajo el marco del proyecto LIFE+ de la UE “Agricultura
sostenible para asegurar la conservacion de especies de aves amenazadas a nivel mundial en
paisajes agricolas”. La MOS tuvo lugar coincidiendo con el seminario internacional “Logros,
historias de éxito y lecciones aprendidas en la conservacion del carricerin cejudo” (19-20 de mayo
de 2015) que fue la reunidn para hacer el balance final de este proyecto LIFE de la UE. La MOS fue
financiada enteramente por el proyecto LIFE y no supuso ningln coste para la CMS.

66. Los Signatarios acordaron una serie de recomendaciones que han de llevarse a cabo hasta el
2020. Estas abordan especificamente la conservacion de la poblacion reproductora fundamental del
carricerin cejudo en el este de Polonia, Bielorrusia y Ucrania; la poblacion del carricerin cejudo de la
Pomerania entre Alemania y Polonia; el papel de Francia como area de parada principal durante la
migracion; la necesidad de realizar mas investigacion en las areas de invernada; y trabajar con el Plan
de Accion para las aves terrestres migratorias de Africa y Eurasia.

67. La proxima MOS esta prevista para 2020 o antes. Esta sera una reunién muy importante
porque se revisard en profundidad el Plan de Accion para el carricerin cejudo y se elaborara una
nueva version. Se evaluara el mecanismo de coordinacion con la Royal Society for the Protection of
Birds (RSPB). Como aspecto positivo, la ventaja del MDE sobre el carricerin cejudo es que cuenta
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con miembros muy activos y comprometidos que estan siempre dispuestos a ayudar y hacen que las
actividades continten. Se debe mencionar al equipo de conservacion del carricerin cejudo en
particular como un conjunto de expertos que actia como grupo de reflexion proporcionando un
asesoramiento cientifico muy atil y facilitando estudios, proyectos y actividades de investigacion, las
cuales son extremadamente importantes para el MDE. Este equipo de conservacion es el 6rgano
asesor de facto del MDE sobre el carricerin cejudo.

Retos

68.  Se necesita asegurar una fuente de financiacién sostenible para el mecanismo de coordinacion
que se encuentra en vigor actualmente. Mediante este acuerdo la RSPB proporciona servicios de
coordinacion al MDE a través de OTOP, el socio de BirdLife en Polonia. Este mecanismo fue
adoptado por la MOS y en 2015 se firm6 un Acuerdo de Financiacion a Pequefia Escala (SSFA, por
sus siglas en inglés) con la RSPB por el cual la Secretaria de la CMS proporciona 11.600$ y la RSPB
proporciona 18.000%. La duracion de este SSFA es de un afio y finalizard en junio de 2016. El
presupuesto basico de la CMS adoptado por la COP11 no incluye fondos para la coordinacion del
MDE.

Préximos pasos

69. Intentar recaudar fondos para continuar la coordinacion.

Actividad 13: Memorando de Entendimiento sobre la conservacion y gestion de la poblacion
centroeuropea de la avutarda

Estado de implementacion

70. Esté previsto que la Cuarta Reunion de los Signatarios se celebre durante el primer semestre

de 2017 en el estado federal de Brandemburgo, Alemania.

Actividad 14: Memorando de Entendimiento entre la Republica de Argentina y la Republica de
Chile sobre la conservacién del cauquén colorado

Estado de implementacion

71.  Todavia no se ha recibido informacion.

Actividad 15: Memorando de Entendimiento relativo a las medidas de conservacion para el
zarapito de pico fino

Estado de implementacion

72, Esta especie no se ha observado desde hace afios y por lo tanto no ha tenido lugar ninguna

actividad.

Actividad 16: Memorando de Entendimiento relativo a las medidas de conservacién para la grulla
siberiana

Estado de implementacion

73. En junio de 2015 la Secretaria participd en un taller para desarrollar una Estrategia de
Conservacion para el corredor aéreo oriental de la grulla siberiana entre la Federacion Rusa y China.
La reunion se celebrd en la provincia de Liaoning en China y fue patrocinada por la Fundacién
Internacional de la Grulla y el Fondo de Conservacion de Disney. La proxima Reunion de Signatarios
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del MDE sobre la grulla siberiana esta programada para 2016 en China si los recursos lo permiten, y
ya se han comenzado las discusiones con la Administracion Estatal de Bosques.

Retos

74.  Asegurar una fuente de financiacion sostenible para apoyar el acuerdo de coordinacion
existente con la Fundacién Internacional de la Grulla, que asciende a 10.000$ al afio.

Préximos pasos

75.  Continuar la recaudacion de fondos para mantener el mecanismo de coordinacion y para la
proxima Reunion de los Signatarios en 2016.

Actividad 17: Memorando de Entendimiento sobre la conservacion de los flamencos altoandinos y
sus habitats

Estado de implementacion

76.  Actualmente se estan manteniendo conversaciones con Peru con vistas a organizar la Primera
Reunidén de los Signatarios del MDE sobre los flamencos altoandinos en la ciudad de Cuzco en
octubre de 2015. Se ha informado a Peru de los requisitos para la celebracion de esta reunion y en
estos momentos las autoridades estan explorando posibilidades para acoger y patrocinar la MOS. La
celebracion de esta reunion esta todavia pendiente de confirmar. Si se confirma la reunion su objetivo
principal ser& la adopcién del Plan de Accidén. También serd una oportunidad para que Argentina
firme el MDE, ya que es el Unico estado del area de distribucion que todavia no lo ha hecho.

Retos

77. El principal problema para este MDE es asegurar que exista un mecanismo de coordinacion
en funcionamiento para garantizar su implementacion oportuna. Una posibilidad es la de establecer
un sistema rotacional por el cual los estados signatarios asumen la funcion de coordinador.

Préximos pasos

78.  Organizar la Primera Reunion de los Signatarios y acordar un mecanismo de coordinacion.
Actividad 18: Memorando de Entendimiento sobre la conservacion de las aves de pastizal
migratorias del sur de Sudamérica y sus habitats

Estado de implementacion

79.  Actualmente se esta recopilando informacion sobre este MDE y se proporcionara de manera
oral al Comité Permanente.
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Memorando de Entendimiento sobre la conservacion de las aves rapaces migratorias en
Africa y Eurasia (MDE sobre rapaces)®

Estado de implementacion

80. La Unidad de Coordinacion del MDE sobre rapaces forma parte de la Oficina de la
CMS en Abu Dabi, la cual se financia mediante la generosidad de la Agencia Ambiental de
Abu Dabi en nombre del Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos (EAU). Entre las
principales iniciativas y logros desde la COP11 de la CMS estan:

e Segunda Reunion de los Signatarios (MOS2) — Gracias al inmenso apoyo recibido por
parte del Gobierno de Noruega la MOS2 se celebrara del 5 al 8 de octubre de 2015 en
Trondheim, Noruega. En febrero de 2015 se cred una pagina web dedicada al MDE que
méas tardé se complementd con un proceso de preinscripcion en linea para los
participantes. Las invitaciones formales se enviaron a principios de junio de 2015 a todos
los 52 Signatarios y 3 socios cooperantes, asi como a los 80 estados del area de
distribucion no signatarios que han sido invitados a asistir como observadores.

e Grupo Asesor Técnico (TAG, por sus siglas en inglés) — La Segunda Reunion del TAG
se celebrd en marzo de 2015 en Abu Dabi. Se han logrado avances y se espera enviar un
documento de consulta a los Signatarios en julio de 2015, incluyendo recomendaciones
para cambios en las especies (Anexo 1) y los sitios (Tabla 3) que figuran en el texto del
MDE para su consideracion en la MOS2. En abril de 2015 se recibieron las nominaciones
de los Signatarios para el TAG que se establecera en la MOS2 y operara entre reuniones a
partir de entonces.

e Grupo de Trabajo del Halcén Sacre — La Resolucion 11.18 Plan de Accion Global
para el Halcdn Sacre se adoptd en la COP11. El primer proyecto emblematico que salid
adelante fue la creacion y desarrollo de un portal de informacion en linea para estimular
la participacion de los interesados dentro de una red del halcon sacre. Este portal
multilinglie tiene por objetivo crear confianza y potenciar la concienciacion mediante la
unién de halconeros, cazadores, hospitales de halcones, conservacionistas e
investigadores en una red para intercambiar informacion que permita estimar los niveles
sostenibles de extraccion para las poblaciones del halcon sacre y también para promover
buenas practicas. El portal contara también con una extensa base de datos y un sistema de
gestion para monitorear el comercio del halcdn sacre. La mayor parte de los fondos para
el proyecto fueron aportados por la Asociacion Internacional para la cetreria y la
conservacion de las aves rapaces (IAF, por sus siglas en inglés), socio cooperante del
MDE sobre Rapaces. En marzo de 2015 la Unidad de Coordinacién en Abu Dabi acogio
una reunion del Grupo Directivo del proyecto, justo después de la reunion TAG2, y el
portal en linea para el halcén sacre fue lanzado el 20 de abril de 2015.

e Plan de Accién para el corredor aéreo del buitre egipcio para los Balcanes y Asia
Central — EI 5-8 de julio de 2015 se celebré en Sofia, Bulgaria, un taller internacional de
planificacién organizado en conjunto por la Sociedad Bulgara para la Proteccion de las
Aves (BirdLife Bulgaria) y la Unidad de Coordinacion. Mas de 70 participantes
procedentes de méas de 30 paises asistieron y trabajaron en colaboracion para desarrollar y
refinar un borrador de Plan de Accidn para el corredor aéreo que estara finalizado y listo
para su publicacion antes del fin de afio. Previamente a la reunion, la Unidad de
Coordinacion encargd un estudio realizado por la Fundacion para la Conservacién del
Buitre con el fin de evaluar la implementacion del Plan de Accion de especies de la UE
existente para el buitre, que fue publicado en 2008. Los resultados fueron presentados
durante el taller para asegurar que toda la informacion, experiencia y lecciones

8 Este es un resumen de las actividades realizadas por la Oficina de la CMS en Abu Dabi en relacién con el MDE sobre
Rapaces que no formaban parte del PdT original.
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aprendidas sean incorporadas en el proximo Plan de Accion para el corredor aéreo.

e Plan de Accion internacional de especies individuales (ISSAP, por sus siglas en
inglés) para el Halcon Opaco — Hay una necesidad acuciante de recopilar informacion
mas amplia y precisa sobre el halcon opaco (Falco concolor), en concreto en lo que
concierne al estado de su poblacion mundial y las principales amenazas que estan
provocando su disminucion. En abril del 2015 se circulé un primer borrador del ISSAP
para el halcon opaco a los miembros del Grupo de Trabajo para el halcon opaco,
previamente establecido por la Unidad de Coordinacion. Dependiendo de la
disponibilidad de recursos, existen propuestas para celebrar un taller de planificacion de
acciones en Madagascar en la primavera de 2015.

e Dia Mundial de las Aves Migratorias (WMBD) — El 11 de mayo de 2015 el
Departamento de Medio Ambiente del municipio de Dubéi acogié un seminario de un dia
sobre el WMBD en el Falcon Heritage Center (Centro para el Halcon) en Dubai, EAU.
El tema de la campana de 2015 fue ‘Por una energia respetuosa con las aves’. Lyle
Glowka, Coordinador Ejecutivo de la Oficina de la CMS en Abu Dabi y Nick P.
Williams, Jefe de la Unidad de Coordinacion, realizaron presentaciones durante este
evento nacional.

e Base de datos de aves rapaces en Africa (ARDB, por sus siglas en inglés) — Se trata
de un ambicioso proyecto de ciencia ciudadana sin animo de lucro que cuenta ya con mas
de 100.000 registros de aves rapaces observadas en Africa. Su objetivo es inspirar a los
observadores de aves, investigadores y ciudadanos a enviar sus observaciones y cualquier
informacion que aporte datos sobre el estado de conservaciéon de las rapaces y sus
habitats en Africa. La mayor parte del continente no dispone todavia de una conexion
fiable a internet por lo que es necesario poder guardar datos en dispositivos mdviles
como teléfonos y tabletas sin conexion. Un proyecto anterior financiado por la Unidad de
Coordinacion desarrollé una aplicacion de vanguardia para Android sin conexion para la
ARDB. Una nueva colaboracion entre Habitat INFO, The Peregrine Fund y la Unidad de
Coordinacion espera lanzar una aplicacion mavil similar sin conexién para dispositivos
de Apple més adelante en 2015.

e Nuevos Signatarios — Seis paises han firmado el MDE sobre Rapaces desde noviembre
de 2014: Republica Checa y Suiza (5 de noviembre de 2015), Republica Arabe Siria (22
de diciembre de 2014), Libano (28 de diciembre de 2014), Iran (10 de marzo de 2015) y
Espafia (4 de mayo de 2015).

Retos

e El acuerdo de financiacién actual para la Oficina de la CMS en Abu Dabi (que incluye la
Unidad de Coordinacion del MDE sobre Rapaces) terminaré a finales de 2015. Se estan
llevando a cabo consultas para negociar una extension de cuatro afios del acuerdo de
donante con la Agencia Ambiental de Abu Dabi, en nombre del Gobierno de los
Emiratos Arabes Unidos.

e Los preparativos para la MOS2 en Trondheim, Noruega, para el mes de octubre estan ya
bastante avanzados pero todavia se necesitan contribuciones voluntarias adicionales de
los Signatarios para poder apoyar la asistencia de delegados de los paises elegibles con
el fin de asegurar la mayor participacién posible y la promocion del MDE sobre
Rapaces.

e El Grupo de Trabajo del halcén sacre identifico la necesidad de seleccionar un
Coordinador encargado de supervisar la implementacion del SakerGAP (Plan de Accién
Global para el halcdon sacre). La Unidad de Coordinacion ha elaborado los Términos de
Referencia pero hasta ahora no ha conseguido atraer a ningun donante para financiar este
puesto, el cual se considera fundamental para asegurar la implementacion del SakerGAP
con éxito.
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e La movilizacién de recursos para organizar el Taller de planificacién de acciones
propuesto para el halcon opaco, que se espera celebrar en Madagascar a principios de
2015, sigue siendo un reto.

Préximos pasos

e La planificacion y preparacion de la MOS2 serd una tarea prioritaria durante los
proximos meses. De igual manera, se continuaran las actividades de recaudacion de
fondos con el objetivo de asegurar fondos adicionales para subvencionar la asistencia de
delegados elegibles a la MOS2, contratar un Coordinador para supervisar la
implementacion del SakerGAP y organizar un taller de planificacion para desarrollar el
ISSAP para el halcon opaco.

e La Unidad de Coordinacion continuard participando activamente en otras iniciativas
lideradas por la CMS relacionadas con la prevencion del envenenamiento de aves
migratorias, la matanza, captura y comercio ilegales de aves migratorias y el Grupo de
Trabajo sobre energia.

PLANES DE ACCION

Actividad nueva®: Plan de Accién para el porrén de Baer

81. La organizacion Wildfowl and Wetlands Trust prepard un Plan de Accion Internacional de
especies individuales para la conservacion del porron de Baer. EI Plan de Accion fue posteriormente
adoptado por la Asociacion de Corredores Aéreos de Asia Oriental y Australasia (EAAFP, por sus
siglas en inglés) en enero de 2015. ElI documento ha sido circulado al Consejo Cientifico para su
examen y aprobacion y seré presentado a la COP12 para su adopcién. La Resolucion 11.14 sobre un
Programa de Trabajo para aves migratorias y corredores aéreos recomienda la elaboracion de un Plan
de Accidn para esta especie, que vive solamente en Asia y esta considerada “en peligro critico” por la
UICN.

Actividad nueva: Plan de Accion para el zarapito siberiano

82. La Resolucion 11.14 recomienda incluir un Plan de Accidn para esta especie en el Programa
de Trabajo sobre aves migratorias y corredores aéreos. Se ha establecido un Grupo de Trabajo dentro
de la Asociacion de Corredores Aéreos de Asia Oriental y Australasia (EAAFP, por sus siglas en
inglés) con el fin de desarrollar un Plan de Accion bajo la EAAFP. La Secretaria de la CMS esta
manteniendo conversaciones con el Presidente del Grupo de Trabajo sobre cémo la CMS vy la
EAAFP pueden cooperar para desarrollar este plan que se adoptard en la COP12 en Filipinas. En
mayo de 2015 Australia publicd recomendaciones de conservacion e incluyo esta especie en la
categoria “en peligro critico” a nivel nacional. La especie esta considerada como “vulnerable” por la
UICN.

Actividad nueva: Plan de Accion para el escribano aureolado

83. Tras el catastréfico descenso de la poblacion de esta especie esta previsto elaborar un Plan de
Accion Internacional. La Secretaria de la CMS trabaja actualmente con BirdLife International en la
organizacion de un taller de planificacion que tendra lugar si los recursos lo permiten. Se espera que
esta especie reciba pronto un nivel de proteccion mas alto en China.

Actividad nueva: Avutarda asiatica

% El desarrollo de los Planes de Accién para el porrdn de Baer, el zarapito siberiano y el escribano aureolado, asi como la
organizacion de un simposio cientifico sobre la avutarda asiatica no estaban previstos en el PdT.
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Estado de implementacion

84.  Tras la inclusion de esta subespecie de avutarda en el Apéndice | en la COP11 esta previsto
organizar un simposio cientifico en Mongolia en un futuro préximo, si los recursos lo permiten.

111.3 ESPECIES TERRESTRES

Actividad 20: Implementacién de Resoluciones

Actividad 20.1: Resolucion 11.13 sobre Acciones concertadas y cooperativas

85. Esta Resolucion solicita que se tomen medidas para las siguientes especies terrestres no
cubiertas por otros instrumentos (ver mas abajo): elefante de sabana y bosque africano, licadn (perro
salvaje africano), guepardo, cobo de orejas blancas y cuatro especies de murciélagos africanos.

86. En el corredor ecoldgico entre Etiopia, Sudan del Sur y conectado con Kenia y Uganda ha
sido posible cartografiar los desplazamientos de cobos de orejas blancas, elefantes y cobos del Nilo
mediante collares localizadores por satélite en colaboracion con la Autoridad para la Conservacion de
la Fauna de Etiopia (EWCA) y la Wildlife Conservation Society (WCS) gracias al apoyo financiero
de Noruega. Esto esta permitiendo mejorar la demarcacién del Parque Nacional de Gambella y otros
aspectos de la planificacion espacial de la conservacion en este corredor migratorio clave, el cual
rivaliza con el Serengueti en cuanto a riqueza ecolégica. En la actualidad hay un taller programado
para fortalecer la colaboracidon transfronteriza entre Etiopia y Sudan del Sur a lo largo del corredor.

87.  Si los fondos y la capacidad lo permiten, la Secretaria de la CMS intentard fortalecer la
implementacién de las estrategias regionales de la UICN para guepardos y licaones, asi como los
planes de accion nacionales asociados y apoyar la conservacion de murciélagos en Africa mediante
un andlisis de carencias y necesidades.

Actividad 20.2: Resolucién 11.24 sobre la Iniciativa para los Mamiferos de Asia Central (CAMI)*°
88. La COP11 adopto la CAMI mediante la Resolucion 11.24 tras un largo didlogo entre los
interesados y un estudio de evaluacion en 2014 mas varias reuniones regionales, incluyendo una
reunion el 23-25 de septiembre de 2014 en Bishkek, Kirguistan, para discutir y finalizar el Programa
de Trabajo de la CAMI.

89. El Programa de Trabajo de la CAMI aparece anexo a la Resolucion y proporciona un mapa de
ruta para la accion respecto a 15 especies de mamiferos en 14 estados del area de distribucion:
Afganistan, Butan, China, India, Republica Isldmica de Irdn, Kazajistan, Kirguistan, Mongolia,
Nepal, Pakistan, Federacion Rusa, Tayikistan, Turkmenistan y Uzbekistan. Las actividades de mayor
prioridad asi como sus costes minimos estimados para el trienio actual se describen con més detalle
en la tabla del PdT, que es parte de este informe.

90. La Secretaria de la CMS ha realizado un llamamiento para la nominacion de Puntos Focales
de Especies (SPF) para todas las especies cubiertas por la CAMI. Se solicité a las Partes proponer
expertos adecuados que tengan experiencia demostrable en investigacion y actividades de
conservacion de las especies de la CAMI. La Secretaria recibié un buen numero de respuestas y
actualmente esta finalizando la lista de Puntos Focales de Especies. Esto ayudara a crear una red de
expertos que continten apoyando la implementacion de la CAMI.

91. El marco de trabajo de la CAMI abarca todos los instrumentos y herramientas de politicas de
la CMS dirigidos a los grandes mamiferos de la region de Asia Central. Esto incluye las ‘Directrices

10 En el PAT original la Iniciativa de Asia Central aparece como actividad 26.
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para reducir el impacto de las infraestructuras lineales y otras perturbaciones relacionadas’ sobre
los mamiferos en Asia Central (PNUMA/CMS/COP11/Doc.23.3.2) adoptadas en la COP11 mediante
la Resolucion 11.24. Las Partes de la CMS en la region tienen ahora la tarea de incorporar estas
directrices a su legislacion nacional. Con esto en mente el parlamento de Mongolia acaba de pasar
unos “Estandares nacionales para el cruce de la fauna” y un taller sobre “Implementacion de medidas
respetuosas con los animales en la planificacion y disefio de infraestructuras en Mongolia”, que
tendra lugar el 24-28 de agosto en Ulan-Bator, con el Ministerio de Medio Ambiente, Desarrollo
Verde y Turismo de Mongolia, el Ministerio Federal para el Medio Ambiente, Conservacion de la
Naturaleza, Construccion y Seguridad Nuclear de Alemania, la Agencia Federal para la Conservacion
de la Naturaleza de Alemania (BfN), el GI1Z y la CMS como coorganizadores.

Actividad 20.3: Plan de Accién internacional de especies individuales para la conservacion del
argali (Ovis ammon)

Estado de implementacion

92. La COP11 adoptd el Plan de Accién para el argali y el documento final esta siendo impreso
en la actualidad con el amable apoyo del Gobierno Federal Aleman y la Union Europea, a través del
Programa Regional sobre el uso sostenible de los recursos naturales en Asia central de la Agencia
Alemana para la Colaboracion Internacional GmbH (GIZ, por sus siglas en aleméan). En febrero de
2015 se solicitd a los 11 estados del area de distribucion del argali designar Puntos Focales. Hasta la
fecha se han recibido cuatro nominaciones, el resto sigue pendiente.

Retos

e Falta de recursos financieros para implementar las actividades del Plan de Accién;

e ldentificar socios regionales y nacionales que puedan liderar la implementacion del Plan de
Accion sobre el terreno;

e Asegurar el intercambio regular de conocimientos e informacion entre los estados del area de
distribucidn del argali;

e Fortalecer la red regional de expertos en argalis;

e Apoyar la capacitacion de varias instituciones gubernamentales y no gubernamentales
responsables de la gestion sostenible de la fauna en la region.

Préximos pasos

e Todos los estados del area de distribucion deberan nombrar Puntos Focales para el argali;
e Organizar una primera reunion de arranque para expertos y profesionales que trabajen con el
argali (potencialmente en 2016, coincidiendo con una reunion prevista de la CAMI).

Actividad 20.4: Resolucion 11.32 sobre la conservacion y la gestion del ledn africano (Panthera leo)
93. La Resolucién 11.32 solicita a las Partes, entre otras cosas, analizar y consultar sobre la
conservacion y la implementacion de las politicas para el ledn e informar al 44° Comité Permanente.
La Secretaria envi6 una carta para recordar a las Partes estas obligaciones en abril de 2015. Con el fin
de documentar mas el debate, la Secretaria circul6 un cuestionario elaborado por WildCru en
colaboracion con la Universidad de Oxford a las Partes de la CMS que son estados del area de
distribucion del leon, a lo que siguieron Ilamadas de teléfono individuales a los Puntos Focales. Los
resultados preliminares del analisis del cuestionario estaran disponibles para el 44% Comité
Permanente.
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MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO

Actividad 21: Memorando de Entendimiento relativo a la conservacion, restauracion y uso
sostenible del antilope saiga (Saiga spp.)

Estado de implementacion

94. La Secretaria de la CMS proporciona los servicios de secretaria para este MDE, mientras que la
coordinacion técnica es facilitada por dos ONG: la Asociacion para la Conservacion de la
Biodiversidad de Kazajistdn (ACBK, por sus siglas en inglés) y la Alianza para la Conservacion de la
Saiga (SCA).

95.  Tras un llamamiento en diciembre de 2014 para encontrar un anfitrién, el Gobierno de
Uzbekistan ofrecié amablemente actuar como anfitrion de la Tercera Reunion de los Signatarios
(MOS3) del MDE en Tashkent, Uzbekistan, el 28-28 de octubre de 2015, precedida por un taller
técnico de dos dias (26-27 octubre 2015). Entre otras cosas, la reunién analizara los avances logrados
desde 2010, adoptard un Programa de Trabajo Internacional a medio plazo para 2016-2020 y
especificamente discutira infraestructuras respetuosas con los animales tras la adopcién de las
Directrices para tratar el impacto de las estructuras lineales sobre los grandes mamiferos migratorios
de Asia Central (PNUMA/CMS/COP11/Doc.23.3.2) en la COP11. Ademas el taller y la MOS3 se
centraran en la lucha contra el comercio ilegal de cuernos y carne de saiga, asi como en la salud de la
fauna después del reciente suceso de muerte masiva.

96. En mayo de 2015, durante la temporada de partos de esta especie, mas de 134.000 antilopes
saiga murieron de manera repentina en un periodo de dos semanas en la poblacion de Betpak-dala en
el centro de Kazajistan. Es probable que la cifra total de muertes represente la mitad de la poblacién
mundial. Una de las organizaciones cooperantes del MDE, ACBK, estuvo presente en el terreno
monitoreando este suceso desde su comienzo a mediados de mayo. El Ministerio de Agricultura de
Kazajistan solicito a la Secretaria de la CMS enviar una mision de emergencia con expertos en salud
animal el 20 de mayo de 2015 para ayudar a tomar muestras e investigar las causas de este suceso de
muerte masiva. En un dia se habia organizado la mision para la cual se envidé a Richard Kock del
Royal Veterinary College en el Reino Unido y Sergei Khomenko de la FAO a Kazajistan. Desde
entonces un gran nimero de organizaciones, expertos y donantes privados han prestado apoyo para
tratar esta disminucion catastrofica de la poblacion. Se necesitan fondos de manera urgente para
apoyar las investigaciones en curso y para reconstruir o que hasta entonces era la poblacién mas
grande y sana de saigas en todo el mundo.

97. Es probable que una combinacion de factores ambientales y otros especificos del saiga hayan
contribuido a la muerte masiva. Se han identificado dos patdgenos oportunistas secundarios,
Pasteurella y Clostridia, en todos los cadaveres estudiados. No obstante la busqueda de la causa clave
de esta muerte en masa continta, ya que estas bacterias solo son letales para el animal si su sistema
inmunoldgico se encuentra ya debilitado. Hasta ahora los laboratorios en Kazajistan contintan
analizando muestras y ademas se han enviado también muestras al Reino Unido y Alemania para su
analisis. Se presentara un analisis completo a la MOS3, con una sesion dedicada en el taller técnico
que la precede. Este incidente ha demostrado la necesidad de revitalizar el Grupo de Trabajo sobre
salud de la fauna silvestre establecido en 2011 por la FAO y la CMS.

Retos

e Asegurar una fuente de financiacién sostenible para la coordinacion técnica, incluyendo
seguimiento del MDE;

e Realizar una seguimiento de la investigacion cientifica sobre el suceso de mortalidad en masa
del antilope saiga, identificar las causas de estos episodios de muerte recurrentes;
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e Identificar y proporcionar orientacion a los estados del area de distribucion sobre posibles
respuestas de gestion para prevenir sucesos de muerte en masa;

e Modificar las barreras a la migracion existentes para que las manadas de saigas puedan pasar;

e Fortalecer las medidas contra la caza y el trafico ilegales en todo el area de distribucion de la
especie;

e Reconstruir y fortalecer instalaciones de reproduccion en cautividad.

Préximos pasos

e La Tercera Reunion de los Signatarios del MDE sobre el Saiga se celebrara el 28-29 de octubre
en Tashkent, Uzbekistan, y estard precedida por un taller técnico el 26-27 de octubre. La
reunion tiene por objetivo analizar los avances logrados hacia la implementacion del MDE, asi
como revisar y actualizar el Programa de Trabajo Internacional a medio plazo para el antilope
saiga, identificando acciones prioritarias para el periodo 2016-2020.

Actividad 22: Memorando de Entendimiento sobre la conservacion y la restauracion del ciervo de
Bukhara (Cervus elaphus bactrianus)

Estado de implementacion

98. La Secretaria de la CMS presta los servicios de secretaria para este MDE.

99.  Se han logrado avances positivos en la implementacion del MDE en Tayikistan, con apoyo
del proyecto FLERMONECA de la UE coordinado por GIZ. En septiembre de 2014 se constituy6 un
grupo de trabajo nacional cuya tarea fue evaluar el estado de conservacion del ciervo de Bukhara por
todo el pais con visitas al terreno en la Reserva Natural de Dashtidzhum, la Reserva Faunistica de
Pedzhikent y la Reserva Natural de Tigrovaya Balka. En esta Ultima y en la Reserva Faunistica de
Zerafshan las poblaciones se han estabilizado, pero el estado de conservacion en general de la especie
sigue siendo desfavorable. El grupo de trabajo ha preparado recomendaciones y un borrador de Plan
de Accion Nacional para Tayikistan, el cual estd actualmente esperando la aprobacién de las
instituciones gubernamentales correspondientes. El objetivo clave del Plan es aumentar la cifra de la
poblacion mediante una estrecha colaboracion con Afganistan y Uzbekistan.

100. El MDE se beneficié de la adopcion de la Iniciativa para los Mamiferos de Asia Central
(CAMI) a través de la Resolucion 11.24 y la presencia de un Coordinador dedicado a la CAMI en la
Secretaria de la CMS, que ayuda a los Signatarios con la implementacién de un amplio rango de
mandatos de la CMS. La actividad 2.5 del Programa de Trabajo de la CAMI que aparece adjunto a la
Resolucion establece que las actividades del ciervo de Bukhara son de alta prioridad, en particular el
desarrollo de Planes Nacionales de Accidn por todos los Signatarios, la actualizacion del formato de
los informes nacionales y la necesidad de reuniones regulares de los Signatarios.

Retos

e Falta de recursos humanos y financieros para implementar las actividades de MDE en los
estados del area de distribucion;

e ldentificar socios que puedan ayudar en la coordinacion del MDE del Ciervo de Bukhara en
Uzbekistan y Afganistan;

e ldentificar socios internacionales (p.ej. ONG, agencias donantes) que apoyen la
implementacién del MDE sobre el Ciervo de Bukhara mediante sus actividades y/o de manera
economica;

e Asegurar el intercambio regular de informacién y datos entre los Signatarios del MDE vy otros
estados del area de distribucion;

e Continuar la investigacion cientifica sobre la poblacion del ciervo de Bukhara en Afganistan.
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Proximos pasos

e Organizar la Reunion de los Signatarios del MDE del Ciervo de Bukhara y actualizar el
Programa de Trabajo Internacional a medio plazo (provisionalmente para 2016).

Actividad 23: Memorando de Entendimiento relativo a las medidas de conservacion para las
poblaciones del elefante africano en el oeste de Africa (Loxodonta africana)

Estado de implementacion

101. La Secretaria de la CMS desempefia la funcion de secretaria para este MDE.

102. Se ha reforzado la capacidad contra la caza ilegal en el area transfronteriza de Gourma en
Burkina Faso y Mali gracias a la labor de la Wild Foundation, contribuciones voluntarias de Mdnaco
y el apoyo de la Direccion Nacional de Agua y Bosques (DNEF, por sus siglas en francés) de Mali.
El proyecto entrend a 157 jovenes de once aldeas en 2014/2015 para constituir una red de vigilancia
a los dos lados de la frontera entre Mali y Burkina Faso en respuesta al aumento de incidentes de
caza furtiva de elefantes. Esta red transfronteriza de brigadas de vigilancia ahora forma parte de una
red mas extensa en Mali de unos 800 jovenes que cubren 72 asentamientos a lo largo de los
32.000km? del area de distribucion del elefante. Las brigadas trabajan mano a mano con las
autoridades y estan conectadas por la frontera internacional a través de un comité transfronterizo. Las
actividades del proyecto también incluyeron la construccién de cortafuegos que a su vez protegen al
ganado y a los elefantes y por lo tanto reducen la competicion.

103.  Varios representantes de las comunidades y oficiales de fauna silvestre se reunieron el 3-6 de
abril de 2015 en Mondoro, Mali, y acordaron la necesidad urgente de medidas de conservacion para
los elefantes que a su vez contribuyan a la implementacion del MDE sobre el elefante del oeste
africano de la CMS, incluyendo el establecimiento formal de un nuevo mecanismo transfronterizo de
cumplimiento de la ley a nivel de aldeas. Esta prevista una reunion en el lado burkinés de la frontera,
sin embargo en estos momentos no hay fondos para ello.

Retos

e Falta de recursos financieros y de personal para implementar las actividades del MDE,
especialmente los borradores de propuestas de proyectos transfronterizos desarrollados por los
estados del area de distribucion;

o Identificacion de lideres regionales entre los estados del &rea de distribucion para revitalizar el
MDE.

Préximos pasos

e Ayudar a la recaudacion de fondos para proyectos que contribuyan a la implementacion del
MDE;

e Actualizacion del Programa de Trabajo Internacional a medio plazo 2012-2014, si los fondos lo
permiten.

Actividad 24: Memorando de Entendimiento sobre la conservacién del huemul surandino
(Hippocamelus bisulcus)

Estado de implementacion

104. La CMS actla como depositario del MDE, mientras que las funciones de secretaria son
llevadas a cabo por los Signatarios (Argentina y Chile) en rotacion. ElI Plan Binacional para la
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conservacion del huemul que Argentina y Chile firmaron en 2012 esta disponible en la pagina web
sobre el huemul de la CMS.

105. En febrero de 2015 una delegacion de guardas forestales argentinos visitaron dos reservas en
la regién de Biobio en el sur de Chile para realizar de manera conjunta actividades de monitoreo,
fortaleciendo de ese modo la cooperacion transfronteriza tal como esta previsto en el MDE.

106. En abril de 2015 la Corporacion Nacional Forestal (CONAF) de Chile llevo a cabo un
seguimiento del huemul en la Reserva Nacional de Nuble y &reas cercanas para, entre otras cosas,
evaluar el impacto de los incendios forestales es esa region en marzo de 2015. Los resultados de ese
estudio sugieren que los incendios no causaron impactos en la poblacion del huemul.

107. En Argentina se han desarrollado nuevas estrategias de conservacion para gestionar las
poblaciones de huemul en los lugares afectados por los incendios. Las labores de monitoreo e
investigacion de los huemules tuvieron lugar durante el periodo cubierto por el informe en las
regiones de Neuquén y Chubut, asi como en los Parques Nacionales Los Alerces, Los Glaciares,
Lago Puelo, Lanin, Nahuel Huapi y Perito Moreno, poniendo énfasis en los sitios quemados
recientemente. Se desarrollaron protocolos de necropsia y se instalaron cdmaras. El Directorado de
Fauna y Flora de Chubut ha creado un cuestionario en linea para recopilar informacion sobre el
huemul. EIl registro nacional de datos sobre el huemul ha sido extendido bajo el Sistema de
Informacidn de Biodiversidad.

108.  Un documento sobre conservacion ex situ ha sido preparado por un Comité Técnico, como
previsto en el Plan Binacional. La 5% Reunion del Comité Directivo del Plan Nacional para el huemul
se celebro en Argentina durante el periodo que cubre el informe. Se ha entrenado a varios empleados
del Gobierno de diferentes niveles de jurisdiccién relacionados con la conservacion del huemul a
través de talleres y otros métodos de capacitacion. Se mejor6 la concienciacion y la educacion en
colegios y en varias comunidades, que se beneficiaron de material informativo impreso y una pagina
web actualizada.

Retos

e Ninguno.

Préximos pasos

e Fortalecer la implementacion del Plan de Accion Binacional, por ejemplo mediante la
ampliacién de las areas protegidas existentes, capacitacion continua y actividades de
divulgacion, seguimiento y gestion de datos, incluyendo la elaboracion de mapas que muestren
las especies foraneas y otras amenazas.

Actividad 27: Plan de Accion para la conservacion y la restauracion de los antilopes sahelo-
saharianos

Estado de implementacion

109. EIl Plan de Accion de la CMS para el antilope sahelo-sahariano ha sido actualizado bajo la
presidencia del Grupo de Especialistas de antilopes de la UICN gracias al apoyo financiero del
‘Fondo para la mejora de la conservacion’ del servicio de pesca y fauna de los EEUU. El Plan
consiste en dos partes: informes sobre el estado de la especie y actividades especificas para la
poblacion adoptadas por los estados del area de distribucion. Las actividades del antiguo Plan de
Accidn fueron adoptadas por 14 estados del area de distribucion en 1998, los informes sobre el
estado de la especies se actualizaron en 2006. La 152 Reunion del Grupo de Interés sahelo-sahariano
(29 abril-1 mayo 2015, Abu Dabi, EAU) reviso la estructura del documento actualizado y recomend6
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afiadir el muflon de berberia (Ammotragus lervia; Apéndice I1) al Plan de Accién como solicitado
por Argelia y Tanez y afiadir ademas la gacela frentirroja (Eudorcas rufifrons) que fue incluida en el
Apeéndice | por la COP11. El borrador del Plan de Accion actualizado estd siendo actualmente
revisado desde sus aspectos técnicos.

Retos

e Falta de recursos financieros para implementar las actividades del Plan de Accion y una reunion
de los estados del area de distribucion;

e Situacioén de seguridad problemaética en amplias partes del Sahara y el Sahel, lo que dificulta las
operaciones de gestion de la fauna y la lucha contra la caza furtiva;

e La explotacion de petroleo y gas amenaza habitats criticos en Niger y ya ha causando
perturbaciones importantes.

Préximos pasos

e Reintroduccion del orix cimitarra en Chad en otofio de 2015 gracias a una fuerte colaboracion a
largo plazo de mdltiple socios, estados del area de distribucion y donantes;
e Reunion de los estados del area de distribucion en 2016/2017, si los fondos lo permiten.

I11.4 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO

Actividad 28: Implementacion de Resoluciones

Actividad 28.1: Res.11.25 Redes Ecol6gicas™!
Estado de implementacion

110. La COP11 adopt6 un amplio abanico de medidas y recomendaciones para fortalecer las redes
ecoldgicas y la conectividad a través de la Resolucion 11.25, basada en la Resolucién 10.3 de 2011.

111. Una actividad especifica prevista por la Resolucion 11.1 es la de estimular la implementacion
de la Resolucion sobre redes ecoldgicas principalmente en Africa, mediante la planificacion de un
programa en 2015 y una primera reunién de arranque en 2016. En este sentido, la Secretaria
desarroll6 un nuevo concepto de proyecto que prevé como primer paso la evaluacion del estado de
los corredores migratorios clave para los grandes mamiferos de Africa, con el propoésito de identificar
aquellos factores que limitan el éxito de la conservacion y por Gltimo, identificar prioridades para
acciones de conservacion (especies, habitats). La evaluacion tendria también por objetivo profundizar
en el conocimiento existente de las actividades en curso y comprender donde y cémo la CMS puede
aportar un valor afiadido como marco legal. Con el fin de asegurar una alta validacion para esta
evaluacion asi como el sentimiento de pertenencia de los interesados, la recogida y procesamiento de
datos se realizaran mediante un proceso consultivo y participativo. Esta prevista una fase de revision
para que todos los interesados (p. ej. UICN SSG, las ONG) tengan la oportunidad de aportar mejoras
y comentarios a la evaluacion. Se espera concluir esta evaluacion con un taller de expertos que revise
y finalice el documento, identifique actividades prioritarias para proyectos piloto y recomiende
mecanismos de coordinacion para asegurar una implementacion sostenible. Se ha intentado recaudar
fondos activamente con el fin de asegurar los recursos necesarios para implementar las actividades
mencionadas mas arriba. En el momento de redaccion de este informe se habian recibido algunas
respuestas positivas de donantes potenciales pero todavia no se ha asegurado la financiacion.

112.  Entre los instrumentos de la Familia CMS se han llevado a cabo numerosas actividades para
entender mejor los desplazamientos de las especies cubiertas por la CMS, principalmente mediante la

11 Esta actividad aparece como actividad 34 en el PdT original.
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colocacion de collares localizadores por satélite, por ejemplo en Etiopia y Sudan del Sur con el cobo
de orejas blancas, en Kazajistan con los antilopes saiga o con las rapaces a través del banco de datos
de aves rapaces en Africa (ARDB), un proyecto de ciencia ciudadana sin animo de lucro que ya suma
mas de 100.000 registros de aves rapaces observadas en Africa.

113.  Se espera una contribucién importante a la implementacion de la Res.11.25 a través de un
taller técnico sobre conectividad programado para el 28-30 de septiembre de 2015 en la region del
Veneto en Italia gracias a la organizacion y a la recaudacion de fondos del Presidente del Consejo
Cientifico en estrecha cooperacion con el Parque Regional Veneto Po Delta y la UNESCO. Los
avances de esta iniciativa se describen con mas detalle bajo la actividad facilitacion del trabajo del
Consejo Cientifico.

114. Por invitacion del Gobierno de los EAU, varios expertos marinos de 15 paises al noroeste del
Océano Indico participaron en un taller regional para describir areas marinas que cumplieran los
criterios desarrollados para las EBSA del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB). El taller
fue acogido por el Ministerio de Medio Ambiente y Agua de los EAU y organizado por la Secretaria
del CDB con apoyo de la Oficina de la CMS en Abu Dabi. La Oficina moviliz6 redes de expertos de
la CMS para mamiferos marinos, tortugas marinas, tiburones y aves marinas y coordind sus
contribuciones a la reunion, ademas facilitd la participacion del Consejero Designado por la CMS
para mamiferos acuaticos con fondos de la Comisidon Ballenera Internacional. Doce de los paises
participantes eran Partes de la CMS o signatarios de uno o mas acuerdos de la CMS. Treinta y unas
areas marinas cumplian los criterios de EBSA. Las especies migratorias estaban fuertemente
correlacionadas con 30 de las 31 &reas descritas. La mayoria de las propuestas fueron para areas
marinas en aguas nacionales, aunque algunas propuestas incluyeron también areas transfronterizas asi
como areas marinas localizadas mas alla de los limites de jurisdiccion nacionales.

115.  La Secretaria hizo aportaciones al documento de estrategia “Larger than elephant, inputs for
an EU strategic approach to wildlife conservation in Africa” desarrollado por el Directorado General
de Desarrollo y Cooperacion (DG DevCo) de la Comision Europea, apoyando elementos estratégicos
relevantes como el uso y la promocion de los Paisajes Clave para la Conservacion (KLC), Areas de
Conservacion Transfronterizas (TFCA) vy sitios individuales de excepcional valor de conservacion,
asi como abogando por la consideracion de la dimension de la conectividad de sitios criticos,
corredores, tierras gestionadas por la comunidad, el entramado méas amplio del paisaje en el que se
encuentran y los procesos ecoldgicos que los unen.

Retos

116. En el momento de redaccién de este informe, los prospectos para recaudar fondos para al
menos comenzar con las actividades planeadas en Africa son buenos, pero la financiacion todavia no
se ha confirmado y de momento la actividad se encuentra en espera.

Préximos pasos

117. Continuaran las actividades de recaudacion de fondos para la preparacion de la evaluacion del
estado de los corredores migratorios de Africa. La realizacion de esta evaluacion se subcontratara tan
pronto como se disponga de los recursos necesarios.

Actividad 28.2: Res.11.27 Energias renovables

Estado de implementacion

118. La Res.11.27 instruye a la Secretaria convenir un Grupo de Trabajo —formado por diferentes
interesados— sobre la conciliacion de avances en el sector energético con la conservacion de las
especies migratorias (Grupo de Trabajo sobre Energia). Como primeros pasos hacia el
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establecimiento del Grupo de Trabajo (GT) la Secretaria, en consulta con los interesados, ha
trabajado en la definicion de los elementos de un Programa de Trabajo para el GT para el trienio
2015-2017, asi como actividades para un Coordinador del GT con el objetivo de facilitar la
implementacion del Programa de Trabajo. Gracias a una generosa contribucion voluntaria del
Gobierno de Alemania se han asegurado recursos para la coordinacion y el funcionamiento basico del
GT para el trienio 2015-2017. Con el fin de recibir recomendaciones sobre posibles miembros del GT
la Secretaria ha establecido un pequefio grupo asesor compuesto por representantes de la Secretaria
de AEWA, el ScC de la CMS y TC de AEWA, BMUB vy BirdLife International. En el momento de
redactar este informe se esta planeando una reunion del grupo asesor.

119. Se han mantenido contactos entre las Secretarias de la CMS y de AEWA e IRENA sobre la
continuacion del desarrollo de las directrices. No obstante, se espera que esta actividad se lleve a
cabo principalmente después de la MOP6 de AEWA.

Retos

120. Enun GT formado por interesados de diferentes sectores como el que esta previsto, en el cual
se veran representados multiples intereses algunos potencialmente en conflicto, un elemento clave
para el éxito de la iniciativa es la seleccion cuidadosa de su composicion inicial. De ahi la decision de
la Secretaria de consultar y pedir recomendaciones a socios e interesados clave en este paso tan
importante.

Préximos pasos

121. Se espera tener el GT establecido y operativo en el tltimo trimestre de 2015, con una reunion
inicial del GT que se celebrara hacia finales de 2015 o en el primer trimestre de 2016.

Actividad 28.3: Resolucion 11.31 sobre la lucha contra los delitos y faltas contra la fauna silvestre
dentro y fuera de las fronteras

122. Dentro del marco de trabajo de sus instrumentos dedicados, como son el Acuerdo para las
aves acuaticas migratorias de Africa y Eurasia (AEWA), el Acuerdo sobre Gorilas, los MDE sobre
elefantes, antilopes saiga, tiburones, rapaces y tortugas marinas IOSEA (ver las secciones
correspondientes en este informe) y el Programa de Trabajo conjunto de la CITES y la CMS para
2015-2020, la Familia de la CMS trata de manera activa los crimenes contra la fauna, poniendo un
énfasis especial en la caza furtiva y el comercio. Se ha preparado una ficha técnica sobre crimenes
contra la fauna y la Direccién de la CMS ha puesto de relieve este tema en numerosas ocasiones,
incluyendo recientes reuniones de la Asociacion Colaborativa de Gestidn de la Fauna (CPW) y la 392
reunion del Comité del Patrimonio Mundial (28 junio — 8 julio 2015, Bonn, Alemania).

Actividad 29: Facilitacién del trabajo del Consejo Cientifico

Estado de implementacion

123. Las actividades principales han estado dirigidas hacia la implementacion de las provisiones de
la Res.11.4, en particular el desarrollo de Términos de Referencia para el Consejo Cientifico (ScC) y
el establecimiento del Comité de Sesion. Estos son el objeto de un documento dedicado a ellos
(PNUMA/CMS/StC44/14) donde se pueden encontrar més detalles.

124. La Secretaria ha ofrecido asistencia al Presidente del ScC en la organizacion de un taller del
Consejo Cientifico de la CMS sobre conectividad. La contribucion de la Secretaria ha estado
relacionada principalmente con la definicion de la lista de invitados y el programa del taller. El taller
tendra lugar en Venecia el 28-30 de septiembre de 2015 y esta organizado en cooperacion con el
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Parque Regional Veneto Po Delta y la UNESCO. Se espera poder dar mas detalles en el informe del
presidente del ScC al StC44.

Retos

125. Laausencia de un Comité de Sesidn designado ha retrasado la planificacion de las actividades
del ScC para el trienio 2015-2017. Sin embargo el trienio actual constituye una fase de transicion
hacia la nueva manera de operar del Consejo Cientifico prevista en la Res.11.4, y se espera que los
nuevos ajustes organizativos y procedimientos estén plenamente operativos antes de la COP12.

Préximos pasos

126. Esta previsto celebrar una primera reunion del Comité de Sesion lo antes posible tras ser
designado por el StC44, probablemente en el primer trimestre de 2016.

Actividad 30: Coordinacion de los preparativos de un informe analitico sobre el estado de
conservacion de las especies de los Apéndices de la CMS

Estado de implementacion

127. La Secretaria se ha coordinado con varias organizaciones que podrian contribuir a esta
iniciativa, incluyendo el PNUMA-WCMC, la Comision de Supervivencia de Especies de la UICN y
BirdLife International. Se esta planificando un taller de exploracién con el objetivo de identificar
opciones y desarrollar Términos de Referencia y se estan buscando recursos para organizarlo.
También se estan explorando las posibles conexiones entre este informe y la evaluacién de la
implementacién del Plan Estratégico para las especies migratorias.

Retos

128. Los esfuerzos de recaudacion de fondos para la produccion del informe no han tenido éxito
todavia. La Secretaria tiene por objetivo elaborar un concepto de proyecto en consulta con socios
potenciales que ofrezca opciones alternativas presupuestadas para el informe, las cuales se utilizaran
para otras actividades de recaudacién de fondos. Se animara a los socios potenciales a participar
también en las actividades de recaudacion de fondos.

Préximos pasos
129. Continuar los preparativos y las actividades de recaudacién de fondos para la celebracion del
taller de exploracion mencionado mas arriba.

Actividad 31: Coordinacion de la implementacion del Programa de Pequefias Subvenciones

Estado de implementacion

130. Desde la COP11 se han finalizado planes de trabajo y se han firmado contratos con las
organizaciones responsables de la implementacion para cuatro proyectos seleccionados dentro del
ciclo del programa para 2014. Se han realizado los pagos iniciales y se esta haciendo un seguimiento
de la implementacion de los proyectos. En el momento de redaccion de este informe no estaban
programadas mas convocatorias para nuevas propuestas debido a la ausencia de contribuciones
voluntarias en apoyo al programa.

Retos

131. EIl programa requiere de recursos significativos para poder ser provechoso. Sin embargo la
obtencion de tales recursos a través de contribuciones voluntarias estd resultando dificil. Una
generosa contribucion voluntaria del PNUMA de 300.000$ permitié apoyar el programa durante el
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trienio 2012-2014. Se necesitarian contribuciones del mismo orden de magnitud para el trienio actual
para que el programa pueda tener un impacto y para justificar la cantidad de esfuerzo necesario por
parte de todos los actores para mantenerlo en funcionamiento en su configuracion actual.

Prdoximos pasos

e Continuar el seguimiento de los proyectos actuales hasta su finalizacion.
e Considerar alternativas para la configuracién actual del programa.

Actividad 32: Desarrollo de un atlas de migracion animal

Estado de implementacion

132. Esta es una iniciativa ambiciosa, que si saliera adelante continuaria también en el futuro
trienio. Para el trienio actual, el PdT prevé comenzar con las aves migratorias en la region de Africa 'y
Eurasia. La Secretaria se ha coordinado con el presidente del ScC y otros interesados con el proposito
de crear apoyo para la iniciativa y desarrollar términos de referencia (TdR) y un concepto de
proyecto detallado. Se ha programado una sesion dedicada a esta iniciativa dentro del taller del ScC
sobre conectividad.

Retos

e Esta es una iniciativa ambiciosa para la cual se espera que la Secretaria desempefie una funcién
de catalizador. Uno de los mayores retos serd conseguir apoyo Yy participacion en la iniciativa
por parte de la comunidad investigadora y conservacionista de un amplio rango de taxones. En
este sentido se espera que el ScC desempefie una funcion crucial en el acercamiento a esas
comunidades.

¢ Incluso asumiendo una implementacion de la iniciativa por modulos, se espera que los recursos
necesarios sean cuantiosos y probablemente excedan las posibilidades de los donantes
tradicionales de la Convencidn. Por lo tanto se anticipa la necesidad de contactar con otro tipo
de donantes o programas de financiacion.

Préximos pasos

e Desarrollo y finalizacion de un concepto de proyecto y los TdR para la iniciativa.

e Continuar las actividades para generar apoyo a la iniciativa dentro de la comunidad
investigadora y entre los profesionales en temas de conservacion.

e Contactar donantes potenciales para la recaudacion de fondos.

Actividad 33: Facilitar la implementacion del Programa de Trabajo sobre cambio climético y
preparar un informe de progreso para la COP12

Estado de implementacion

133.  Se han comenzado los preparativos para la celebracion de una reunion del Grupo de Trabajo
sobre cambio climético, establecido dentro del ScC, en consulta entre la Secretaria y el Consejero
Designado de la COP para cambio climatico. Se han iniciado las discusiones para identificar una
posible colaboracién con socios potenciales como el Convenio de Berna y el Grupo de Especialistas
sobre cambio climatico de la UICN.

Retos

134. Las actividades de recaudacion de fondos para la organizacion de la reunion del Grupo de
Trabajo sobre cambio climéatico no han tenido éxito todavia. Aunque la celebracion de una reunion
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presencial del Grupo de Trabajo es la opcion preferida para desarrollar el Plan de Trabajo para el
trienio y arrancar asi las actividades, se estan explorando también otras alternativas.

Préximos pasos

Continuar las actividades de recaudacion de fondos para organizar la reunion del Grupo de
Trabajo sobre cambio climético.
Continuar el contacto con socios potenciales para identificar sinergias y colaboraciones.

v

MOVILIZACION DE RECURSOS Y ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES

Estado de implementacion

135.

Se ha progresado significativamente tanto en la recaudacion de fondos para la

implementacion de actividades prioritarias para 2015 y los afios siguientes como en el
fortalecimiento de la colaboracion con los AAM, las OGI vy la sociedad civil. Se ha establecido un
procedimiento para participar en el proceso del FMAM. Los detalles se describen en dos informes
separados: PNUMA/CMS/StC44/10.4 “Movilizacion de recursos” y PNUMA/CMS/StC44/18
“Sinergias y asociaciones” respectivamente.

Retos

Desafortunadamente no se han logrado avances en el fortalecimiento de la presencia regional
de la CMS en Africa, el Pacifico y América Latina. El establecimiento de coordinadores
regionales en estas tres regiones esta incluido en la lista de prioridades de financiacién enviada
a todas las Partes en abril de 2015. Hasta lo fecha no se ha conseguido financiacion.

Los Embajadores de la CMS participaron en la promocion del Dia Mundial de las Aves
Migratorias (mayo de 2015) y amablemente realizaron declaraciones en apoyo a la campafia.
La Secretaria no tuvo oportunidad de trabajar en la expansion del programa.

Préximos pasos

Continuar la identificacion de oportunidades de financiacion y contactar con donantes
potenciales.

Continuar fortaleciendo las colaboraciones existentes y participar en otras colaboraciones
estratégicas.

Explorar otras maneras de establecer los coordinares regionales mencionados mas arriba.
Renovar y expandir el programa de Embajadores de la CMS para apoyar la implementacién de
la CMS.

\Y

INFORMACION, COMUNICACION Y DIVULGACION

Estado de implementacion

136.

Como primer paso hacia el desarrollo de una Estrategia de Comunicacion para toda la Familia

CMS se ha contratado a un consultor para desarrollar estrategias de comunicacion alineadas para la
CMS y AEWA. Se organizaran talleres para apoyar el desarrollo de la estrategia de comunicacion y
de los planes de accion de comunicacion sobre temas especificos cuando los recursos lo permitan.
Igualmente se emprendera un proyecto para desarrollar una marca comun para la Familia CMS
cuando se disponga de los recursos necesarios.
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137. Como proyecto piloto para examinar la viabilidad de un mayor trabajo colaborativo y las
sinergias dentro de la Familia CMS, se establecié en enero de 2014 una Unidad conjunta de
comunicacion, gestion de la informacidon y sensibilizacion que presta servicios a la CMS y a AEWA.
La Unidad conjunta superviso la campafa del Dia Mundial de las Aves Migratorias de este afio, para
lo cual se renovo la pagina web y se contribuyé al Dia Mundial del Medio Ambiente, Dia Mundial de
la Vida Silvestre y camparfias similares de concienciacion publica. Se han preparado varias opeds
(pagina opuesta al editorial) que se publicaron en diferentes medios de comunicacion. Se prepararon
comunicados de prensa y se organizaron entrevistas para varias reuniones y eventos. Se difundio
informacién a los medios de comunicacion y a través de la pagina web tras la muerte en masa de
134.000 antilopes saiga en Kazajistan en mayo de 2015, un suceso que ha despertado un interés sin
precedentes entre medios de comunicacion de todo el mundo.

138. La Unidad conjunta ha contribuido al disefio, edicion y redaccion de varias publicaciones
internas, incluyendo fichas informativas y material técnico. En 2015 la unidad se ha centrado sobre
todo en apoyar las actividades de comunicacion en relacion con la MOP6 de AEWA programada
para noviembre de 2015. La pagina web de la familia CMS se lanz6 en marzo de 2014 y su
mantenimiento continGa con la capacidad interna disponible. La Unidad conjunta participa también
en el comité directivo de varias iniciativas relacionadas con la gestion de la informacion, por ejemplo
la Iniciativa de gestion de informacion y conocimiento de los AAM y el proyecto financiado por la
UE para mejorar el sistema de presentacion de informes en linea (ORS) para los AAM.

Retos

e Asegurar fondos para: 1) Garantizar el mantenimiento y desarrollo técnico bésico de la pagina
web de la Familia CMS; 2) Organizar un taller para desarrollar la estrategia de comunicacion;
3) Llevar a cabo un proyecto de imagen corporativa para la Familia CMS.

e Todavia estd pendiente la contratacion de un puesto P2 a tiempo parcial para supervisar la
pagina web tal como fue aprobado por la COP11. Esta carencia se esta subsanando en el
presente mediante una consultoria temporal a corto plazo.

Préximos pasos

e Continuar el desarrollo de estrategias de comunicacion.

e Continuar desarrollando y mejorando la pagina web de la Familia CMS y otras herramientas en
linea como el sistema de presentacion de informes nacionales en linea (mejorar la usabilidad).

e Evaluar la eficacia de la Unidad de Comunicacién conjunta y explorar una extensiéon de la
cooperacion entre Secretarias en el area de comunicacién, gestion de la informacion y
divulgacion.

e Concebir una estrategia para mejorar la gestion a largo plazo de la campafia Dia Mundial de las
Aves Migratorias (WMBD) y apoyar la implementacion de la Resolucion de la COP11 para
conseguir que el WMBD obtenga el estatus oficial de la ONU a traves de la Asamblea General
de la ONU.

VI CREACION DE CAPACIDAD

Actividad 1: Creacion de capacidad

Estado de implementacion

139. La creacion de capacidad es un mandato para la CMS. Es una necesidad esencial para
asegurar que la proteccion de las especies migratorias se realiza de manera adecuada en todo el
planeta y que las medidas de conservacién se cumplen a largo plazo. Por consiguiente se debe
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abordar la necesidad de creacion de capacidad promocionando herramientas integrales, p. ej. el
Manual de la Familia CMS. EI manual ha sido presentado y evaluado en varios talleres y ha dado
buenos resultados. Por los comentarios recibidos en los talleres previos a la COP11 es evidente que
se trata de una herramienta muy util. Con el fin de hacer el manual mas aplicable deberia
considerarse su traduccion al portugués y al arabe. Actualmente esta disponible en inglés, francés,
espafiol y ruso.

140. Se hara un seguimiento del progreso y de las debilidades a nivel nacional mediante la
celebracion de talleres en las regiones que necesiten mas ayuda. Los fondos provienen del Proyecto
ACP MEA Fase |1, que se centra sobre todo en Africa, el Pacifico y el Caribe, asi como las sinergias
entre los AAM. Los informes de los talleres determinaran si se han reforzado las regiones y su
capacidad institucional. También serviran para averiguar qué necesitan y qué se puede ofrecer, lo que
permitird refinar la estrategia de creacion de capacidad. Una vez que se haya logrado una buena
capacidad, por ejemplo mediante la formacion de formadores, se alentara la transmision de
conocimientos.

141. Las EPANB (Estrategias y Planes de Accion Nacionales para la Biodiversidad) son
consideradas la herramienta principal en una estrategia basada en ecosistemas, tanto para la
biodiversidad como para la gestion de la conservacion. La integracion en las EPANB puede a
menudo considerarse no solo importante para la conservacion de las especies migratorias sino para
toda la biodiversidad y la sostenibilidad nacional. Ademas se anima a las EPANB a tratar amenazas
directas como el cambio climatico, la contaminacion, la matanza ilegal y las especies invasoras, que
con frecuencia tienen un efecto méas pronunciado en las especies migratorias. Una de las prioridades
de la Secretaria es contribuir y participar en el proceso de las EPANB. Al mismo tiempo durante los
talleres de creacion de capacidad se pide a los participantes hacer lo mismo y se les informa sobre las
directrices de la CMS para integrar las especies migratorias en las EPANB.

Actividad 2: Reuniones regionales

142. Las regiones con una representacion débil en anteriores reuniones de negociacion se
fortaleceran preparandolas para la COP12 y alentando la formacion de alianzas regionales. En el
pasado se ha demostrado que una preparacion bien pensada de las regiones que antes no estaban
suficientemente representadas en la toma de decisiones concernientes a la CMS, ha tenido un efecto
positivo en su participacion activa en la COP. Esta actividad deberia mantenerse y amplificarse en el
futuro. El proyecto Global Public Goods and Challenges (GPGC) patrocinado por la Comisién
Europea apoya esta actividad de creacion de capacidad para las regiones de Africa, América Latina y
el Pacifico.

Actividad 3: Captacion de nuevas Partes

143. La captacion de nuevas Partes y la asistencia en el proceso de ratificacion fortaleceran la
capacidad regional y proporcionaran un analisis de las carencias y necesidades nacionales en el
proceso de adhesion y posteriormente. En la actualidad el mapa de las Partes de la CMS no esta
equilibrado. Mientras que regiones como Europa, Africa y Sudamérica estan bien representadas se
pueden ver grances vacios en Ameérica del Norte y Central, el Caribe, Asia y el Pacifico. En la
actualidad estan previstos eventos de captacion en 2015 y 2016 para América Latina, el Sudeste
Asiatico y el Pacifico bajo el proyecto GPGC y un evento para el Caribe como parte del proyecto
ACP MEA Fase Il. Llenar estos vacios resultaria en una representaciébn mas equilibrada de los
intereses de conservacion y cubriria un corredor protegido mas amplio de rutas migratorias. Ademas,
estos eventos de captacion son una buena oportunidad para destacar los maltiples beneficios que la
CMS aporta a la conservacion, aumentando la visibilidad de la CMS en el escenario global. La
celebracion de este tipo de reuniones presenciales permite recopilar informacién de manera eficiente
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sobre los obstaculos y retos especificos de cada pais junto con conocimiento actual del estado del
proceso de adhesion para cada participante No Parte. El seguimiento regular y directo con los puntos
focales nacionales designados es clave para el éxito de esta operacion. De manera complementaria a
los talleres podria crearse un documento para apoyar a las No Partes en temas legales.

Retos

144.  Aunque ya se han asegurado fondos para la implementacion de las actividades de creacion de
capacidad para este trienio a través de la comision europea (ACP Fase Il y GPGC), los limitados
recursos humanos disponibles podrian afectar al desarrollo de estas actividades.

Préximos pasos

e Buscar oportunidades y maneras de asegurar los recursos humanos necesarios para implementar
las actividades mencionadas mas arriba.

e Identificar las necesidades de capacitacion de los paises para las diferentes especies en relacion
con su conservacion.

e Continuar promoviendo la integracion de las especies migratorias en las EPANB.

VIl PRESTACION DE SERVICIOS A LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y OTRAS
REUNIONES

145. Durante la segunda mitad de 2013 se establecio el equipo de servicios de conferencia (CST,
por sus siglas en inglés). El nuevo equipo se cred agrupando a miembros del personal administrativo
que en ese momento trabajaban p. ej. para el Oficial de Acuerdos, el Consejero Cientifico y el Oficial
de Enlace Interinstitucional. Esta reorganizacién ha significado un cambio en la manera de
administrar el trabajo por parte de la Secretaria respecto a la preparacion de reuniones, una tarea
béasica de la Secretaria. Ademas de formar parte del CST, cada miembro del personal actGa también
como punto focal para uno de los equipos de especies o para el Consejero Cientifico. En esa
capacidad actian como secretario/a para ese equipo. El equipo actual es muy pequefio y consiste en
un Asistente de Servicios de Conferencia a tiempo completo, tres Asistentes de equipo a tiempo
parcial y un redactor/revisor de inglés a tiempo parcial. EI CST trabaja estrechamente con la AFMU
p. ej. en lo concerniente a la contratacion de servicios y reservas de viajes para los delegados
financiados. Lo ideal seria que un Oficial de Servicios de Conferencia dirigiera a este equipo pero en
la actualidad este puesto no existe y de momento el Secretario Ejecutivo Adjunto actia como Jefe en
Funciones. Dados los recursos humanos limitados del CST, una buena planificacion y organizacion
son esenciales para asegurar que el equipo pueda prestar los servicios que se esperan de él.

Actividad 1: La 122 Reunién de la Conferencia de las Partes

146. A principios de 2015 se reanudo el contacto con el Gobierno de Filipinas, el anfitrién de la
COP12. Se pudo comprobar que el anfitrion ya ha iniciado gestiones para establecer un Comité
encargado de organizar la COP12, incluyendo la identificacion de unas instalaciones adecuadas en
Manila. Estad planeada una visita oficial de la Secretaria a comienzos de octubre de 2015 para
reunirse con las autoridades y el Comité y visitar el lugar elegido para celebrar la COP12.

Actividad 2: EI Comité Permanente
147. Desde la COP11 el Secretario Ejecutivo ha mantenido contacto regular con el Presidente del

Comité Permanente para mantenerle informado de las novedades importantes. Como es habitual todo
el personal ha participado en diferentes grados en la redaccién de documentos sustantivos para el
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StC44. El Equipo de Servicios de Conferencia se ha encargado de los asuntos logisticos para el
StC44 y la produccién de documentos.

Actividad 3: EI Consejo Cientifico

148. El Consejero Cientifico y el Secretario Ejecutivo de la CMS han estado en contacto en
intervalos regulares con el presidente del Consejo Cientifico. Esta prevista una reunion del Nuevo
Comité de Sesion del Consejo Cientifico para 2016.

Actividad 4: Prestacion de servicios y organizacion de otras reuniones de la CMS

149. El CST se ha encargado de prestar servicios y organizar otras reuniones de la CMS. Estas
reuniones, en su mayoria Reuniones de Signatarios de los MDE y/o talleres han sido descritas
anteriormente en este documento bajo los equipos responsables de cada tema.

Actividad nueva: Jornadas de retiro para la Familia CMS

150. Con el fin de aumentar la cooperacién dentro de la Familia CMS asi como entre las diferentes
entidades de la Familia CMS se organiz6 un retiro del 23 al 25 de junio en la ciudad de Bonn. A este
retiro asistieron todos los miembros del personal de AEWA, EUROBATS y la CMS (incluyendo la
Oficina de la CMS en Abu Dabi) y las Secretarias Ejecutivas de ACAP y el Acuerdo para la
conservacion de las Focas del Mar de Wadden, que estd administrado por la Secretaria del Mar de
Wadden. Durante este retiro, entre otras cosas, los comparfieros que trabajan con especies de aves y
acudticas estudiaron y discutieron posibilidades para aumentar la cooperacion entre ellos y el
intercambio de informacién. Ademas se hicieron algunas propuestas concretas para mejorar los
procesos de planificacion y organizacion del trabajo. Se establecio un Grupo de Trabajo con
representantes de AEWA, EUROBATS vy la Secretaria de la CMS para elaborar algunas de las
propuestas sugeridas en los proximos meses.

Retos

151. La Secretaria es la encargada de organizar varias reuniones de los érganos de gobierno,
Reuniones de Signatarios de los MDE, talleres, etc. Es un todo un reto para el pequefio CST el poder
proporcionar todos los servicios que de él se esperan.

Préximos pasos

e Explorar oportunidades y maneras de incrementar la capacidad humana del CST.
e Mejorar el proceso de planificacion y organizacion del trabajo para reuniones y eventos.
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DIRECCION Y GESTION EJECUTIVAS

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacién
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido Donante

Proporcionar direccién general a
la Secretaria, incluyendo reuniones
regulares con la direccién

Basica

Supervisar la gestion
administrativa y financiera de la
Secretaria

Basica

Representar a la CMS y/o Familia
CMS; concienciacion, visibilidad,
etc.

Basica

Anélisis independiente de sinergias
dentro de la Familia CMS

Bésica

50.000

50.000

Res. 11.6 Examen de decisiones

Revisar las Resoluciones y
Recomendaciones y proponer cuales
deben ser derogadas

Alta

Res. 11.7 Proceso para revisar la
implementacion

Desarrollar Términos de
Referencia para un Grupo de Trabajo
para su consideracion por la 442
reunion del Comité Permanente

Alta

Total

50.000

50.000

Estado

Logros

Notas

Planificacion y
organizacion del trabajo
mejorada.

Se necesitan mas
mejoras y esto es una
prioridad para la
Direccion.

Traspaso de IMIS a
Umoja.

La implementacion y
familiarizacion con el
nuevo sistema
administrativo 'Umoja’
ha ocupado y todavia
ocupa mucho tiempo del
personal.

La CMS ha estado
representada en varias
reuniones externas e

internas (ONU/PNUMA).

Se puede ver un resumen
de las reuniones a las
que se ha asistido en la
primera parte de este
informe.

El consultor entregara
el borrador del informe
para el 7 de septiembre
de 2015.

Pospuesta hasta 2016.

Puede que sea necesaria
financiacion en 2016.

Pospuesta hasta 2016.

Puede que sea necesaria
financiacion en 2016.

.-JActividades adicionales de las Resoluciones y Decisiones de la COP.
VERDE corresponde a 80% - 100% de los resultados conseguidos. La implementacién va bien encaminada y esta en consonancia con el plan.
corresponde a 50% - 79% de los resultados conseguidos. Pequefias desviaciones del plan identificadas y medidas correctoras tomadas. Las medidas correctoras se describen el informe.
ROJO corresponde a 0% - 49% de los resultados conseguidos. La implementacion no va por el buen camino y se desvia mucho del plan. Las medidas correctoras se describen el informe.
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PLAN ESTRATEGICO

2015
ne Actividades Prioridad Cantidad total Finggts:ii?;:ién Contribuciones voluntarias
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
1 | Grupode Trabajo del Plan Alta 30.000 15.000 3.000 12.000 Alemania
Estratégico
Desarrollo del Plan Estratégico
2 (indicadores, volumen Alta 25.000 25.000 Alemania
complementario)
Considerar enmiendas al formato
de los informes nacionales que
3 permita evaluar la implementacion Alta 10.000
del Plan Estratégico y los
indicadores
Total 65.000 15.000 3.000 37.000

Estado

Logros

Notas

SPIWG establecido; una
reunion del SPIWG
organizada en 2015.

Reunién del SPIWG
celebrada junto con el
StC44.

Se han asegurado algunos
recursos para progresar el
desarrollo de los
Indicadores y el Volumen
Complementario por
medio de consultorias.
Los Términos de
Referencia estan siendo
desarrollados en consulta
con el SPIWG con vistas
a sacar a concurso el
contrato para este trabajo.

Se espera que esta
actividad cubra todo el
trienio.

Todavia no se han logrado
progresos significativos.
Se esperan discusiones
durante la reunion del
SPIWG y StC44 en
octubre de 2015.

Se espera realizar esta
actividad
principalmente en
2016, en paralelo con
el desarrollo de
indicadores y el
volumen
complementario.

Se espera presentar una
version revisada de la
plantilla para los
informes nacionales al
StC45 para su
adopcion con vistas a
su utilizacion para la
presentacion de
informes nacionales a
la COP12.

40




UNEP/CMS/StC44/10.3/Rev.1/Anexo 1

1.1 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES ACUATICAS
2015
ne Actividades Prioridad Cantidad Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
total bésica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
2 Implementacion de Resoluciones
Res. 10.14 - Pesca incidental de
2.1 especies de los apéndices de la CMS
en pescas con redes de enmalle
Se ha organizado un
taller de capacitacion
. . . conjunto entre la CMS Programado para
Revisar las medidas existentes e :
identificar opciones no letales para Media 50.000 50.000 gr?glrg;grzgrizgiegedel oocr;uékare Ep20lE A
reducir los ataques de tiburones observadores de Irén,
Omaén y Pakistan.
Taller sobre medidas de
mitigacion para especies de la CMS
incluyendo tortugas y tiburones AR 19080 13080
22 Res. 10.15 - Programa de Trabajo Alta
mundial para los cetaceos
Planificacion del trabajo
con el Consejero
Designado de
mamiferos acuéticos y
el GT para mamiferos
acuaticos en progreso.
2.3 Res.11.20 - Conservacion de
tiburones y rayas
Tiburones y rayas (identificar las
necesidades de formacion y desarrollo Alta 250.000 250.000
de capacidad)
Se ha desarrollado una
guia de identificacion S izaran tall
} de tiburones para el e organizaran talleres
Tiburones y rayas (crear Noroeste del Océano cuando haya fondos
capacidad para mejorar la Alta 100.000 100.000 indico disponibles.
implementacion de estas especies) ’
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1.1 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES ACUATICAS
2015
o o - — Estado Logros Notas
n° Actividades Prioridad Cantidad total Flnsggil?:lon Contribuciones voluntarias
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
Res. 11.22 - Capturas de cetaceos
24 vivos en su medio natural para fines
comerciales
Revision en progreso;
S TEPUIEE R El analisis se
nacionales al finalizard a ti
. S cuestionario sobre inalizara a tiempo
Revisar el estado de la legislacion Alta 15.000 10.000 5.000 Sy ; para su presentacion
legislacion nacional ala COP12
recibidas hasta la ’
fecha.
25 Res. 11.23 - Implicaciones de
conservacion que derivan de la
cultura de los cetaceos
Apoyo al grupo de expertos
Grupo de expertos
Desarrollo de una publicacion establecido. TdR y
sobre los hallazgos del grupo de Media 10.000 plan de trabajo
expertos desarrollados.
Reunién del grupo de expertos Media 40.000
2.6 Res. 10.24 - Otras medidas para
reducir la contaminacion del ruido
submarino para la proteccion de
cetaceos y otras especies migratorias
TdR para las
Directrices elaborados
y actualmente en
discusion con
Desarrollo de directrices sobre . ASCOBANS y
EIA Alta 20.000 20.000 Ménaco ACCOBAMS. La
CMS se ha unido al
Grupo de Trabajo
conjunto sobre ruido.
Res. 11.29 - Observacion sostenible
2.7 de la fauna marina desde
embarcaciones
. . . . Comenzara cuando
Revisar las directrices existentes y haya fondos
desarrollar directrices para otros Alta 20.000 disponibles.

taxones
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1.1 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES ACUATICAS
2015
n° Actividades Prioridad | Cantidad total Flngg;l:;lon Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
28 Res. 11.30 - Gestion de desechos
’ marinos
L Traduccion de los Retrasado por la

Traduccion del panfleto sobre " e

desechos marinos & més idiomas Alta 12.500 12.500 Noruega panfletos en proceso. |mp|§mentacmn de
Umoja.

Colaboracion con instrumentos DIERUEHON (TS CE

regionales y globales y posible . con el P’\_‘UMA Sl
L > Media 10.000 10.000 una asociacion de
creacion de un grupo de trabajo .

: desechos marinos.
multilateral
Osos Polares (incluido en el .

New | Apéndice I1 en la COP11) NI
Discusiones en curso Se realizara cuando
Simposio sobre 0sos polares con el Gobierno de haya fondos
IMPOSIO P y 60.000 60.000 Noruega para acoger disponibles.
cambio climético . :
el simposio en 2016.
New Anguilas europeas (incluida en el
Apéndice Il en la COP11)

Simposio cientifico sobre el Se realizaré cuando
estado y las necesidades de Discusiones en curso haya fondos
conservacion de las e}ngunas en Media 70.000 70.000 con los interesados disponibles.
cooperacion con los interesados relevantes.
relevantes p. ej. Alianza del Mar de los
Sargazos

3 MDE Tortugas del Atlantico
Se realizar4 cuando

Revitalizacién del MDE mediante haya fondos
la organizacion de una reunion para Alta 45.000 45.000 disponibles.
generar ideas

Se esté desarrollando
Coordl_n’auon (p(_)r_U NV junto con Alta 10.000 10.000 un acuerc?cr) de
la Convencion de Abidjan) cooperacion con el
Convenio de Aibidjan.
Apoyo a la implementacion Alta 40.000 40.000 Cuando haya fondos.
Organizacion de la Tercera Alta

Reunion de los Signatarios
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1.1 APOYO A LA IMPLEMENTACION — EQUIPO DE ESPECIES ACUATICAS
2015
ne Actividades Prioridad | cantidad total Finsrjc_iacién Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
4 MDE Mamiferos acuéticos de Africa
Occidental
Revitalizacién del MDE mediante ﬁz raee:cgizroz;cuando
la organizacion de una reunion para Alta 35.000 35.000 aya 1o
- disponibles.
generar ideas
Apoyo a la implementacion Alta 40.000 40.000
Se realizara cuando
Organizacion de la Primera Alta haya fondos
Reunién de los Signatarios disponibles.
5 MDE sobre cetaceos del Pacifico
Subcontratar la coordinacion
técnica Alta 10.000 10.000
Desarro_llgr un espacio de trabajo Alta 2800 2 800 Nueva
para el Comité Asesor Zelanda
Apoyar la implementacion Media 50.000 50.000
Se realizara cuando
Organizar la Cuarta Reunion de haya fondos
- - Alta : -
los Signatarios disponibles.
6 MDE Foca Monje del Mediterraneo
Organizar reunion para revisar el Baia Programada para
Plan de Accion ! 2017.
7 MDE sobre tiburones
Preparacion para la MOS2 programada
. . MOS2 en progreso, se para el 15-19 de
a nepégﬁgré:g::{a?% 0Y0 €n especie por Alta estan redactando los febrero de 2016 en
P documentos. San José, Costa Rica.
Organizar la Segunda Reunién de
los Signatarios (los costes de la Alta

reunion se cubriran con el Fondo
Fiduciario)
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1.1 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES ACUATICAS
2015
n° Actividades Prioridad | cantidad total | T in@nciacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h basica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
8 Plan de Accion para la tortuga boba
del Pacifico
Puntos Focales
designados en la
mayoria de los estados
del area de distribucion.
Iniciar y estimular la . . Discusiones en curso
implementacion del Plan de Accién Media 50.000 30.000 20.000 Australia con la Convencion
Interamericana para las
Tortugas y SPREP.
Total 900.300 0 930.000 40.300
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1.2 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES DE AVES
2015
n° Actividades Prioridad Cantidad total Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h basica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
11 Implementacién de Resoluciones
11.1 | Res. 11.14 - Programa de Trabajo
para las aves migratorias y sus
corredores aéreos
Esté programado un
Coordinacion y organizacion, si taller sobre corredores
los fondos lo perm!ten, de una reunién Alta 56.500 56.500 aéreos en 2016
sobre corredores aéreos de las enfocado a las
Américas Américas.
11.2 | Res. 11.15 - Prevencion del
envenenamiento de aves migratorias
Esta programado un
taller sobre
Coordinacion del GT y envenenamiento de
organizacion, si los fondos lo aves en la region del
permiten, de una reunion del GT sur de Africa para el
coincidiendo con el taller subregional AliE) SLLY SO ©= 24 de agosto de 2015,
para identificar prioridades en el Plan coincidiendo con la
de Accién reunioén pre-MOP de
AEWA.
11.3 | Res. 11.16 - Prevencion de la
matanza, captura y comercio
ilegales de aves migratorias
Coordinacion del GT y
organizacion, si los fondos lo Grupo de Trabajo
permiten, de una reunién coincidiendo especial y grupo de | La coordinacion esta
con el taller subregional para Alta 150.000 0 150.000 C= consulta cubierta por 3 afios.
identificar prioridades en el Plan de establecidos.
Accion
Res. 11.17 - Aves migratorias en la
11.4 | region de Africa y Eurasia
Coordinacion del GT y Esta planeada una
organizacion, si los fondos lo Se organiz6 una reunion del grupo de
permiten, de una reunién coincidiendo teleconferencia del trabajo de aves
con el taller subregional para Alta 70.000 30.000 40.000 Suiza Grupo de Direccion | terrestres para finales

identificar prioridades en el Plan de
Accion

el 12 de junio de
2015.

de noviembre de 2015
en Abidjan.
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1.2 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES DE AVES
2015
n° Actividades Prioridad | cantidad total Fingr)c_iacién Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
12 MDE Carricerin cejudo
La 32 Reunion de los
Signatarios se celebrd
el 20-22 de mayo de
2015 en Lituania. Los
Organizar la 3* Reunion de los ; costes fueron cubiertos
. - Media 0 0
Signatarios por un proyecto LIFE
de la UE sobre el
carricerin en el Mar
Béltico.
Apoyar la implementacién Media 50.000 50.000
En junio de 2015 se
firmé un contrato para
] _Subcontratar la coordinacion Alta 11.600 11.600 11.600 Suiza extem_allzg[ la
técnica coordinacion del
MDE.
13 MDE Avutarda
La reunién esta
Organizar 42 Reunion de . planeadg para 2017 y
si : Media Alemania sera el pais
ignatarios -y
anfitrion.
14 | MDE Cauquén colorado Baja
El MDE esta
coordinado por Chile y
Argentina.
15 MDE Zarapito de pico fino Baja
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1.2 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES DE AVES
2015
n° Actividades Prioridad Cantidad total Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
- bésica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
16 MDE Grulla siberiana
El taller se celebrd del
1 al 8 de junio en
China. Los costes del
- viaje de la Secretaria
Participar en el taller de
planificacion de conservacion para el Alta Vel earmyelz 2. i I? CMS fueron
corredor aéreo oriental cublert9§ el
Fundacion
Internacional de la
Grulla.
Hay planes para
Organizar la 82 Reunién de los Media organizar la préxima
Signatarios MOP en China, si los
fondos lo permiten.
Apoyar la implementacion Media 50.000
Se necesitan fondos
para subcontratar la
Subcontratar la coordinacion coordin_a cionala
PO Alta 10.000 10.000 Fundacion
técnica .
Internacional de la
Grulla.
17 MDE Flamencos altoandinos
La reunion esta
. L . . programada para
Organizar Reunién de Signatarios Alta 10.000 10.000 En curso. octubre de 2015 en
Cuzco, Pera.
Apoyar la implementacion Alta 50.000 50.000
MDE Aves de pastizal del sur de
18 Y
Sudamérica
Organizar Reunién de Signatarios Alta
Apoyar la implementacion Alta 50.000 50.000
Nueva Plan de Accion para el porréon de
Baer
El Plan de Accion ha
L sido desarrollado por
Presentar Plan de Accion a la .
COP12 para su adopcion L E AAFI%/ EIEHED FEF
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n° Actividades Prioridad 2015 Estado Logros Notas

Nueva Zarapito siberiano
El Plan de Accidn esta

siendo desarrollado
por un Grupo de
Trabajo ad hoc bajo la
Desarrollo de un Plan de Accion Media 0 Asociacion de
corredores aéreos de
Asia oriental y

Australasia.
1.2 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES DE AVES
2015
n° Actividades Prioridad | cantidad total Finzr)c_iaci()n Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
- asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
Nueva Escribano aureolado

Conversaciones en
marcha con BirdLife
International para la

Desarrollo de un Plan de Accién Media 0 organizacion de un
taller de planificacion
de acciones.

Nueva | Avutarda asiatica
Esta subespecie de la
avutarda se afiadio al
Apéndice Il en la

Conferencia cientifica para el Baja 40.000 40.000 COP11. Todgvm no se
desarrollo de un Plan de Accion han conseguido los
recursos para organizar
esta conferencia.

Total 598.100 0 358.100 201.600
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111.3 APOYO A LA IMPLEMENTACION — EQUIPO DE ESPECIES TERRESTRES
2015
n° Actividades Prioridad Cantidad total Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
. basica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
20 Implementacion de Resoluciones
20.1 | Res. 11.13 Acciones concertadas y
cooperativas
Licadn (perro salvaje africano) Media
(Res. 11.13, Apéndice I1)
Reforzar la implementacién de las
Estrategias Regionales de la UICN y
los Planes de Accién nacionales
Guepardo (Res. 11.13, Apéndice I) Media
Reforzar la implementacién de las
Estrategias Regionales de la UICN y
los Planes de Acci6n nacionales
Organizar un taller sobre el
guepardo en Iran y desarrollar un Se implementara
programa regional para la cuando haya fondos
conservacion y la restauracion del disponibles.
guepardo (Programa de Trabajo
CAMI 2.3, Res.11.24)
Elefante de sabana y bosque Media
africano (Res. 11.13, Apéndice 1)
Reforzar la elaboracién de mapas 52 IplEn e
. cuando haya fondos
y la conservacion de corredores disponibles
transfronterizos P ‘
Facilitar monitoreo transfronterizo gﬁ;&?ﬁ?;:%ﬁ dos
reforzado (p. ej. SMART) disponibles.
Cobo de orejas blancas (Res. 11.13,
Apéndice 1)
HRRRELD El taller es parte de un
Taller transfronterizo para reforzar mapas del corredor proyecto mgs amplio
red de areas protegidas basado en Media 10.700 99.862 Noruega ecolégico para de colocacion de

datos de localizadores por satélite de
un proyecto en curso

varias especies en
Etiopia y Sudan del
Sur.

collares localizadores
por satélite.

50




UNEP/CMS/StC44/10.3/Rev.1/Anexo 1

1.3 APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES TERRESTRES
2015
n° Actividades Prioridad | cCantidad total Finzrjc_i acion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
Murciélagos africanos (Res. 11.13,
Apéndice I1)

Evaluacion de carencias y Se implementara
necesidades para guiar la accion n cuando haya fondos
dirigida dentro del marco de trabajo bR SLLY SLLY - disponibles.
de la CMS

20.2 Res. 11.24 Iniciativa para los
’ mamiferos de Asia Central -
Consultor
provisional desde @ ;
o tozots, | Puesal SO o

Oficial de Pro_grama Asociado Alta 96.102 45.102 51.000 contratacion de un la CMS desde la

para la CAMI (a tiempo completo) Oficial para la COP11
CAM I prevista para '
mas adelante en
2015.

- Implementacion del Programa de

Trabajo de la CAMI (Res.11.24, Tabla

1), las actividades de alta prioridad

incluyen:

Segmpn & s'obre Lazay Las cantidades
comercio ilegales: p. ej. capacitacion / estimadas son los
entrenamiento para guardas forestales costes minimos
y personal responsable de ejecutar las Alta 240.000 240.000 .

s estimados para el
leyes, apoyar una revision de la L
A P . trienio.
legislacion nacional, reforzar los
métodos de monitoreo y aplicacion

Seccion 1.2 sobre el
sobrepastoreo y la competicion con el Las cantidades
ganado: p. j. programas estimadas son los
educacionales sobre proteccion de la Alta 310.000 310.000 costes minimos
fauna entre las comunidades estimados para el
ganaderas, facilitar un grupo de trienio.
trabajo para tratar el uso de los pastos
y temas de proteccion de la fauna

Seccion 1.3 sobre
infraestructuras: p. ej. fortalecer el
conocimiento y divulgacion sobre Las cantidades
especies, mapas paisajisticos, estimadas son los
desarrollar materiales de divulgacion Alta 160.000 160.000 costes minimos

sobre barreras a la migracién,
establecimiento de grupos de trabajo
multiagencia para grandes proyectos
de infraestructuras, organizar talleres
técnicos sobre infraestructuras

estimados para el
trienio.
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111.3 APOYO A LA IMPLEMENTACION — EQUIPO DE ESPECIES TERRESTRES
2015
n° Actividades Prioridad | cantidad total Flnﬁgg;gglon Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
estimada disponible
Necesario Obtenido Donante
Acciones

Taller para promacionar las F"Oi"ts”as’
directrices para tratar el impacto de las Alemania a(i)CrZ: d i?jsas y 25-29 agosto 2015,
infraestructuras lineales sobre los Alta 30.000 30.000 (BMUB, BN) modificaciones del Ulan-Bator, Mongolia
grandes mamiferos migratorios en ’ ferrocarril trans-
Asia Central mongol (ver la

agenda).

Seccidn 1.4 sobre la buena
gestion de los recursos naturales / Las cantidades
politicas y legislacion: p. ej. facilitar estimadas son los
un grupo de expertos para aumentar costes minimos
las politicas nacionales exitosas a Alta 85.000 85.000 estimados para el
nivel nacional, talleres técnicos en trienio P
sectores fronterizos vallados, ’
agricultura, infraestructura, directrices
de buenas practicas (p. ej. monitoreo)

Seccidn 1.5 sobre necesidades de
los humanos / participacion de la
comunidad en la conservacion: p. ej. Las cantidades
promocidn de programas de medios estimadas son los
de subsistencia sostenibles, desarrollar Alta 20.000 20.000 costes minimos
materiales para educadores y estimados para el
actividades para comunicar el mensaje trienio.
de la conservacion, fortalecer el
ecoturismo

Seccioén 1.6 sobre conocimiento t;?rﬁzgggigﬁsms
e carencias para onender s lagunes | 12 25,000 25,000 el
en el conocimiento de ciertas especies frsienig 0S para €

Seccién 1.7 sobre cooperacion Las cantidades
transfronteriza: p. ej. desarrollar los estimadas son los
procesos y estructuras existentes, Alta 5.000 5.000 costes minimos
promover los beneficios de la estimados para el
cooperacion trienio.

Avrrancar el proceso de
coordinacion e implementacion del
Plan de Accion de especies Alta 40.000 40.000
individuales sobre la conservacion del
argali
Plan de Accién Internacional de especies

20.3 individuales para la conservacion del

argalf

Arrancar el proceso de coordinacion e
implementacion del Plan de Accién de Alta £40.000 £40.000

especies individuales sobre la conservacion
del argali
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111.3

APOYO A LA IMPLEMENTACION - EQUIPO DE ESPECIES TERRESTRES

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacién
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Estado

Necesario

Obtenido

Donante

Logros

Notas

20.4

Res. 11.32 Conservacion y gestion
del leén africano Panthera leo

Evaluar la poblacion y el estado
de conservacion de los leones en los
estados del &rea de distribucion a
través de un cuestionario y presentar
los resultados al StC44

Organizar una reunion de los
estados del area de distribucion para
evaluar la implementacién de la
Estrategia de Conservacion para el
leon en el este y el sur de Africa
(2006) y la Estrategia de
Conservacion para el leén en Africa
Occidental y Central (2006) y
desarrollar planes de accion de
conservacion regionales

Alta

120.000

120.000

Se implementara
cuando haya fondos
disponibles.

21

MDE Antilope saiga

Finalizacion del formato para los
informes nacionales y revision y
actualizacion del Programa de Trabajo
internacional a medio plazo 2010-
2015

Externalizacion de la
coordinacion técnica

Apoyo a la implementacion (p. ej.
creacion de capacidad para las
autoridades de salud animal,
modificacion de las vallas fronterizas,
equipamiento para las areas
protegidas)

Organizar la Tercera Reunién de
los Signatarios (26-29 octubre 2015,
Tashkent)

Alta

Alta

Alta

Alta

18.153

10.000

170.000

35.000

10.000

170.000

15.000

18.153

20.000

Alemania

PNUMA ROE

22

MDE Ciervo de Bukhara

Apoyar la implementacion y
subcontratar la implementacion
técnica del MDE

Organizar un taller técnico y la 22
Reunién de los Signatarios

Media

Media

50,000

55,000

50,000

55,000

53

Previsto para
2016/2017.
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nO

Actividades

2015

Prioridad

Cantidad total
estimada

Financiacion
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Estado

Necesario

Obtenido

Donante

Logros

Notas

MDE Elefante africano

Actualizar el Programa de Trabajo
internacional a medio plazo

Apoyar la implementacion (p. ej.
taller de seguimiento en Burkina Faso
sobre medidas contra la caza furtiva
basadas en la comunidad)

Organizar la Tercera Reunion de
los Signatarios

Alta

Alta

Alta

40,000

55.000

40,000

55.000

L3

APOYO A LA IMPLEMENTACION — EQUIPO D

E ESPECIES TERRESTRES

nO

Actividades

2015

Prioridad

Cantidad total
estimada

Financiacion
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Estado

Necesario

Obtenido

Donante

Logros

Notas

24

MDE sobre el Huemul

Implementado por Argentina y
Chile a través de un Plan de Accién
Binacional

Baja

25

Plan de Accion para el antilope
sahelo-sahariano

Actualizar y revisar el Plan de
Accion 1998/2006

Organizar una reunion de los
estados del area de distribucion para
adoptar el Plan de Accion
(2016/2017)

Media

Media

18.590

18.590

USFWS

26

Acuerdo sobre Gorilas

Externalizar la coordinacion
técnica

Apoyar la implementacion
(incluyendo el proyecto GRASP-
CMS)

Organizar la Tercera Reunion de
las Partes coincidiendo con la préxima
reunién de GRASP (Indonesia 2016)

Alta

Alta

Alta

25.000

50.000

60.000

26.962

25.000

23.038

60.000

Partes del
Acuerdo sobre
Gorilas

Pospuesto hasta 2016.

Total

1.798.545

72.064

1.629.038

186.605
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1.4

SERVICIOS DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacién
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario Obtenido

Donante

Estado

Logros

Notas

28

Implementacion de Resoluciones

28.1

Res. 11.25 — Redes ecoldgicas

Estimular la implementacion de
la Resolucién sobre redes ecoldgicas
especialmente en Africa mediante la
planificacion de programas en 2015
y una reunién de arranque en 2016

Alta

50.000

50.000

Concepto de
proyecto
desarrollado y
enviado a los
donantes
potenciales para su
financiacion.
Progresos en otras
actividades
relevantes de la
Familia CMS y en
colaboracion con
otras organizaciones
relevantes (CDB,
UNESCO).

28.2

Res. 11. 27 Energias renovables

Coordinacién y operacion del
Grupo de Trabajo sobre energia

Contribuir al desarrollo de
Directrices

Alta

Alta

60.000

60.000

Alemania

Acordado el
Programa de
Trabajo preliminar
para el Grupo de
Trabajo y el
Coordinador.
Identificacion de
miembros para el
Grupo de Trabajo
en curso.

Se ha mantenido
contacto entre las
Secretarias de la
CMSy AEWA e
IRENA sobre la
continuacion del
desarrollo de las
directrices.

La misma financiacion
para 2016 y 2017.

Se espera llevar a cabo
esta actividad después
de la MOP6 de AEWA.
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1.4

SERVICIOS DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacion
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido

Donante

Estado

Logros

Notas

28.3

Res. 11.31 Lucha contra los delitos
y faltas contra la fauna dentro y
fuera de las fronteras

Creacion de capacidad para
guardas forestales, aduanas, policia,
militares y otros 6rganos relevantes

Fortalecer la colaboracion con
interesados relevantes, incluyendo
ICCWC y sus agencias asociadas
(CITES, INTERPOL, UNODC, el
Banco Mundial y WCO), PNUMA,
Organizaciones Regionales de
Ordenacion Pesquera (OROP) y
redes regionales de aplicacion de las
leyes sobre vida silvestre (WEN) y la
Asociacion Colaborativa sobre
gestion sostenible de la fauna (CPW)

200.000

200.000

29

Facilitacion del trabajo del
Consejo Cientifico

Ayudar al Presidente del ScC a
organizar un taller del Consejo
Cientifico sobre conectividad

Bésica

25.000

25.000

Parque
Regional
Po Delta

56

Se implementara cuando
haya fondos disponibles.

Preparativos para el
taller avanzados en
el momento de
redaccion de este
informe. Taller
programado para el
28-30 de septiembre
de 2015 en Venecia.

Actividad liderada por
el Presidente del ScC
con asesoramiento por
Parte de la Secretaria
especialmente en cuanto
a la asistencia de
expertos y el programa
del taller.
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1.4

SERVICIOS DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacién
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido

Donante

Estado

Logros

Notas

Idear un proceso consultivo para
asesorar al ScC y a la COP sobre la
composicion del Comité de Sesién

Desarrollar Términos de
Referencia para el ScC

Se han presentado
al StC44 las
opciones para un
proceso de consulta
para el
nombramiento de
un Comité de
Sesion del ScC por
parte de la COP12y
las COP posteriores
para su
consideracion.

Con el fin de
designar un Comité
de sesion para el
periodo 2015-2017
la Secretaria solicito
y recopilé muestras
de interés de
miembros del ScC
para formar parte de
este Comité.

La Secretaria ha
elaborado un
borrador de los
Términos de
Referencia para el
ScC que se ha
transmitido al
StC44 para su
consideracion.

Mas detalles en el
documento
PNUMA/CMS/StC44/14

Mas detalles en el
documento
PNUMA/CMS/StC44/14
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1.4 SERVICIOS DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO
2015
- Priorid i iaci6
ne Actividades ad Cantidad total Flnzggil?glon Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
30 Estado de conservacion de las
especies de la CMS

Se esta planificando
un taller con los
socios clave (UICN,
WCMC, BLI, WI)

Coordinar la preparacion de un pfgaggstaa rrc;l:grlgga Asociado a la
informe analitico sobre el estado de Alta 100.000 100.000 'r:'dlg el fgrmato del evaluacion de la
conservacion de las especies de los ' ' inforr)r,w Esta implementacion del
Apéndices de la CMS actividaa se ha Plan Estratégico.

identificado como
una prioridad en la
recaudacion de
fondos.
31 Implementacion del Programa de Alta 100.000 100.000 Contratos firmados
Pequefias Subvenciones entre la Secretarfa y Las nuevas
las agencias .
encargadas de la convocaton:s para
ejecucion para los propuestas eh 4n sol
royectos proyectos se haran solo
P . si se dispone de
subvencionados contribuciones
durante el ciclo del | - |
2014. Seguimiento de | © untarias en apoyo a
la implementacion de programa.
los proyectos.
32 Desarrollo de un atlas de migracion
animal
TdR y concepto de
Comenzar con la region de Africa Sgggfglol;nSesién
y Eurasia con un atlas de aves - : Iniciativa desarrollada
migratorias que tenga en consideracion Alta 750.000 750.000 ?;%:Z?S/ Zijgztt?o del en consulta con el ScC.
los que ya existen taller del ScC sobre
conectividad.
33 Facilitar la implementacion del

Programa de Trabajo sobre cambio

climatico y preparar un informe de

progreso para la COP12
Se esta desarrollando
el concepto de la

. a -, reunion en consulta

Orga_mlzar la1 Re_unlo_n d,e! Grupo Alta 35.000 35.000 con la Secretaria y el
de Trabajo sobre cambio climético Consejero Designado

de la COP para
cambio climatico.
Total 1.320.000 0 1.235.000 85.000
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V. MOVILIZACION DE RECURSOS Y ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES
2015
ne Actividades Prioridad | ~.ntidad total Finzr)c_iacién Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
. asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
1 Movilizacién de recursos
Desarrollar nuevas propuestas iigffoﬂﬁf;tas
de proyectos Bésica presentadas,
Identificar donantes potenciales,
contactar con ellos sobre nuevas .
. Basica
propuestas y/o informarles de
proyectos en curso/finalizados
Buscar asociaciones con el i
sector privado incluyendo el Alta Se estd elaborando una
desarrollo de una estrategia como estrategia para contactar
parte del Programa de Campeones con el sector privado.
Promover los temas de la CMS en
2 el sistema de Naciones Unidas
Participar en reuniones de p. €j. :
Asistencia a la
Grupo de Enlace de Alta reunion (23 de
Biodiversidad (BLG) enero de 2015). Seguimiento en curso.
EMG y Grupo de Biodiversidad
IMG Baja
Grupo Estratégico del PNUMA
2015 y proceso post-2015 de los Media
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Asistencia a la
Reuniones del equipo de Media reunion (19 de junio
directores de los AAM del PNUMA de 2015). Seguimiento en curso.
Participar en el Foro de las Egiﬁglirtg[gigg 5\5
EPANB (PNUMA, UNDP, CDB) P
. L Alta la pagina web de la
para aportar informacién en nombre Familia CMS
de la Familia CMS '
- Programa Mundial de Océanos
(GPO) Media
Puntos Focales de los AAM del
PNUMA Alta
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V.

MOVILIZACION DE RECURSOS Y ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad
total
estimada

Financiacién
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido

Donante

Estado

Logros

Notas

Fortalecer la colaboracion existente
con los AAM

Coordinar y supervisar la
implementacion de los Planes de
Trabajo conjuntos con el CDB,
Ramsar y CITES
- Fortalecer la colaboracion con
UNESCO-WHC, UNFCCC, UNCCD
y IWC

Mantener la colaboracion con
otros AAM p. ej. el Convenio de
Berna, en Convenio de Cartagena, etc.

Alta

Media

Baja

Fortalecer la colaboracion existente
con las OGl y la sociedad civil

Fortalecer la relacion con p. ej. UE,
SPREP, UICN vy la sociedad civil,
cuando proceda

Media

Participacion en una nueva
Cooperacién Estratégica

Continuar la cooperacion con
IRENA basandose en los resultados
del proyecto comin

Buscar intereses y actividades
comunes con WWF en el contexto de
un acuerdo de colaboracién

Explorar la posible participacion
del FMAM, UNDP, Banco Mundial y
otros en la implementacion de la CMS

Alta

Alta

Media

MOVILIZACION DE RECURSOS

Desarrollar un Plan de evaluacion
y movilizacion de recursos de la CMS

Implementar el Programa de
Campeones de Especies Migratorias

Basica

Bésica

25.000

2.000

25.000

2.000

EMBAJADORES DE LA CMS

Continuar la coordinacién con los
Embajadores de la CMS para expandir
su programa de apoyo a la CMS e
identificar nuevos Embajadores, si
procede

Media

10.000

10.000

Nuevo Plan de
Trabajo conjunto
con el CDB
completado.

EI Convenio de
Berna es miembro
del Grupo de
Trabajo sobre
matanza ilegal de
aves.

Los Embajadores
hicieron
declaraciones en
apoyo al Dia
Mundial de las
Aves Migratorias.

El programa esté
siendo renovado.
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V.

MOVILIZACION DE RECURSOS Y ASUNTOS INTERINSTITUCIONALES

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad
total estimada

Financiacion
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido

Donante

Estado

Logros

Notas

Fortalecer la presenciay la
implementacién de la CMS a nivel
regional

Coordinador Regional para Africa
para: concienciar, crear asociaciones,
movilizar recursos y captar nuevas
Partes para mejorar la visibilidad y la
implementacion general de la
Convencion en la region de Africa

Coordinador Regional para el
Hemisferio Occidental para:
concienciar, crear asociaciones,
movilizar recursos y captar nuevas
Partes para mejorar la visibilidad y la
implementacion general de la
Convencidn en la region de América
Latina y el Caribe

Coordinador Regional para el
Pacifico para: concienciar, crear
asociaciones, movilizar recursos y
captar nuevas Partes para mejorar la
visibilidad y la implementacion
general de la Convencion en la region
del Pacifico

Alta

Alta

Alta

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

Total

337.000

337.000

Solicitudes de
financiacion
enviadas a todas las
Partes.

Igual que arriba.

Igual que arriba.

No se han obtenido
recursos.

Igual que arriba.

Igual que arriba.
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V. INFORMACION, COMUNICACION Y DIVULGACION
2015
. - . I Contribuciones voluntarias
No. Actividades Prioridad Cantidad Flnancllacmn Estado Logros Notas
total estimada basica : -
disponible Necesario Obtenido Donante
1 Estrategia de comunicacion
A completar cuando y
Orgamzar_talle_res para Central 50,000 50,000 en caso de,que los
desarrollar y discutir la estrategia fondos estén
disponibles.
Desarrollo de una estrategia de Sgnf;ilig?tratado aun
comunicacion comln para AEWA y independiente v el Fondos compartidos
la CMS; el primer paso hacia una Central 25,000 25,000 Alemania trabap'o se estéy con la Secretaria de
amplia estrategia de la Familia de la 2 AEWA.
realizando
CMS.
actualmente
Desarrollo de un sello comin Media A completar si hay
para la Familia de la CMS fondos disponibles.
2 Comunicacién, educacion y Planificado para 2017
consciencia publica (cepa)
Inicio del desarrollo comun del . -
Programa AEWA y CMS Media Planificado para 2017
Organizar talleres CEPA para Media Planificado para 2017
asegura el proceso participativo
Desarrollar el Programa CEPA Media Planificado para 2017
Desarrollar un set de - -
herramientas CEPA Media Planificado para 2017
3 Herramientas de informacion
electronica
Sitio web del Dia Nuevo sitio web
Mantener y/o desarrollar otros Mundial de las Aves creado utilizando
sitios web como por ejemplo el Dia Central 5,000 5,000 Alemania Migratorias Drupal (Fuente
Mundial de las Aves Migratorias desarrollada para la abierta) gestion de
campafia anual 2015 contenidos
4 Campafias
Campania del Dia
Mundial de las Aves
Organizar campafias por ej. El Migratorias 2015 Actividad compartida
Dia Mundial de las Aves Migratorias, - completada entre las Secretarias
El Dia Mundial de la Vida Silvestre, Alta 35,000 35,000 Alemania exitosamente de la CMS y de
etc. AEWA.
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V. INFORMACION, COMUNICACION Y DIVULGACION
2015
No. Actividades Prioridad Cantidad Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
. bésica
total estimada disponible Necesario Obtenido Donante
5 Manejo de informacion
Continuar el desarrollo y la
mantencion del Sistema de Informe en Proyecto
linea, incluyendo las herramientas Alta 50,000 50,000 EC/ACP
analiticas.
Naciﬁr?;ggiar y sintetizar los Informes Central Planificado para 2017
Manejo de mensajes electrénicos
de entrada y salida y mantener la base Central Actividad en proceso
de datos actualizada
6 Herramientas de informacion
electrénica
El sitio web de la
CMS mantenido Fondos disponibles
activamente por el para asegurar el
personal de la mantenimiento
Mantener y continuar Secretaria. El sitio técnico basico del
desarrollando el sitio web de la Central 30,000 6,500 23,500 \INer deSIa 'gm'“a de S|t|o_\|/\_/et()j d? l":: s
Familia de la CMS a CMS W Familia de la CMS,
(nuevamente pero se requieren
publicada) para fondos para el
identificar areas de mejoramiento (costes
mejoramiento y de desarrollo)
desarrollo.
Se requieren fondos
urgentes para poder
cambiar el puesto P2
Proceso de de tiempo parcial a
contratacion para un tiempo completo.
Oficial de Programas para puesto P2 de 50% aln | Esta es una posicion
h corriente. Se ha central dentro del
mantener y continuar desarrollando Central 96,102 45,102 51,000 :
las herramientas de informacion contratado a un . NUevo equipo
consultor en abril conjunto de laCMS 'y
2015 para cubrir este AEWA de
puesto. Comunicacion,
Manejo de
Informacion y
Divulgacion.
Mantener y continuar
desarrollando los espacios de trabajo Central 10,000 10,000

en linea por ej. EI Consejo Cientifico
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INFORMACION, COMUNICACION Y DIVULGACION

2015
No. Actividades Prioridad Cantidad Financiacion Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
. bésica
total estimada disponible Necesario Obtenido Donante
7 Prensa y medios
Redaccion de comunicados de
prensa, articulos de opinidn, articulos, Central
etc. incluyendo respuestas a las
preguntas de los medios
Promover el uso de los medios Capacidad especial de
sociales para aumentar la visibilidad Alta 50,000 50,000 los medios necesita
de la Familia de la CMS ser fortalecida
Producciones internas
Mejorar el uso de la multimedia Media 10,000 10,000 de declaraciones en
video
8 Publicaciones
Fortalecida la
capacidad interna
para publicaciones de . .
disefio / escritorio Aun se requieren
Organizar y supervisor la (Miembro del fondos_para .
. = T Central 20,000 20,000 - impresiones y disefio
impresion de publicaciones Personal Conjunto
. de productos de alta
Equipo de :
o calidad.
Comunicaciones de
AEWA )
Total 381,102 51,602 264,500 65,000
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V1. CREACION DE CAPACIDAD

2015
n° Actividades Prioridad | cantidad total Finzpc_iacién Contribuciones voluntarias Estado Logros Notas
h asica
estimada disponible Necesario Obtenido Donante
1 Creacion de capacidad
Estimular el uso de la e-
comunidad para aumentar la -
comunicacion entre los Puntos Basica
Focales Nacionales
Evaluar la utilidad de las
herramientas de creacion de
capacidad existentes p. ej. el manual Alta
para los Puntos Focales Nacionales,
la e-comunidad, etc.
2 Reuniones regionales
Financiacién para dos
Oraanizar reuniones talleres preparatorios
re aragt;orias ara la COP12 en regionales en América
%fr?ca Py Xmérica Latina y el Alta 200.000 100.000 100.000 CE Ya se ha obtenido la | Latina y Africa para la
Pty ' mitad de la COP12 en 2017. La
Pacifico financiacion cantidad total estimada
necesaria. cubre el trienio.
3 Captacion de nuevas Partes
Desarrollar una estrategia para -
captar nuevas Partes Basica
Contactar con estados del area
de distribucién No Partes para
proporcionarles toda la informacién .
| . Bésica
necesaria que les ayude a decidir de
manera informada a unirse a la CMS
y/o uno o0 més de sus instrumentos
Financiacién para 4
talleres regionales en
. el Caribe, América
. dhe’;‘igﬂdaalraac'?\;ga'ses con la Basica 90.000 -90.000 180.000 CE Latina, Sudeste
Se han obtenido mas | Asiatico y el Pacifico
fondos de los (2015-2016). La
estimados. Dos cantidad total estimada
talleres celebrados. cubre el trienio.
4 Creacion de capacidad
Implementar la estrategia de
Creacion de Capacidad 2015-2017
mediante la identificacion de
necesidades especificas, formacion
de formadores, desarrollo de Basica 200.000 200.000
materiales y organizacion de talleres
de creacion de capacidad
especialmente en Africa, Asia,
América Latina y el Pacifico, etc.
Total 490.000 210.000 280.000
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VIL

PRESTACION DE SERVICIOS A LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y OTRAS REUNIONES DE LA CMS

nO

Actividades

Prioridad

2015

Cantidad total
estimada

Financiacion
bésica
disponible

Contribuciones voluntarias

Necesario

Obtenido

Donante

La 122 Reunidn de la Conferencia de
las Partes (incluyendo la contratacion
de un Oficial de Conferencia, apoyo a
los delegados financiados, contrato de
ENB y organizacién de un Segmento
de Alto Nivel)

Basica

El Comité Permanente incluyendo
mantener un contacto regular

Basica

21.649

21.649

El Consejo Cientifico incluyendo
mantener un contacto regular

Basica

60.408

50.408

10.000

Prestar servicios y organizar
(logistica) otras reuniones de la CMS
p. €j. Reuniones de Signatarios de los
MDE, Reunién de las Partes del
Acuerdo sobre Gorilas, talleres, etc.

Basica

Jornadas de retiro de la Familia CMS

Basica

Total

82.057

72.057

10.000

Estado

Logros

Notas

No se necesitan fondos
adicionales.

Cooperacion con la
Familia CMS
mejorada,
concretamente en
cuanto a especies
acuaticas y de aves.
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