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Format de rapport pour la mise en œuvre des plans d’action de l’Accord 

 

 

 

 

 

 

Convention sur les espèces migratrices 

 

Rapport national de l’Accord Gorilla 

 

pour 

 

le Gorille de la rivière Cross ou Gorille de Diehl (Gorilla gorilla diehli )  

le Gorille des plaines occidentales (Gorilla gorilla gorilla) 

le Gorille des plaines orientales (Gorilla beringei graueri) 

le Gorille de montagne (Gorilla beringei beringei) 
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I. Application des lois et lutte contre la fraude 

 

• Activités de lutte contre la fraude en général, y compris les arrestations, les confiscations, les poursuites et la surveillance 

• Formation et renforcement des capacités en matière d’application des lois et de lutte contre la fraude  

• Éducation et sensibilisation sur l’application des lois et la lutte contre la fraude 

• Autres aspects liés à l’application des lois et à la lutte contre la fraude 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

Activités de lutte contre la fraude ; Formation et renforcement des capacités 

Zone/Site de l’action : Parc National de Maiombe 

Date de l’action : Janvier 2022 

Action entreprise : Renforcement de capacités des écogardes dans la lutte contre la fraude. 

Résultats : Les écogardes ont acquis des nouvelles techniques de lutte contre la fraude. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Manque des moyens financiers pour réaliser d’autres actions sur le terrain. 

Autres actions requises :   

Contacts / Organisme de mise 

en œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação  
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II. [Espèces et protection de l’habitat] / [Gestion pour la conservation] 

 

• Plans de gestion, plans d’action, plans de travail 

• Gestion des populations, aires protégées 

• Liens avec l’industrie du bois 

• Formation et renforcement des capacités du personnel, tels que les écogardes, les gardes de parc, etc. 

• Autres aspects relatifs [aux espèces et à la protection de l’habitat] / [à la gestion pour la conservation] 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

Plans de gestion ; Formation et renforcement des capacités 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2022,2023 

Action entreprise : Renforcement des capacités de gardes du Parc ; Expansion des postes avancés de écogardes. 

Résultats : Les écogardes ont acquis un système de communication ; des nouveaux postes avancés ont été 

construits. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Manque des moyens financiers pour la mise en actions des opérations prévues. 

Autres actions requises :  Création d’un sanctuaire des gorilles dans le parc ; Homologation du Plan de Gestion du Parc de 

Maiombe. 

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação  
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III. Suivis et recherches connexes 

 

• Suivi des populations de gorilles 

• Suivi génétique, taxonomie 

• Suivi de l’habitat 

• Suivi des menaces 

• Suivi mettant l’accent sur d’autres aspects 

• Formation sur les techniques de suivi et renforcement des capacités 

• Autres aspects liés aux suivis 

• Études sur l’écologie des gorilles et des habitats 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

Suivi des populations et Formation sur les techniques de suivi 

Zone/Site de l’action : Parc National de Maiombe 

Date de l’action : 2021, 2022 e 2023 

Action entreprise : Utilisation des « camera trap » pour identifier les zones clés de distributions des gorilles 

Résultats : Les images des « camera trap » ont permis d’identifier les zones clés.  

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Nombre limité des « camera trap » pour couvrir toute la zona de distribution des gorilles. 

Autres actions requises :  Extension de l’activité sur toute l’étendue du Parc  

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação  
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IV. Santé humaine et santé des gorilles 

 

• Santé humaine (y compris éducation, programmes, fonds) 

• Santé des gorilles (y compris suivi sanitaire)  

• Formation sur les techniques de suivi 

• Recherche sur le virus Ébola ou sur d’autres maladies touchant les gorilles 

• Autres aspects liés à la santé des gorilles 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

Autres aspects liés à la santé des gorilles 

 

Zone/Site de l’action : Parc National de Maiombe 

Date de l’action : 2022, 2023 

Action entreprise : Prélèvements sanguins de quelques individus des gorilles pour les analyses sanguines. 

Résultats : Projet de création d’une base données sur les virus qui peuvent affecter les gorilles. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Difficultés à l’accès aux techniques adaptées d’analyses sanguines 

Autres actions requises :  Mise en place d’un système de collaboration avec des grands laboratoires  

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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V. Politique et législations nationales 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2022, 2023 

Action entreprise : Réalisations des séminaires et programmes de capacitations locales. 

Résultats : Renforcement des politiques et législations en matière de protection e conservation des gorilles. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : La divulgation et vulgarisations des politiques et législations adoptées. 

Autres actions requises :  Mise en pratique certaines politiques adoptées. 

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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VI. Institutions et financements 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2022, 2023 

Action entreprise : Réalisation de certains projets dans le cadre de GEF 5 e GEF6 

Résultats : Renforcement des capacités opérationnelles de l’équipe du Parc 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Insuffisance des moyens financiers  

Autres actions requises :   

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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VII. Activités transfrontalières 

 

• Activités générales 

• Politique transfrontalière 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2022,2023 

Action entreprise : Projet de réactivation de l’Initiative Transfrontalière Mayombe, entre l’Angola, la RDC, le Congo 

e le Gabon. 

Résultats : Les contacts sont encore en phase initiale. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Les difficultés pour établir les contacts avec les Points Focaux nationaux  

Autres actions requises :   

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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VIII.  Tourisme 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2021, 2022, 2023 

Action entreprise : Promotion d’un site touristique dans le Parc. 

Résultats : Le site touristique est encore en phase initiale. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Développer un modèle de tourisme qui aura moins d’impact sur l’écosystème et les gorilles 

Autres actions requises :  Faire une étude de l’impact du tourisme a long terme.  

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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IX. Éducation et sensibilisation 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

 

Zone/Site de l’action : Parc National de Maiombe 

Date de l’action : 2021, 2022 et 2023 

Action entreprise : Sensibilisation des communautés locales sur l’importance de la conservation des gorilles. 

Résultats : Engagement des communautés du Parc dans la protection et conservation des gorilles. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Manque des moyens financiers pour la mise en place d’un programme de sensibilisation à long 

terme. 

Autres actions requises :  Création d’un programme de sensibilisation et éducation environnementale permanent. 

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação  
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X. Travaux communautaires 

 

• Développement de revenus de remplacement 

• Planification de l’utilisation des terres (incluant l’élevage, l’agriculture, l’agroforesterie, la planification des 

infrastructures) 

• Projets communautaires de conservation 

• Études socio-économiques 

• Autres aspects liés au travail communautaire 

 

Action identifiée dans le Plan 

d’action : 

Planification de l’utilisation des terres ; Études socio-économiques 

 

Zone/Site de l’action : Parc National du Maiombe 

Date de l’action : 2021, 2022, 2023 

Action entreprise : Développement des projets communautaires ; études socio-économiques pour réduire l’impact du 

conflit homme-éléphant. 

Résultats : Les membres de la communauté ont appris certaines techniques adaptées. 

Publications, rapports, cartes, 

etc. :  

 

Difficultés rencontrées : Limitation des moyens financiers pour étendre le projet dans toutes les communautés du Parc. 

Autres actions requises :  Développement du Projet de l’agriculture de conservartion. 

Contacts / Organisme de mise en 

œuvre : 

Instituto Nacional da Biodiversidade e Conservação 
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