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412 Reunién del Comité Permanente

Bonn, Alemania, 27-28 de noviembre de 2013

UNEP/CMS/StC41/14

ESTRUCTURA FUTURA'Y ESTRATEGIAS DE LA CMS:
ACTUALIZACION SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACTIVIDADES PRIORITARIAS

Sumario

La Secretaria se esta centrando en implementar las actividades a corto
plazo 2012-2014, tal como se le encomendd en la Resolucion 10.9.

La implementacion de esta resolucién contribuye al logro de las
disposiciones en muchas otras resoluciones.

Este informe destaca el estado actual a fecha del 31 de Julio de 2013,
de las actividades que se han llevado a cabo desde la 402 reunidn del
Comité Permanente de la CMS (Bonn, noviembre de 2012).

Por razones de economia, se ha impreso este documento en un tiraje limitado y no sera distribuido en la
reunion. Se ruega a los delegados traer sus copias a la reunién y a no solicitar copias adicionales
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ESTRUCTURA FUTURA'Y ESTRATEGIAS DE LA CMS:
ACTUALIZACION SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACTIVIDADES PRIORITARIAS

(Preparado por la Secretaria)

Introduccion

1. La Décima Reunién de la Conferencia de las Partes de la CMS (COP10) en Bergen, adopté una
serie de actividades enumeradas en la Resolucién 10.9 de la CMS, basadas en opciones para la futura
organizacion y el desarrollo estratégico de la Familia CMS. Las actividades estan divididas en aquellas
a ser implementadas a corto plazo 2012-2014, y aquellas a medio y largo plazo a ser utilizadas por el
Grupo de Trabajo sobre el Plan Estratégico como una parte integral del desarrollo del Plan Estratégico
de la CMS 2015-2023.

2. Este documento informa sobre el progreso hecho desde la 402 reunién del Comité Permanente
(noviembre de 2012) en relacion a alas actividades para la implementacion en 2012-2014 (a fecha de 31
de julio, 2013) (véase Apéndice ).

3. Dado que muchas de las actividades prioritarias afectan no solo a la CMS sino a toda la Familia
CMS, la Secretaria ha informado a las Partes y a los Signatarios de aquellos instrumentos que se han
reunido desde la COP 10y los ha invitado a tomar nota de las disposiciones incluidas en esta y en otras
Resoluciones y a implicarse en su implantacion segln proceda. Estos instrumentos son: ACAP; AEWA;
ASCOBANS; EUROBATS; y los MdE sobre tiburones, Avutarda, Dugongos and aves rapaces.

4. Las secretarias de las unidades de coordinacion de los acuerdos y MdE también han sido
invitadas a informar a la 41° reunion del Comité Permanente de la CMS (asi como a los 6rganos
institucionales equivalentes de los instrumentos CMS) sobre el progreso en la implementacion de
actividades detalladas en el Apéndice I. En los casos en los que la CMS proporciona la secretaria, la
implementacién de esos MdE se ha incluido en el presente documento.

Implicaciones financieras

5. Las actividades a implementar en 2012-2014 se llevaran a cabo con los medios proporcionados
por el presupuesto central (incluyendo tiempo del personal) y contribuciones voluntarias. El Apéndice |
de este documento también indica la fuente de financiacién para estas actividades. La informacion
detallada sobre el estado de los gastos del presupuesto central y la obtencidn de fondos externos se
incluyen respectivamente en los documentos UNEP/CMS/StC41/9.1 (Actualizacion en asuntos
administrativos e implementacion del presupuesto) y UNEP/CMS/StC41/10 (Movilizacion de recursos).

Accion solicitada:

Se invita al Comité Permanente a que:

a. Tome nota del progreso realizado, tal como se informa en este documento.
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Tenga en consideracion las solicitudes de financiacion necesarias para implementar actividades
prioritarias, como se indica en la tabla en el Apéndice I.

Haga comentarios a fin de proporcionar orientacion a la Secretaria sobre la implementacion
de actividades prioritarias.
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APENDICE I — Actividades para implementacion en 2012-2014 (actividades a corto plazo antes de la COP en 2014)

Informe de progreso para el periodo noviembre 2012- agosto 2013

ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

La Secretaria y el Comité Permanente
de la CMS deben monitorear el
progreso actual y participar en la
reforma de la gobernanza
internacional ambiental. (1.1)"

Alineacion con la reforma de la
gobernanza internacional ambiental.

- Apoyar los procesos de decision
internacionales coherentes para la
gobernanza ambiental.

- Catalizar los esfuerzos
internacionales para procurar la
implementacién de los objetivos
acordados a nivel internacional.

- Apoyar los procesos de gobierno e
instituciones ambientales a nivel
regional, subregional y nacional.

- Promover y apoyar la base
ambiental para el desarrollo
sostenible a nivel nacional

La Secretaria de la CMS ha tomado nota de los cambios
derivados de la reforma de la Gobernanza Internacional
Ambiental IEG en Rio +20 y el fortalecimiento y la
modernizacion del PNUMA. Los siguientes resultados
son de particular importancia:

Sub-Parr. 88 h y g del “Futuro que queremos” para
proporcionar creacion de capacidad a los paises, asi como
apoyo y facilitar el acceso a la tecnologia, y ... ayudar a
los paises que lo soliciten, en la implementacién de sus
politicas  ambientales  nacionales,  colaborando
estrechamente con otras entidades pertinentes del sistema
de las Naciones Unidas”, amplia el mandato del PNUMA
para convertirse en un organismo de implementacion mas
fuerte en regiones y en paises directamente. Este mandato
abre la oportunidad para que la CMS promueva la
aplicacion de sus actividades a través de los paises del
PNUMA vy el compromiso regional. La CMS esta
debatiendo con el PNUMA cuéando entraran en vigor estos
cambios y cémo la CMS puede promover la aplicacion de
sus acuerdos Yy resoluciones a través de mayor atencion
para este nuevo mandato.

Una de las peticiones en el documento final de Rio+20 es
el parr. 89 sobre que las Partes de acuerdos ambientales
multilaterales (AAM) consideren nuevas medidas para
promover la coherencia de las politicas en todos los

Presupuesto central:
tiempo del personal

1

El nimero de la actividad hace referencia a aquellas actividades que han sido seleccionadas para implementacion a corto plazo, de una lista que fue presentada como Anexo 1 del
documento UNEP/CMS/Inf.10.14.10 tal como fue enmendado en la COP10.
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

niveles pertinentes, mejorar la eficiencia, reducir los
solapamientos innecesarios y la duplicacion y mejoren la
coordinacion y la cooperacion entre los AAM, incluidas
las tres Convenciones de Rio, asi como con el sistema de
las Naciones Unidas en el terreno.

Parrafos 245-251 de “El futuro que queremos” se
refieren al establecimiento de objetivos de desarrollo
sostenible y a establecer un grupo de trabajo
intergubernamental de composicion abierta a todos los
interesados para desarrollar los objetivos. El grupo de
trabajo presentara una propuesta a la Asamblea General
de las Naciones Unidas en la 682 sesién. EI PNUMA ha
participado en este proceso mediante la promocion de la
dimensién ambiental del desarrollo sostenible y el trabajo
con los Equipos de Trabajo de las Naciones Unidas
(UNTT), creado por el Secretario General de la ONU
para apoyar al grupo de trabajo. El Secretario Ejecutivo
de la CMS es miembro del Equipo Estratégico del
PNUMA sobre los ODS y marco post-2015 que
coordinard el PNUMA y la entrada del pilar del medio
ambiente en el grupo de trabajo. Es importante sefialar
gue los ODS podrian convertirse en un fuerte impulso a
la ejecucidn de las actividades ambientales en el contexto
de la reduccion de la pobreza y el desarrollo sostenible
(incluyendo AAM) sobre el terreno en los paises.

2 Una colaboracién més estrecha con las
oficinas regionales del PNUMA, en su
caso, para ayudar en la creacion de
capacidad y apoyo tecnoldgico de la
CMS y su familia; (Ya existente y se
basa en el trabajo actual de mapeo) (2.1)

Mejora de las asociaciones de trabajo:

- Ampliar las oportunidades de
asociacion.

- Compartir las mejores practicas.

- Utilizar los recursos comunes.

La Secretaria ha fortalecido sus relaciones con las
oficinas regionales del PNUMA, ya sea gracias a los
Puntos Focales de los AAM sobre diversidad biologica
del PNUMA y/o la presencia de la CMS en las regiones.

Los Puntos Focales de los AAM sobre diversidad
biologica del PNUMA regionales han demostrado ser

Presupuesto central:
tiempo del personal
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

Alentar a las ONG vy al sector privado
ainvolucrarse en los acuerdos y MdE.
(2.2)

- Compartir conocimientos y
experiencia.

- Coordinacion de actividades de
conservacion.

- ldentificar sinergias potenciales con
base a programas de trabajo,
geografias e intereses comunes o
compartidos.

- Utilizar el conocimiento local.

muy Utiles para la consecucion de los objetivos de la
CMS.

El Oficial de Programa de la CMS a tiempo parcial para
América del Norte (ORAN), con sede en la oficina del
PNUMA/RONA, ha estado promocionando el enlace con
ORAN y explorando sinergias en el trabajo programatico
y oportunidades para vincular los intereses mutuos.
Véase el documento StC41/9.1 (Asuntos
Administrativos y de Presupuesto).

La Oficina Regional para Africa (ORA) y su Punto Focal
de AAM organiz6 dos talleres dirigidos a la integracién
de los objetivos de la CMS y la CITES, como parte de la
actualizacion de las EPANB.

La Oficina Regional del PNUMA para Europa asegurd
asistencia financiera para convocar una reunion sobre el
camino a seguir en relacion al marco legal del corredor
aéreo de Asia Central (Emiratos Arabes Unidos,
diciembre de 2012).

La asignacién de la JPO para Asia Central a la Oficina
del PNUMA en Moscu durante seis meses en 2012 se ha
traducido en una mayor colaboracién y comunicacion
con la oficina, asi como la sede del PNUMA ORE en
Ginebra.

La Oficina Regional para Asia Occidental del PNUMA, a
través de su punto focal de AAM, ha participado muy
activamente en el trabajo de los MdE sobre rapaces y
dugongos y en menor medida el MdE sobre tiburones. La
ORAO participa en el Grupo de Trabajo del Halcén
Sacre, para implementar la Resolucién 10.28. También
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

esta involucrada en el proyecto: ““ captura incidental de
mamiferos marinos, tiburones y tortugas en el Golfo” y
“Colaboracion del Golfo para los dugongos y pastos
marinos”.

La oficina de CMS Abu Dhabi participa en talleres de
EPANB organizados por la ORAQ en la regién.

La CMS se centra en el fortalecimiento de la
colaboracion existente con las ONG asociadas, y ha
firmado un acuerdo de asociacién renovada (con NOAA)
y un nuevo acuerdo de asociacion (con CAFF).

La CMS también esta explorando las sinergias con otras
organizaciones como WWF-Alemania, el PNUD (la
CMS se unio al Foro EPANB) y el Banco Mundial (CMS
se unid a la Alianza Global para los Océanos).

Véanse los documentos UNEP/CMS/StC41/17 (Sinergias
y asociaciones) y UNEP/CMS/StC41/18 (Instrumentos
CMS) para mas informacion.

Explorar oportunidades para mejorar
las sinergias entre la base cientifica de
la CMS con el desarrollo de IPBES,
asi como colaborar y aprender las
lecciones de los actuales centros de
datos (por ejemplo TEMATEA, el
PNUMA-CMCM, UICN, Wetlands
International) para mejorar el logro de
los objetivos de la Familia CMS.
(Externo) (3.1)

Mejorar la investigacion e
informacidn cientifica:

Coordinacion de las necesidades de
investigacion.

Intercambio de informacién sobre
investigacién y datos.

Proporcionar un acceso fécil a todos
los miembros de la Familia CMS de
la informacién existente y la
investigacion futura.

La Secretaria de la CMS participd en la primera sesion
plenaria de IPBES, que tuvo lugar en Bonn en enero de
2013 y el Presidente del Consejo Cientifico también
particip6 en la reunién del grupo de expertos
multidisciplinario (MEP), que tuvo lugar en Bergen en
mayo de 2013. Tras la peticion de la Secretaria
provisional de IPBES a presentar propuestas para el
programa de trabajo, la Secretaria de la CMS, en consulta
con el Consejo Cientifico y el Comité Permanente,
produjo seis propuestas relativas a las siguientes
cuestiones:

Presupuesto central:
tiempo del personal
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

Desarrollo de las investigaciones
pertinentes sobre las amenazas y
problemas comunes.

— Lafuncion ecolégica de las especies migratorias;

— El valor econdmico de las especies migratorias;

— El conocimiento indigenay las aves migratorias;

— Las areas protegidas y la conectividad;

— El cambio climético;

— Las especies migratorias marinas en zonas fuera
de la jurisdiccion nacional.

Ademas, la Secretaria de la CMS ha colaborado en el
establecimiento de la Secretaria de la IPBES en Bonn y en
julio de 2013 la Sra. Nalini Sharma, Oficial de Programas
de la IPBES, visito la Secretaria de la CMS en Bonn.

Véase el documento UNEP/CMS/StC41/15.1 (IPBES).

Producir la website de la CMS en 3
idiomas.(4.1)

Las Partes/Signatarios deben traducir
documentos de orientacion a los
idiomas locales para facilitar la
implementacion. (4.4) en marcha
también después de 2014, pero
comienza a corto plazo.

Mejorar la comunicacion y buscar

oportunidades

para desarrollar

concienciacion de la CMS y la Familia
CMS:

Desarrollo de sistemas internos para
mejorar la comunicacion entre los
grupos de trabajo, las Partes, los
acuerdos e instituciones y aumentar
la accesibilidad a la informacién
dentro de la familia de la CMS.

Desarrollo de sistemas externos para
elevar el perfil y el aumento de la
conciencia de la CMS y la Familia
CMS.

En su caso, mejorar los actuales
sistemas de TI, por ejemplo, el
sistema existentes de sitio web.

Se ha avanzado para mejorar el perfil de la familia de
la CMS y su comunicacion interna con los distintos
organos:

—  Se ha completado el primer paso en el desarrollo
de un nuevo sitio web de la familia CMS, es decir
la creacidn de una estructura de base de datos, y la
programacion y el disefio del sitio estan en fase de
desarrollo;

—  La traduccion de textos en la web seguira a la
revision de los existentes, que actualmente ya se
esta llevando a cabo.

—  Los espacios de trabajo en linea como sistemas de
comunicacion interna para los 6rganos asesores
cientificos de la Familia CMS estan en uso, se han
agregado dos nuevos desde la StC40 (para los
MdE sobre tiburones y aves rapaces).

Presupuesto de la CMS:
reservas para el Oficial y
linea presupuestaria
2203 para el desarrollo
de la website ademas de
contribuciones de
EUROBATS, AEWA, el
MdE de la CMS sobre
tiburones (ENRTP), la
oficina de proyecto de
Abu Dhabi y de
Finlandia (5.000€).

Los fondos en la linea
1203 no se han gastado
porque se ha dado
prioridad al desarrollo de
la website.
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

- Redisefio de la web para incluir
dirigirse a grupos especificos de
audiencia.

La coordinacion de este trabajo ha sido posible gracias
a la creacion del cargo de un Oficial de Informacion
Asociado (P2) segun la Resolucién 10.1 Anexo. Los
fondos se han obtenido hasta el afio 2014 a partir de las
reservas en el presupuesto basico. Ver el documento
UNEP/CMS/StC41/16.1 (Informacion y Difusion)

Se han creado dos sitios web para apoyar y supervisar
el progreso en la aplicacion de los MdE sobre Saiga y
tiburones y para facilitar la comunicacion entre los
Signatarios, asi como otras partes interesadas y
expertos y se vinculard al de la Familia CMS.

Siempre que sea posible, la Secretaria también
proporciona la traduccién de documentos en otros
idiomas, como el ruso y el &rabe y los pone a
disposicion de las Partes y Signatarios a través de la
pagina web.

Evaluaciones de analisis de carencias
mundiales, incluyendo:

1. La Secretaria de la CMS debe
coordinar un analisis de las
carencias a nivel de la
Convencién:  considerar las
cuestiones que se estan abordando,
las cuestiones que no se abordan,
si otro organismo se ocupa de
estas cuestiones, el analisis de
carencias cientifico y lo que es
necesario investigar. (5.1)

2. Evaluacion de los recursos de la
Convencion (Secretaria de laCMS

Llevar a cabo un analisis de las
carencias globales a nivel de la
Convencion y evaluar la adecuacion
de recursos:

- Dar prioridad a los recursos mediante

una mejor cooperacién 'y el
intercambio de recursos.
- Determinar si  hay  posibles

asociaciones apropiadas.
- Trabajar con el Consejo Cientifico.

- Compartir las mejores practicas y
lecciones aprendidas.

Como no se asignaron fondos en el presupuesto basico de
esta actividad, la Secretaria trat6 de recaudar fondos para
externalizar el componente 5.3, la evaluacién de MdE,
como un primer paso en el desarrollo del analisis de
carencias de la Convencion a escala mas grande. Sin
embargo, a pesar de los intentos realizados, no se han
obtenido los recursos.

Teniendo en cuenta la falta de perspectivas para recaudar
fondos para el andlisis de MdE, y la probabilidad adn
menor de obtener financiacion para el ejercicio mas
amplio, la Secretaria decidio llevar a cabo un Analisis de
carencias globales inicial y evaluacion de los recursos de
manera interna.

Presupuesto central:
tiempo del personal
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ACTIVIDADES PARA ACTIVIDAD Y DESCRIPCION INFORME DE PROGRESO SOBRE LA FUENTE DE
IMPLEMENTACION EN CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A FINANCIACION
2012-2014 ESTAS ACTIVIDADES
y MdE). (5.3) Como parte del andlisis de las carencias globales y
evaluacion de los recursos, la Secretaria esta llevando a
3. Realizar una evaluacion de los cabo un analisis de las especies migratorias que faltan en
MdE y su viabilidad. (16.3) los Apéndices de CMS y que cualifican para su inclusion

en un futuro préximo, ya sea en el Apéndice I, el Il, o
ambos. Se esta haciendo otra evaluacion en temas,
amenazas y retos que podrian ser relevantes para las
especies migratorias y que merecen la atencion de la
CMS en el futuro, incluidas las cuestiones emergentes.
Se esta realizando una evaluacion inicial de los MdE
existentes, incluyendo la consideracién de varios
aspectos que contribuyen a su viabilidad.

A fecha de 31 de julio de 2013, el analisis de las
carencias globales y la evaluacion de los recursos se estan
finalizando en la Secretaria y se enviaran a las Partes para
que formulen observaciones lo antes posible.

Andlisis y evaluacion de planes | Planes estratégicos coordinados para | En 2012, se cre6 el Grupo de Trabajo del Plan | Presupuesto central:

estratégicos. (6.1) la Familia de la CMS: Estratégico (SPWG) para redactar un nuevo Plan | linea 3303 (25.000€
Estratégico para las especies migratorias para la COP11. | anualmente) y
Desarrollo. (6.2) que serd seguido a | - Coordinar el trabajo de la Familia El nuevo Plan servira de marco general para toda la | contribuciones de
largo plazo por la implementacion CMS. familia de la CMS, que también esta implicada en su | Sudéafrica (10.000€) y
preparacion. La preparacion del primer borrador del Plan | Alemania (15.500€).
- Fomentar el establecimiento de Estratégico se basé en el material obtenido del proceso de
prioridades. Estructura Futura, y fue lanzado por el Grupo de Trabajo

para comentarios en el periodo abril-septiembre de 2013.
- Compartir y maximizar los recursos
El proyecto de Plan y la informacion sobre el proceso del
- Identificar las posibles sinergias y plan estratégico se han distribuido a muchas de las partes
vinculos entre los programas y y signatarios de la Familia CMS, a los Acuerdos y MdE,
proyectos. solicitando sus comentarios, y también han sido o pronto
serdn presentados en las reuniones de los Organos
asesores cientificos y de gobierno (tales como los de

11
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

AEWA, EUROBATS, ASCOBANS, ACAP, IOSEA,y
los de tiburones, dugongos, rapaces y avutardas), asi
como a los participantes que asistieron a reuniones de
otros acuerdos regionales existentes y de AAM donde
han estado presentes actores relevantes para CMS.

La estrecha vinculacion de los objetivos y las metas del
proyecto de Plan con las Metas de Aichi del Plan
Estratégico de Diversidad Bioldgica esta ayudando en la
identificacion de posibles sinergias y vinculos entre los
dos Planes, asi como entre los programas y proyectos
dentro de la familia de la CMS.

Los fondos centrales asignados para 2013 y la
contribucion adicional se han gastado en servicios de
consultoria y la proxima reunion del Grupo.

Véase el Documento UNEP/CMS/StC41/13 (Progreso
del grupo de Trabajo sobre el Plan Estratégico) para mas
informacion

Proceso de planificacion, evaluaciony
analisis de las carencias. (7.1)

Reestructuracion del Consejo
Cientifico para maximizar la
experiencia y el conocimiento:

- ldentificar oportunidades potenciales
y pertinentes para maximizar la
experiencia y el conocimiento del
Consejo Cientifico para apoyar mejor
alaCMS.

- ldentificar las carencias en el
conocimiento y/o experiencia en la
actual composicion del Consejo
Cientifico.

La Secretaria, en consulta con el Presidente del Consejo
Cientifico, ha llevado a cabo una evaluacion inicial que
incluye el estudio de la experiencia de los consejeros
cientificos y una comparacion de la estructura y el
funcionamiento de los 6rganos cientificos de los acuerdos
ambientales multilaterales y los instrumentos de la
familia CMS. Un borrador de este documento se
presentara para su discusion en la Reunion estratégica y
de planificacion del Consejo Cientifico, que tendré lugar
en Gaeta/Formia (Italia) del 9 a 11 octubre de 2013.
También se invitard a los presidentes de los 6rganos
técnicos de los instrumentos de la familia de la CMS a
participar en esta reunion y contribuir al ejercicio y la
reestructuracién del Consejo Cientifico.

Presupuesto central:
tiempo del personal y
fondos de la linea 2201
(50.000€) a ser
utilizados parcialmente
para la reunion de
Gaeta/Formia y si es
necesario para
asesoramiento externo
adicional.
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ACTIVIDADES PARA
IMPLEMENTACION EN
2012-2014

ACTIVIDAD Y DESCRIPCION

INFORME DE PROGRESO SOBRE LA
CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

- Ampliar el asesoramiento e
intercambio de conocimientos en la
familia de la CMS.

Parte de estos fondos asignados a este trabajo se utilizara
para la reunion de Gaeta/Formia para igualar la
aportacion recibida del Parque Regional de Ulisse
Riviera (6.000 € en total). La reunion examinara el
camino a seguir.

El resultado de los debates sobre la reestructuracion del
Consejo Cientifico sera incluida en el informe de la
reunion Gaeta/Formia como Addendum al Documento
UNEP/CMS/StC41/7 (Informe del Presidente del
Consejo Cientifico)

Tener un coordinador local, cuando
proceda, en cada una de las regiones
administrativas de la CMS con la
asistencia del PNUMA, las ONG, los
AAM vy las Partes, regionalizando asi
los esfuerzos de conservacién. (8.1y
8.2)

Identificar oportunidades de
cooperacion y coordinacion a nivel
local y regional mediante la creacién
de sinergias basadas en la geografia:
los

- Fomentar la eficiencia de

recursos.

- Proporcionar oportunidades para
mejorar la integracion y reducir al
minimo la superposicion institucional
a través de la cooperacion y el
intercambio de recursos que permiten
la asistencia y apoyo logistico
mutuos.

- Desarrollo de sinergias locales y/o
regionales con las partes interesadas.

- ldentificar  programas de trabajo
comun o compartido.

La asistencia regional de las ONG para los MdE de la
CMS estd  descrita  en el Documento
UNEP/CMS/StC41/19. (Instrumentos CMS), e incluye:

— La International Crane Foundation (ICF), por la
coordinacion del MdE de la Grulla Siberiana.

— BirdLife Internacional por su trabajo en el Plan de
Accion de Aves Terrestres Migratorias para Africa y
Eurasia, por dirigir un grupo de trabajo en el marco
del Grupo sobre el halcon sacre entre otras tareas.

— La Real Sociedad para la Proteccion de las Aves,
por su coordinacion del MdE del carricerin cejudo.

— Whale and Dolphin Conservation Society por
servicios técnicos al MdE sobre Cetaceos del
Pacifico.

— La Asociacion para la Conservacion de la
Biodiversidad de Kazajstan (ACBK) y la Saiga
Conservation Alliance (SCA) por la coordinacion
del MdE sabre el antilope saiga.

— La Nelson Mandela Metropolitan University
organizo la cuarta reunion del Grupo de Trabajo

Presupuesto central:
tiempo del personal y
parte de los recursos en
la linea 1204.

Glz ha financiado
oficiales especializados
en la regién, y ha
proporcionado  fondos
para  consultores vy
reuniones regionales para
actividades de la CMS
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CONTRIBUCION DE LA SECRETARIA A
ESTAS ACTIVIDADES

FUENTE DE
FINANCIACION

- Apoyar la creacion de capacidad, la
recaudacion de fondos y la ejecucion
a nivel local.

Tortugas Marinas del océano Indico occidental en
diciembre de 2012.

— Enel desarrollo del Proyecto de Conservacion de
dugongos y pasto marino del FMAM, la CMS esté
trabajando estrechamente con Blue Ventures, la
Fundacion de Investigacion Marinay el Mohamed
bin Zayed Species Conservation Fund.

— La Sociedad Alemana para la Cooperacion
Internacional (GIZ) esta prestando asistencia en el
desarrollo de la Iniciativa de Asia Central,
incluyendo la organizacion de reuniones. La
Oficina Regional G1Z ha nombrado a funcionarios
especializados en las cinco republicas de Asia
Central para apoyar la implementacion de
actividades de la CMS. La Secretaria tiene previsto
organizar una reunion con los puntos focales y
expertos clave que ya participan en laCMSyen la
coordinacion del MdE para facilitar el intercambio
de experiencias e informacién que permita a los
coordinadores locales cumplir con eficacia su
nuevo papel.

La disposicién con la Secretaria del Programa Ambiental
Regional del Pacifico (SPREP) para promover el trabajo
de la CMS en el Pacifico a través de un funcionario
dedicado ha seguido (actualmente sin costo alguno para
CMS) para ayudar con la captacion de nuevas Partes de
la CMS y signatarios de MdE; asi como proporcionar
asistencia técnica a los paises sobre revisiones de las
EPANB y apoyar la implementacion de varios MdE y sus
planes de acciéon. Véase el documento
UNEP/CMS/StC41/17 (Sinergias y Asociaciones).

14
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La Secretaria ha reforzado su cooperacion con el
Programa Regional G1Z para Asia Central incluida la
posible elaboracién de un Memorando de Entendimiento
para formalizar esta cooperacion en apoyo de la
aplicacion de las actividades de la CMS y sus
instrumentos en la region.

Utilizacion de la coleccion de datos
existentes externos a la CMS (por
ejemplo de UNEP-CMCM) (Externo).
(9.1)

Basarse en las practicas actuales de
armonizacion de presentacion de
datos y el desarrollo de sistemas
actuales, probablemente utilizando el
trabajo en curso realizado por AEWA
y IOSEA. (9.2)

Armonizacion e interoperabilidad de
gestion de la informacion y sistemas

de presentacion de informes cuando

sea apropiado y aplicable a la familia
CMS:

- Reducir los
informes.

la duplicacion de

- Analizar y comparar los datos.
- Acceso a los datos.

- mejora de la coordinacion de la
recogida, almacenamiento y gestion
de sistemas.

- Reducir el esfuerzo y tiempo
dedicado a la recopilacion y
notificacion de informacion en la
familia de la CMS.

El sistema de Presentacidn de informes en linea de la
familia CMS (ORS, por sus siglas en inglés), que fue
desarrollado por el PNUMA-WCMC, en estrecha
colaboracion y bajo la orientacion de la Secretaria
AEWA ha sido adoptado por:

— CMS: para el ciclo de presentacion de informes
que termina en la COP11;

— ASCOBANS: que ha comenzado a utilizar con
éxito el sistema para sus informes anuales;

— Varios MdE de especies. Los formatos de
presentacion de informes se creardn en el sistema
en 2013 para el MdE del Saiga y de la grulla
siberiana.

Se formo al personal de la familia de la CMS, con sede
en Bonn, en el uso y administracion del Sistema de
Presentacion de informes en linea (ORS).

En febrero de 2013, las secretarias de la CMS y AEWA
llevaron a la agenda del BLG la propuesta de considerar
el ORS como una herramienta que podria aumentar las
sinergias en la presentacion de informes nacionales en las
convenciones relacionadas con la biodiversidad. Tras el
debate, en abril de 2013, se formé un sub-grupo dentro
del grupo de gestion del conocimiento y la informacién
de los AAM para continuar el dialogo y explorar la

Presupuesto central:
tiempo del personal y
linea 1205.

Parte de los fondos se
han utilizados para la
sesion de formacion de
WCMC sobre el uso del
ORS y parte se utilizara
para las disposiciones
necesarias para el
Nuevo ciclo de
presentacion de
informes que se
completara para la
COP11 y para el analisis
de los Informes
Nacionales.
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posibilidad de adoptar el ORS, con el fin de tener una
plataforma comdn y compartir los costos de su
mantenimiento y posterior desarrollo, incluyendo la
creacion de un instrumento de analisis.

Veéase Documento UNEP/CMS/StC41/16.1 (Informacion
y difusion)

10

Asegurar  niveles de dotacion de
personal apropiados de la Unidad de
coordinacion de Acuerdos (10.1)

Fortalecimiento de la coordinacion y
prestacion de servicios de los MdE:

- Que el MdE reciba servicios
coordinados.

- Puesta en comun de recursos,
conocimientos y experiencias en los
MdE.

- Utilizacion de los recursos
disponibles.

- Evitar la duplicacion y promover la
coherencia en todos los MdE.

Como se informé en 2012, el Oficial de Acuerdos ha
tenido el apoyo de los siguientes puestos
proporcionados por los donantes:

e JPO de Alemania ayudando con iniciativas de
Asia central desde finales de 2010.

e JPO de Finlandia trabajando a tiempo parcial
en los MdE de Africa desde mediados de
2011.

e Puesto financiado por Alemania sobre MdE de
tiburones y Acuerdo de los Gorilas, desde
mediados de 2011.

Sin embargo, estos acuerdos eran temporales.

El contrato de la JPO finesa (40% Unidad de
Acuerdos) termin6 en julio de 2013. Como la CMS no
tenia fondos suficientes para pagar por un afio mas, la
Secretaria no pudo beneficiarse del cuarto afio que
financiara Finlandia. La JPO se trasladé a la sede
central del PNUMA.

La JPO alemana (% Unidad 100 Acuerdos) se
mantendra hasta diciembre de 2014, pero estara de baja
por maternidad a partir del 1 de septiembre hasta
finales de diciembre de 2013.

Presupuesto central:
tiempo del personal y
fondos en la linea 1206
destinada integramente a
cubrir los costes de un
oficial P-2 a tiempo
parcial.

JPO de Alemania (Asia
Central); parte del tiempo
del JPO de Finlandia
(Africa) y financiacion de
Alemania para el oficial
P2 (Tiburones y Gorilas).

Se esta buscando
fondos para asegurar
la continuacién de los
JPO
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FUENTE DE
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Puesto financiado por Alemania sobre MdE de
tiburones y Acuerdo de los Gorilas también terminara a
finales de 2014.

Los fondos asignados en el presupuesto basico (linea
1206) para esta actividad seran utilizados para
contratar a un oficial P2 adicional para ayudar en la
aplicacion de los MdE. Esto proporcionara
aproximadamente 8 meses de asistencia a la Unidad de
Acuerdos, (noviembre 2013 a junio 2014).

No hay puestos de JPO adicionales asegurados en esta
etapa.

El conocimiento y la experiencia también se comparten
entre Bonn y los MdE coordinados fuera de la Sede
central.

11

Priorizacion y coordinacién de los
organismos cientificos, grupos de
trabajo, etc. (Interno) (11.1)

Buscar oportunidades para coordinar
reuniones entre las instituciones,
grupos de trabajo y en los acuerdos de
la Familia CMS:

- Utilizar y compartir recursos.

- Reducir el tiempo comprometido
necesario para asistir a las reuniones.

- Aumento de la asistencia.

- Mejora del intercambio de
conocimientos e informacién.

- Ampliacion de conocimientos e
informacion.

Algunos ejemplos de reuniones coordinadas para lograr
eficiencia en términos de financiacion, preparaciones
logisticas y participacion son:

— La segunda reunién del grupo de trabajo del Plan
Estratégico de la CMS y del StC41 (Bonn,
noviembre de 2013);

— La Reunion de los Presidentes de los érganos
asesores  cientificos de las convenciones
relacionadas con la biodiversidad (CSAB) y la
reunion  Estratégico y de Planificacion del
Consejo Cientifico (Gaeta/Formia, octubre de
2013);

— Las sesiones de capacitacion sobre el Manual para
los Puntos Focales Nacionales de Africa y la
reunién de consulta regional africana sobre el Plan
Estratégico de la CMS (Sudéfrica, septiembre de
2013);

Presupuesto central y
volycons. Véase otras
secciones y el
documento
UNEP/CMS/StC41/10.4
(Movilizacion de
recursos) para mas
informacién
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- Desarrollar relaciones sinérgicas.

— La IOSEA Océano indico Occidental - Grupo de
Trabajo de Tortugas Marinas y el simposio
cientifico de la Asociacion cientifica marina del
océano indico occidental Mar (Maputo,
octubre/noviembre de 2013).

— El Taller Internacional FMAM (reunién de paises
socios del Proyecto del FMAM de Conservacion
de dugongos y pastos marinos) y la Segunda
Reuni6n de los Estados signatarios del dugongo
MdE (febrero de 2013).

— La segunda reunién del Grupo de Trabajo del
halcon Sacre y el Taller de actores relevantes para
el halcon sacre (Abu Dhabi, septiembre de 2013).

12

Acuerdos y MdE se centrados sélo en
las  especies  migratorias.(como
politica) (12.1)

Alienta a mas paises del area de
distribucion a  hacerse  Partes
/Signatarios de la CMS y la Familia de
la CMS. (12.2) en curso comienza a
corto plazo

Crear  criterios para evaluar
propuestas de nuevos posibles
acuerdos. Estos criterios deben incluir
necesidades cientificas, valor afiadido
de la implicacién de la CMS, sinergias
existentes y potenciales (interna y
externamente) los criterios de
financiacion y la existencia de un
coordinador voluntario. Un ejemplo
de valor afadido incluye la

Medidas para priorizar el crecimiento
de la CMS y la Familia CMS:

- Aumentar el crecimiento de la
familia de la CMS.

- Maximizar la eficiencia de los

recursos.

- Identificar las amenazas comunes
compartidas en programas de
conservacion 'y las respuestas
pertinentes a través del uso de las
mejores practicas.

- Desarrollar sinergias.
- Cobertura mundial.

- Enfoque de desarrollo de nuevos
acuerdos.

La Actividad 12.1 se ha completado mediante el enfoque
de la CMS en las especies migratorias incluidas en los
Apéndices, y también esta cubierta por instrumentos
existentes y potenciales futuros.

Se alienta a las nuevas Partes a que se adhieran a la
Convencion (véanse los documentos
UNEP/CMS/StC41/5 (Informe del Depositario) vy
UNEP/CMS/StC41/16.1 (Informacion y Difusién) y ha
habido varios nuevos signatarios de diversos
instrumentos de la CMS (véase el Documento
UNEP/CMS/StC41/19 (Instrumentos CMS)).

La Secretaria tiene previsto seguir desarrollando los
criterios existentes a usar para evallar nuevos
instrumentos propuestos. Sin  embargo, como la
evaluacion de los MdE y su viabilidad (véase la actividad
5.3) esta en curso, se consideré mejor esperar a fin de
incorporar las lecciones aprendidas de este ejercicio.

Presupuesto central:
tiempo del personal
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FUENTE DE
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consideracion de si el nuevo acuerdo
fomentara la participacion y ampliara
las Partes, incluyendo la consideracién
de si el acuerdo propuesto tiene mejor
servicio en otro AAM u otras
iniciativas.

(Incluye - Mejorar la identificacién de
los objetivos prioritarios y dar
prioridad a las actividades en curso y
Desarrollo de una politica en la que el
monitoreo sea parte de cualquier MdE
en el futuro.

(Incluye: Desarrollo y/o utilizacion de
indicadores para monitorear la eficacia
de los acuerdos, la implementacion y
eficacia de los MdE para ser revisados
a nivel de la COP; Después de un
periodo de tiempo la Secretaria CMS
debe informar sobre la implementacion
del MdE) (12.3y 12.5)

13

Trabajar con socios locales y
regionales para desarrollar la creacion
de capacidad.(13.1)

La CMS proporciona servicios
centralizados relativos a la creacion de
capacidad con la familia de la CMS,
incluida la formacion y actividades
educativas. (13.2) en marcha también
después de 2014, pero comienza a
corto plazo.

Buscar oportunidades para ampliar y
desarrollar la creacién de capacidad
en la familia de la CMS:

- Ampliar y mejorar la creacion de
capacidad para mejorar los
esfuerzos de conservacion e
implementacién.

- Incluir talleres centralizados por
region o por intereses comunes
temaéticos, por ejemplo, el

La Secretaria de la CMS, junto con la Secretaria AEWA,
esta liderando los esfuerzos de la capacidad dentro de la
familia de la CMS. En el marco del proyecto
Implementacion efectiva de la CMS, AEWA y otros
instrumentos de la familia CMS a través de la creacion
de capacidad durante el periodo 2012-2014, patrocinado
por la Comisién Europea, se desarrollé un manual para
ayudar a los Puntos Focales Nacionales (PFN) en sus
funciones y responsabilidades. Se esta organizando una
sesion de formacion complementaria para los PFN
africanos para septiembre de 2013 en Sudafrica. Se han
previsto talleres de formacion similares, que tendran lugar

Presupuesto central:
tiempo del personal y
linea 2202 para la e-
community y
contribucion de
Finlandia (5,000€)

Contribuciones de
Finlandia (parte del
tiempo del JPO
dedicado); de la CE
(500,000€ para 2012-
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FINANCIACION

desarrollo de instrumentos de
politica nacional, practicas de
presentacion de informes y
seguimiento de especies.

para PFN de la familia CMS en las regiones del Pacifico y
el Caribe, gracias a una contribucion del proyecto de
Creacion de Capacidades relacionadas con los acuerdos
multilaterales sobre medio ambiente en los paises ACP -
Fase 2 (“ACP / AAM 27). Véase el documento
UNEP/CMS/StC41/16.2 (Creacion de Capacidad).

También se esta implementando una plataforma e-
community interactiva para los PFN como parte del
desarrollo de la pagina web de la familia CMS (véase
el documento UNEP/CMS/StC41/16.1).

En su calidad de Secretaria Provisional de los MdE sobre
tiburones, la CMS colabora estrechamente con IFAW
Alemania y Oriente Medio para preparar tres talleres sobre
creacion de capacidad en relacion con la conservacion de los
tiburones y la implementacion de las decisiones de CITES,
CMS, laFAO y las OROP pertinentes de la region arabe. El
grupo objetivo seran las autoridades nacionales involucradas
en el comercio internacional de tiburones y productos de
tiburén. Un proyecto de conservacion de los tiburones en la
region de Oceania esta siendo identificado con los socios de
la regién (HSI Australia, CSIRO Awustralia) también tiene
componentes de creacién de capacidad sobre la
conservacion y gestion de los tiburones Mako.

2014 a través de
ENRTP SCAs entre CE
DG Envyel PNUMA).

Financiacion adicional
del Proyecto de
Creacidn de capacidad
ACP

Financiacion adicional
del ENRTP — proyecto
de tiburones: 50,000€ y
del gobierno de
Australia: 20,000 Aus$.

14

Trabajar con los socios y partes
interesadas  para ampliar  las
actividades de recaudacion de fondos.
(14.1) en marcha también después de
2014, pero comienza a corto plazo.

Buscar oportunidades para ampliar y
mejorar las actividades de
recaudacion de fondos:

- Coordinar las actividades de
recaudacion de fondos.

- Desarrollar sinergias.

La Secretaria de la CMS ha desarrollado un concepto
para un programa que tiene la intencién de asegurar los
ingresos sostenibles de financiacion voluntaria a largo
plazo para una serie de actividades que estan bajo la
responsabilidad de las Secretarias y unidades de
coordinacion de la Familia CMS. Tal como se anuncio, el
documento conceptual se distribuyé a la Comisién
Permanente u érgano equivalente de cada instrumento de

Presupuesto central:
tiempo del personal y
parte de los fondos en la
linea 5020 (17.000€)
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FUENTE DE
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- ldentificar las oportunidades de
financiacion.

la CMS para comentarios, que se debian recibir antes del
19 de agosto. Una version revisada y final del documento
se presenta a continuacién, a la Comision Permanente u
organo equivalente de la Familia CMS para su
aprobacién, para ser recibido a finales de 2013. Una vez
aprobado, el programa se ejecutara a través de una serie
de actividades, entre ellas el desarrollo de herramientas
de comunicacién adecuadas, como un sitio web y
material promocional. Parte de los fondos bésicos se
destinaran a partir de fines de 2013. VVéase el documento
UNEP/CMS/StC41/10 (Movilizacion de recursos).

15

Cooperacién y coordinacion entre
programas y proyectos de acuerdos
sobre la base de agrupacion de
especies, cuestiones tematicas o
geograficas, segun convenga. (15.1)

Si procede cooperacion y
coordinacion entre las secretarias de
acuerdo, por ejemplo, basandose en
agrupaciéon de especies 0 en la
geografia. (15.2)

En marcha también después de
2014, pero comienza a corto plazo.

Mayor colaboracion entre los acuerdos
de laCMS através de Secretarias o de
fusion de acuerdos basados bien en la
geografia o en grupos de especies:

- Buscar oportunidades para
desarrollar relaciones sinérgicas o
basadas en la geografia o agrupacion
de especies.

- Maximizar los recursos.

- Fomentar la cooperacion entre los
acuerdos.

- Desarrollo de programas de

conservacién comunes.

- Consolidacion de la financiacion.

En diciembre de 2012, los Estados del &rea de
distribucion de la region del corredor aéreo de Asia
Central de la CMS (CAF) se reunieron y acordaron por
unanimidad incluir la CAF en el marco del Acuerdo
sobre las Aves Acuéticas Migratorias de Africay Eurasia
(AEWA). La decision final tiene que ser tomada por las
Partes de AEWA en su préxima reunion en 2015. Tal
decision promoveria las sinergias entre los instrumentos
de la CMS mediante el fortalecimiento de los acuerdos
existentes en lugar de desarrollar otros nuevos.

La Secretaria ha puesto en marcha la Iniciativa de Asia
Central, que tiene como objetivo la consolidacion de sus
diversas actividades e instrumentos en la region en un
programa conjunto de conservacion regional para los
mamiferos migratorios que, entre otras cosas, facilitaria
el intercambio de buenas practicas y conocimientos y
mejoraria la coordinacion de las actividades e
instrumentos sobre diferentes especies y amenazas, junto
con los socios.

Se ha alcanzado gran cooperacion entre los instrumentos
de la familia de la CMS también a nivel programatico

Presupuesto central:
tiempo del personal y
varias contribuciones,
véase el documento
UNEP/CMS StC41/10
(Movilizacion de
recursos)
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sobre todo en los trabajos relacionados con los siguientes
aspectos tematicos / amenazas:

— Envenenamiento de aves (CMS/AEWA/Rapaces);

— Ruido subacuético
(CMS/ASCOBANS/ACCOBAMS);

— Energia renovable.

Se puede encontrar mas informacion en el documento
UNEP/CMS StC41/19 (Asuntos de conservacion).

La cooperacién continua entre los instrumentos de la
familia CMS también incluye:
— recaudacion conjunta;
— creacion conjunta de capacidad;
— sensibilizacién conjunta, por ejemplo, Dia Mundial
de las Aves Migratorias (CMS/AEWA/Rapaces).

16

Uso de sistemas de evaluacion y
monitoreo externos (por ejemplo por
el PNUMA-CMCM).(Externo) (16.1)

Seguimiento de la implementacién:

- Una evaluacion de la calidad de
trabajo que se estd realizando,
identificacion de carencias en los
programas Yy las posibles medidas que
pueden ser necesarias con el fin de
cubrir las carencias.

- Mejorar la implementacion en toda la
familia de la CMS.

- Medir los resultados.

- Compartir las mejores préacticas.

Se propone redisefiar un sistema de seguimiento y
sistema de evaluacion como parte de la elaboracién del
nuevo Plan Estratégico 2015-23, y esto esta siendo
considerado por el Grupo de Trabajo del Plan
Estratégico de la CMS.

Presupuesto central:
tiempo del personal y
véase actividad 6
anterior
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