Annexe 3

ORGANIGRAMME POUR LE SECRETARIAT PNUE/CMS (proposé de 2003 a 2005)

Administrateur des

1101
Secrétaire exécutif
1301
Assistant personnel
1102
Secrétaire exécutif
adjoint
1304

Assistant administratif

programmes
(de 2005)

Administrateur des 1106
programmes (Dévelop-
pement et Service des

Administrateur des 104
programmes (Support
Scientifique et

Administrateur des 1103
programmes (Information
et renfoncement des

Accords) Technique) capacités)
1307 r— " uonl r— " Tusl
Secrétaire _I Admmls_trateur_ _ I I Admmls_trateur_ _ I_
professionnel junior professionnel junior
L —_ 1 L - 1
r——=——7—/7/17 1306 r— = = 7 7 &
Administrateur . . . .
| professionnel junior H | Employé d’information | Assistant des finances |—
S —— L 1
) _ 1303 1305 Commis
Employé technique || — Commis d’administration/ —
(informaticien) Chauffeur
| |

Fonctionnaire
administratif chargé
| de la gestion des fonds |
Lo —— .|

L _ __ 1 Personnel non financé par le Fonds d’affection spécial pour la CMS

|:| Nouveaux postes, proposés financé par le Fonds d’affection spécial pour la CMS

UNITE DES ACCORDS PROPOSEE

| Administrateur |
Exécutif: AEWA

L —_ -
r——=—-= !
| Secrétaire |
- _ _ J
r—- - - A

Administrateur
Exécutif: EUROBATS

Lo _I
r— - A
Secrétaire
S _I
r— — — — — 1

Administrateur
I Exécutif: ASCOBANS I

L A

r— — — — — — n
Secrétaire

L A




