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CONVENCION SOBRE Distribucién: General
LAS ESPECIES PNUMA/CMS/Conf.10.1

9

MIGRATORIAS 12 de septiembre 2011

Espafiol
Original: Inglés

DECIMA REUNION DE LA
CONFERENCIA DE LAS PARTES
Bergen, del 20 al 25 de noviembre del 2011
Punto 21 del orden del dia

INFORME SOBRE MOVILIZACION DE RECURSOS

(Preparado por la Secretaria — a fecha de agosto de 2011)

1. El trabajo de la Convencién ha estado guiado por las Resoluciones 'y
Recomendaciones adoptadas por las COP y por el Plan Estratégico 2006-2011 que establece
los objetivos generales para garantizar un enfoque coherente y adecuado para implementar la
Convencion a nivel regional, nacional y mundial. Aunque muchos de estos objetivos deben
ser alcanzados principalmente por las Partes Contratantes de la CMS, algunos de ellos estan
bajo la responsabilidad de la Secretaria. Los presupuestos trienales aprobados por la COP
estdn principalmente destinados a cubrir los salarios del personal para llevar a cabo
actividades especificas limitadas, y los costes operativos, mientras que las contribuciones
voluntarias se recaudan, por ejemplo, para proyectos especificos de conservacion,
organizacion de reuniones y publicaciones, por mencionar sélo algunos. Ademds, la
Secretaria proporciona servicios administrativos bdsicos a 17 de los 26 instrumentos
desarrollados hasta ahora, y facilita, en cierta medida, los procedimientos organizativos
necesarios. Como estos instrumentos no tienen fondos operativos basicos, su implementacion
depende principalmente de contribuciones voluntarias complementadas, en una medida muy
limitada, con el presupuesto basico de la CMS.

2. La Secretaria se ha comprometido a recaudar considerables recursos que permitieron
que se realizaran una serie de acciones prioritarias y estd agradecida por el apoyo recibido,
especialmente teniendo en cuenta las circunstancias econdmicas actuales. En los parrafos
siguientes se ofrece una vision general de las contribuciones financieras y en especie recibidas
desde el 1 de enero de 2009, asi como sus fuentes, y en UNEP/CMS/Conf.10.21
“Contribucion de la Secretaria de la CMS a la implementacién del Plan Estratégico 2006-
2011 (trienio 2008-2011)” se incluye un informe completo de las actividades llevadas a cabo
gracias a estos recursos.

Fondos recibidos

3. El total de las contribuciones voluntarias recibidas de los gobiernos, el sector privado
y otras organizaciones para implementar la Convencion constituye un total de 1.464.900€ (a
deducir el 13% de la PSC de 1a ONU).

Por razones de economia se ha impreso este documento en un tiraje limitado y no serd distribuido en la reunion.
Se ruega a los delegados traer sus copias a la reunion y no solicitar copias adicionales.




4. Los fondos totales se distribuyeron tal como se indica en el gréifico siguiente.

Gobiernos

5. Como se muestra en el siguiente grafico, los estados donantes principales desde la
COP9 han sido Alemania, Francia, Ménaco, Suiza, Noruega, Espafia, Finlandia y Suecia. Si
bien la Secretaria depende en gran medida y de manera regular de la ayuda financiera de las
Partes europeas para iniciativas de pequefia o mediana escala, la mayor contribucion,
proporcionada de una sola vez fue recibida de un pais que no es Parte de la Convencién - a
pesar de que es signatario de dos Memorandos de Entendimiento (MdE). El Gobierno de los
Emiratos Arabes Unidos, hizo una donacién de 3.6 millones de $ de EE.UU., que no estd
incluido en la cifra antes mencionada, para el funcionamiento de la oficina de coordinacion de
los MdE de rapaces y dugongos en Abu Dhabi para el trienio 2009-2011.
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El PNUMA vy sus AAM

6. El PNUMA ha sido instrumental en ayudar a la Secretaria con la organizacién de
reuniones, coordinacién de los instrumentos y la publicacion de documentos técnicos, con una
contribucion total de 236.961€. La Secretaria del CDB ha copatrocinado la produccién de las
agendas de escritorio para 2010 y 2011, proporcionando un total de 10.000 €.

Sector privado

7. También se ha prestado atencidon al sector privado. Con el fin de fortalecer la
prolongada cooperacién con la ONG “Amigos de la CMS”, que apoya la Secretaria en la
bisqueda de empresas interesadas en patrocinar la ejecucion de proyectos de conservacion a
pequena y mediana escala, se firmé un memordndum de cooperacion en 2010. La Secretaria
ofrece propuestas de proyectos para su consideracion por los posibles donantes. “Amigos de
la CMS” recientemente ha otorgado 24.000€ para la implementaciéon del proyecto
“dispositivo de alerta para la marsopa comun para aumentar la sensibilizacién hacia las artes
de pesca: prototipo y pruebas sobre el terreno”, que ofrece una importante contribucion a la
conservacion de pequefios ceticeos de los mares Baltico y del Norte en el correspondiente
Acuerdo de la CMS (ASCOBANS). Otros dos proyectos estdn siendo considerados. “Amigos
de la CMS” también estd tratando de recaudar fondos para la conservacién a través de la venta
de un calendario de 2012.

8. RWE Rhein-Ruhr Netzservice GmbH (compafiia eléctrica alemana) se ha
comprometido a pagar 120.000€ a AEWA para una revision independiente y el desarrollo de
directrices para mitigar y evitar el conflicto entre las aves migratorias y los cables eléctricos
de alta tension en la region AEWA. El resultado de esta iniciativa contribuye a la labor de la
CMS, el AEWA y los MdE de la CMS sobre Aves Rapaces. Por otra parte, Lufthansa ha
confirmado 10.000 € de subvencién para apoyar el concurso Premio de Tesis.

Aportaciones financieras indirectas y en especie

0. Se han proporcionado otras contribuciones desde el afio 2009, ya sea en forma de
apoyo financiero, que no se canalizan a través de la Secretaria, pero que contribuyen
directamente a las actividades, o de apoyo en especie a través de la provision de personal o de
Servicios.

Personal

10. El Gobierno de Alemania ofrecié un Oficial Profesional Junior (JPO)1 en octubre de
2010 hasta el 2012 para cubrir el cargo de Oficial Regional para Asia Central. Un JPO alemén
adicional ha sido confirmado recientemente para tratar los temas de Gestion de la
Informacidn, s6lo por un afio a partir de septiembre de 2011. Un cargo adicional (Oficial P-2),
que se ocupard en su debido momento, se ha confirmado que serd financiado por Alemania
durante tres afios. El Gobierno de Finlandia también patrocina un JPO para el cargo de Oficial

"Los puestos de JPO estdn patrocinados por los respectivos gobiernos, y consisten en un afio de contrato fijo en el nivel P2
de las Naciones Unidas, que normalmente se renueva para un segundo afio (dos afios son la duracién normal de una tarea
asignada), dependiendo de un rendimiento satisfactorio. En circunstancias excepcionales, varios patrocinadores pueden
financiar empleos hasta cuatro afios. Por ejemplo, algunos gobiernos ofrecen la posibilidad de extensién para el tercer afio
compartiendo el gasto (50%) con la institucién. En el caso de Alemania se puede financiar un tercer afio si la institucién
cubre todos los gastos para el cuarto afo.



Asociado de Desarrollo de Capacidades para Africa, que asumié el cargo el 1 de agosto de
2011 hasta el 2013.

11. El Gobierno de Francia ha promovido la cooperacién entre CITES y la CMS,
proporcionando un consultor que ayudé a las dos Secretarias con la ejecuciéon de las
actividades conjuntas acordadas durante el actual trienio.

12. La Secretaria de la CITES ha prestado un miembro del personal con experiencia en el
control de documentos para ayudar a la Secretaria de la CMS a preparar y dar servicio a la
COP10 en base a un acuerdo de apoyo reciproco para la organizacion de conferencias.

13. La Divisién de Derecho Ambiental y Convenios Ambientales (DELC, por sus siglas
en inglés) ha patrocinado la representacion de las Secretarias de la familia CMS en las
reuniones organizadas por la Iniciativa de Gestion de la Informacién y del Conocimiento de
los Acuerdos Ambientales Multilaterales (IKM AAM) con el objetivo de armonizar los
sistemas de informacién entre todos los AAM.

14. El PNUMA / DELC también recientemente ha accedido generosamente a financiar la
organizaciéon de un Taller de Negociacion antes de la COPI10. Este taller estd dirigido a
representantes de las Partes de la CMS de Africa de habla inglesa y estd previsto que tenga
lugar en Uganda tentativamente el 26-28 de octubre de 2011. Ademds de la disponibilidad de
fondos para cubrir los gastos de los participantes, el PNUMA / DELC llevara a cabo el trabajo
logistico y administrativo para el evento.

15. En 2010 se alcanzé un acuerdo con la Oficina Regional del PNUMA en América
(RONA) para establecer y cofinanciar un puesto conjunto de P-2 durante un afio para
promover la Convencién en la regién de América del Norte. El proceso para ocupar el puesto
estd en una etapa avanzada.

16. La Secretaria del Programa Ambiental Regional del Pacifico (SPREP) contribuy¢ a la
creacion del Oficial de la CMS del Pacifico, por un periodo inicial de 12 meses, con sede en
Apia en las instalaciones del SPREP, llevando a cabo la contratacién y la supervision directa
del oficial y proporcionando fondos de contrapartida (15.000$) para la posicién, asi como
oficinas e instalaciones relacionadas. El proceso para ocupar esta posicion estd igualmente en
una fase avanzada.

17. A través de su programa de pasantias, la Secretaria ha contado con el valioso apoyo de
graduados universitarios o estudiantes que han asistido al personal de la CMS en su dia a dia
por un periodo promedio de tres meses sobre una base no remunerativa. Durante el actual
trienio, 90 becarios de 28 paises (28 por ciento de los cuales son paises en desarrollo)
ayudaron a la Secretaria en la realizacién de tareas o proyectos en los ambitos
cientifico/técnico, administrativo y de informacion.

Actividades y servicios

18. Ademads de proporcionar los locales de la Secretaria y equipo de oficina bésico, el
Gobierno de Alemania ofrecid servicios de interpretacion para las reuniones del Consejo
Cientifico (2010), el Comité Permanente (2009-2010) y el Grupo de Trabajo de la estructura
Futura (2011), celebrado en Bonn, la sede de la reunién del Comité Permanente en 2010 y el



retiro del personal, la impresion de las actas de la COP9 y de folletos que recopilan los textos
de todos los instrumentos de la CMS.

19. Mais Estados miembros, incluyendo una serie de paises en desarrollo, fueron capaces
de contribuir a la labor de la Convencion al ser los anfitriones de las reuniones y colaborando
con los arreglos logisticos relacionados. Por ejemplo, el Gobierno de Filipinas acogié la
tercera reunién, concluyente, sobre la negociacion del MdE de los tiburones y el Gobierno de
Ruanda proporcioné la sede de celebracion de la Primera Reuniéon del Comité Técnico del
Acuerdo de los Gorilas.

20.  La sede del PNUMA, asi como sus oficinas regionales han proporcionado apoyo en
diversas formas, desde asesoramiento sobre cuestiones juridicas e institucionales a apoyo
logistico para las reuniones. Por ejemplo, el MdE sobre las tortugas marinas en el Océano
Indico y el Sudeste Asidtico (IOSEA) estd acogido por la Oficina Regional del PNUMA para
Asia y el Pacifico (ORAP) en Bangkok, y la Oficina Regional para América Latina y el
Caribe (ORPALC) ayudé con la organizacién del taller de capacitacion que tuvo lugar en
2010 en Panama.

21. Las asociaciones con el sector de las ONG también han sido criticas en el suministro
de recursos adicionales para la CMS, asi como en el apoyo a los objetivos comunes de
conservacion. En particular, una serie de ONG han apoyado el trabajo de la Secretaria
preparando documentos técnicos que ofrecen asesoramiento para la implementacion de los
instrumentos de la CMS y asistencia logistica a la organizacién de eventos relacionados. Por
ejemplo, WDCS ha pagado por el tiempo del personal para desarrollar la revisiéon de la
Implementacion de la Resolucién 8.22 sobre impactos antropogénicos sobre los ceticeos. Se
incluye mds informacién en UNEP/CMS/Conf.10.9 “Avances en la Implementacién de los
Acuerdos bajo el Articulo IV ya concluidos y el desarrollo de nuevos acuerdos’.

22. Dentro de las Secretarias de la familia CMS ubicadas en Bonn, se han mejorado las
sinergias y apoyo mutuo. Por ejemplo, varios miembros del personal de AEWA vy
EUROBATS van a trabajar para la COP10 a fin de ayudar a la Secretaria de la CMS en los
aspectos logisticos de la reunién. Mas detalles se pueden encontrar en UNEP/CMS/Conf.10.
28 “Informe sobre sinergias y asociaciones”.

23. TUI AG (Touristik Union International, operador turistico alemdn) también
contribuyé a la campaiia “Afio del Gorila” en 2009 mediante la promocién de actividades
educativas y de sensibilizacion. Lufthansa, ademds de ofrecer el premio de 10.000 € para el
Premio de Tesis, ofrece billetes de avidn para el ganador para asistir a la COP10 y para que el
equipo de expertos seleccionados se retina en Bonn en septiembre para revisar tesis y decidir
sobre el mejor candidato. El Museo Koenig de Bonn también contribuye a la iniciativa
mediante la generacidon de depdsitos de datos adecuados y metadatos relacionados, asi como
una publicacién en linea y/o impresa de de la tesis del ganador.

Desarrollo en curso

24. Las consultas con el Gobierno de los Emiratos Arabes Unidos para renovar su
concesion a fin de garantizar la continuacion de la Oficina de Proyectos en Abu Dhabi para el
proximo trienio se encuentran en una etapa avanzada. Se planea firmar un nuevo acuerdo a
finales de afio.



25. Ademais, el Gobierno de los Estados Unidos de América ha mostrado un gran interés
en el MdE sobre tiburones. Ademds de desarrollar y coordinar las consultas sobre el
desarrollo del Plan de Conservacién y Manejo, en breve se alcanzard un acuerdo sobre el
suministro de 100.000 ddlares para la implementacion de este instrumento.

26. La Secretaria ha estado trabajando en el fortalecimiento de sus esfuerzos para
movilizar recursos mediante el desarrollo de una estrategia mds coherente y armonizada en
toda la familia, con el fin de desarrollar una cartera de proyectos en base a las necesidades
mads urgentes, priorizando y adaptando los esfuerzos segun el interés y la capacidad de los
donantes.

217. La Secretaria también ha estado tratando de diversificar sus donantes mediante la
exploracion de otras fuentes de financiamiento como medio para recaudar fondos suficientes
para la implementacién de la Convencién y ha estado actuando, en cierta medida, como un
catalizador para las organizaciones asociadas de manera que éstas tomen conciencia de dichas
fuentes.

28. En 2011, la Secretaria se puso en contacto con el Fondo de Conservacién de Especies
Mohammed Bin Zayed, un fondo patrimonial establecido para proporcionar donaciones
dirigidas a iniciativas individuales para la conservacion de las especies, y presentd una serie
de proyectos. Aunque no se han asegurado atin subvenciones, se continuaran los esfuerzos.

29. Se ha ido prestando creciente atencién a la financiacion del FMAM. En 2011, la
Secretaria de la CMS contraté a un consultor para elaborar propuestas de proyectos del
FMAM, en colaboracién con varios socios. Estas actividades se centraron en especies y temas
clave, como los gorilas, los dugongos y la Herramienta de redes de sitios criticos. La
Secretaria insta al apoyo de las Partes que se encuentran en las dreas geograficas de los
proyectos a través de sus asignaciones del FMAM nacionales. Ademads, se estdn realizando
consultas preliminares con la Secretaria del FMAM para explorar formas en las que la cartera
del FMAM se podria ampliar para incluir CMS, asi como otros AAM relacionados con la
biodiversidad, como CITES, y servir como sistema financiero para ellos. Se pueden encontrar
mds detalles sobre la justificacion para la posible financiacién a través del FMAM en
UNEP/CMS/Conf.10.41 “Financiamiento potencial para la implementacion de la
Convencién”.

Necesidades futuras

30. A pesar de que se han realizado muchas actividades, atin queda mucho por hacer en
varias dreas. Por ejemplo, lamentablemente no se han recibido fondos suficientes para asistir
en la implementacion nacional a través de la creaciéon de capacidades y la participacion
efectiva de los puntos focales de la CMS en los procesos regionales y nacionales de EPANB.
Ademads, las Resoluciones y Recomendaciones que se adopten en la COP 10 (por ejemplo, el
desarrollo del Plan Estratégico 2015-2020) podrian incluir disposiciones con consecuencias
financieras que no se reflejan en el presupuesto bésico.

31. Desde 2009, la Secretaria ha ido ganando capacidad para coordinar y poner en practica
algunos de los MdE, especialmente debido a los recursos humanos adicionales mencionados
anteriormente. Estas soluciones son, sin embargo, limitadas en el tiempo, ya que los puestos
adicionales son temporales y terminaran en los proximos dos afios - es decir, incluso antes de
que finalice el préximo trienio.



32. El establecimiento permanente de estos puestos seria deseable para asegurar que las
actividades e instrumentos en Africa y en Asia Central, y otros, continian recibiendo la
atencion y la gestion necesaria. Més detalles se pueden encontrar en UNEP/CMS/Conf.10.18b
“Presupuesto 2012-2014".

33. Se estima que se requeririan dos miembros de personal adicionales para la
coordinacién de todos los instrumentos restantes, que pueden ser agrupados por grupos
taxondmicos o por regidn, y especificamente para la preparacion de las reuniones, captacion
de otros Signatarios, y para apoyar la implementacién de Planes de accién relacionados.

34. Ademds de su coordinacién, se ha evaluado, que, de forma razonable, cada
instrumento de la CMS requeriria en promedio un minimo de 50.000 € al afio para llevar a
cabo las principales actividades incluidas en sus planes de accidon para garantizar mejores
medidas de conservacion para la especie en cuestion.

35. Ademais, se le ha pedido a la Secretaria de la CMS, segin lo establecido en la
Resolucién 9.2, desarrollar nuevos instrumentos para las siguientes ocho iniciativas: elefantes
de Africa central, via migratoria de Asia Central, murciélagos subsahariana y africanos,
mamiferos de tierras dridas de Eurasia Central, tortugas marinas del Pacifico, cetaceos del
sudeste de Asia, antilopes Sahelo saharianos y la avutarda hubara.

36. El desarrollo de estos proyectos requiere, incluso en esta etapa, fondos considerables
que la Secretaria de la CMS se compromete a aumentar. De hecho, se le ha pedido a la
Secretaria, que contacte expertos independientes, como lo sugiere el proceso de Estructura
futura, para evaluar si son necesarios nuevos instrumentos para estas iniciativas, y si este
resulta ser el caso, si estos estdn mejor situados bajo la égida de la CMS. Este ejercicio ya se
ha hecho para los elefantes de Africa central.

37. Ademads, en caso de que se alcance un acuerdo para concluir estas iniciativas como
M(AE no juridicamente vinculantes, es decir, sin un mecanismo de financiacién auténomo y si
ningin Signatario toma la titularidad del instrumento mediante el financiamiento de su
Secretaria y/o asumiendo su coordinacion, la CMS secretaria tendria que buscar fondos para
cubrir los gastos de miembros del personal dedicado o apoyo en especie de organizaciones
relevantes.

38. Junto a la actividad principal de la COP10, habra una reuniéon de donantes en la tarde
del martes 22 de noviembre, organizada por la Secretaria. Esta reunién da a los principales
patrocinadores de la Convencién, entidades gubernamentales, el sector privado y otros
asociados, la oportunidad de apoyar las actividades relevantes para la implementacién de las
decisiones que serdn adoptadas por la COP, como el plan estratégico trienal, asi como otras
iniciativas de conservaciéon de especies anunciando y/o comprometiendo contribuciones
financieras o en especie.

Accion solicitada:

Se invita a la Conferencia de las Partes a:

a. Reconocer y apreciar el apoyo financiero y en especie ofrecido por los gobiernos, el



PNUMA vy sus AAM, el sector privado y las organizaciones asociadas;

Tomar nota y agradecer los esfuerzos realizados por la Secretaria en el aumento de los
recursos financieros y humanos para actividades adicionales durante el periodo 2009-
2011.

Considerar y exhortar a las Partes, socios y otros donantes a proporcionar mas
recursos extrapresupuestarios para apoyar aun mdas la implementacion de la
Convencidn y sus instrumentos conexos.

Reconocer las necesidades financieras de la Convencién y estar abierto a nuevas e
innovadoras formas de satisfacerlas.



